
MILJÖPOLICY FÖR 
ABF Väst 

Arbetarnas Bildningsförbund - ABF Väst verkar för ett hållbart samhälle där 
människor ges möjlighet att utvecklas genom bildning och delaktighet. Vi är 
medvetna om vårt ansvar för miljön och vill aktivt bidra till en bättre framtid. 
Denna miljöpolicy vägleder vårt arbete i att minska vår miljöpåverkan. 

• Förebygga miljöpåverkan genom att planera vår verksamhet så resurssnålt och miljövänligt 
som möjligt. 

• Följa lagar och krav som rör miljöskydd och hållbarhet. 

• Stärka våra medarbetares kunskap genom att erbjuda utbildning och uppdaterad 
information om miljö och hållbar utveckling. 

• Ständigt förbättra vårt miljöarbete genom att sätta upp mål, följa upp, utvärdera och 
justera. 

Alla medarbetare och cirkelledare inom ABF Väst har ett ansvar att följa denna policy 
och bidra till ett miljövänligt arbetssätt. Miljöpolicyn följs upp årligen av 
ledningsgruppen och uppdateras vid behov. 

Vårt miljöengagemang  

Ansvar och uppföljning  

ABF Väst verkar för samordning och enhetlighet inom klimat- och 
hållbarhetsarbetet i hela ABF-rörelsen. Vi ser positivt på att en 
gemensam nationell klimat- och hållbarhetspolicy tas fram och är 
beredda att anpassa vår lokala policy när en sådan beslutas. 

Vid särskilda behov har ordförande rätt att besluta om undantag 
från denna policy för förtroendevalda och studieombudsmän. 
Studieombudsman har motsvarande möjlighet att fatta beslut om 
undantag gällande personal och verksamhet. 
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6. RESOR OCH TRANSORTER   

Uppmuntra till kollektivtrafik, 
cykel och samåkning vid 
resor i tjänsten. 

Vid längre tjänsteresor ska 
tåg väljas i första hand 
framför flyg. 

Minimera resor genom att i 
möjligaste mån använda 
digitala möten. 

4. MATERIAL OCH INKÖP   

Välja miljömärkta, återvunna 
och lokalt producerade varor. 

Minska engångsartiklar och 
satsa på återanvändning. 2. FOLKBILDNING OCH PÅVERKAN 

Integrera hållbarhetsfrågor 
i våra studiecirklar, 
kulturarrangemang och 
föreläsningar. 

Arbeta med folkbildning 
som stärker människors 
kunskap om klimat, miljö 
och social hållbarhet. 

Stimulera till engagemang 
och samhällspåverkan i 
miljö- och rättvisefrågor. 

Samverka med föreningar, 
organisationer och nätverk 
för att skapa lokala initiativ 
för hållbar utveckling. 

Använda folkbildningens 
pedagogik för att främja 
långsiktig förändring och 
stärka medborgarnas 
handlingskraft. 

5. MAT OCH MATSVINN   

Ge möjlighet till vegetariska 
och klimatsmarta alternativ vid 
evenemang och möten. 

Minska matsvinn genom god 
planering och återanvändning 
av överbliven mat. 

Samarbeta med lokala aktörer 
som arbetar med hållbar 
matproduktion och 
distribution. 

1. CIRKULÄR EKONOMI 3. ENERGI OCH AVFALL 

Effektivisera 
energianvändningen i våra 
lokaler. 

Källsortera och återvinna så 
mycket som möjligt. 

Främja återbruk och 
reparation istället för att 
köpa nytt. 

Stödja lokala initiativ som 
verkstäder, bytesrum och 
återbrukshus. 

Arbeta för en långsiktig 
omställning till en cirkulär 
ekonomi inom föreningens 
verksamhet. 


