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Dagordning

Vid ABF Hallands representantskap - arsmote
Torsdagen den 23 april 2026.
Plats: ABF Halland, Verkstadsgatan 14, Kungsbacka

1. Mdétets 6ppnande
Godkéannande av kallelse och dagordning

Faststallande av ombudsforteckning

A woDd

Val av presidium for arsmotet

a) ordférande

b) sekreterare

C) 2 justerare

d) 2 rostraknare

5. Behandling av arsberattelsen 2025

a) Verksamhets- och ekonomisk beréattelse

b) Revisionsberéttelse

(o) X
Beslut om resultatdisponering arsmOte
Beslut om ansvarsfrihet
ombud

Motionsbehandling

valay ekonomi

a) ordférande 2 ar

a) 3 ordinarie ledamoter 2 ar ansvarSfrihet

b) 3 ersattare 1 ar

c) 1 revisor 2 ar mOtiOI‘IeI'

d) 1 revisorsersattare 1 ar

beslut
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e) Valberedning 5 personer 2 ar
10. Beslut om arvoden
11. Faststallande av motions- och nomineringstid
12. ABF-information/dvriga forslag fran styrelsen
13. Tid och plats nasta arsmote

14. Avslutning



Innehall;

3 Aret som gatt

Var idé

ABF finns till for alla manniskor och
organisationer som vill gora en annan varld moj-
lig. Genom folkbildning vill vi stéarka demokratin
och ge mdjlighet for individer att véxa, forverkliga
sina drommar och tillsammans med andra forma
sin framtid. Vi tror pa den radikala folkbildningens
mojligheter att utmana och vara en demokratisk
forandringskraft.

5  Samarbetet med medlemsorganisationer
och foreningar

8  Fria grupper och allménheten

11 Projekt och uppdrag

Var vardegrund

ABEF é&r en radikal idérorelse och en bred folk-
bildningsorganisation som tror pa alla mannisk-
ors lika och unika varde. Folkbildning ar for oss
en idé om ett fritt kunskapssdkande som kan ge
manniskor mod och kunskap for att f& makt och
ansvar 6ver saval den egna vardagen som i sam-
héllet som helhet. Vi ar évertygade om att
framtiden ar paverkbar och att en annan varld
darfor ar mojlig. Vi ar en demokratisk moétesplats
for folkbildning och kultur. Demokrati, mangfald,
solidaritet och jamlikhet ska darfér genomsyra allt
vi gor.

13 Verksamhetsutveckling och opinion
Prioriterade omraden och verksamheter

14 Organisation - styrelse, anstéllda
Har finns vi

15 2025i siffror

16 Medlemsorganisationer, samarbets-
organisationer/foreningar och 6vriga samarbeten

ABF Hallands vision

ABF Halland ska med kompetens, kreativitet och
engagemang, skapa forutsattningar for folkbild-
ning och goda framtidsutsikter fér grupper och
individer. Med arbetarrorelsens varderingar och
solidaritet som grund ska vi aktivt delta och pa-
verka i samhallet.

17 ANH Varberg Utbildnings AB
18 Slutord

20 Arsredovisning



Aret som gatt

Aret 2025 har varit ett &r dar ABF Halland fortsatt att bedriva folkbildningsverksamhet i hela lanet genom studie-
cirklar, kulturprogram och annan folkbildning i samverkan med medlemsorganisationer, foreningar och fria grupper.
Med lokal néarvaro i Hallands samtliga kommuner har vi skapat motesplatser fér larande, kultur och engagemang dér
manniskor kan utvecklas tillsammans och delta i samhallslivet.

Verksamheten har genomforts med utgdngspunkt i ABF idéprogram, vardegrund och verksamhetsplan for aret.
Genom folkbildningens arbetssatt jobbar vi stindigt for att stirka demokrati, delaktighet och gemenskap i Halland.
All var verksamhet har majliggjorts genom statsbidrag, regionbidrag frin Region Halland samt kommunala bidrag,
vilka sammantaget finansierar ABF Hallands folkbildningsverksamhet i ldnet..

Under aret har dven organisatoriska forandringar skett inom ABF. Sedan den 17 maj 2025 ingar ABF Halland i det
nya ABF-distriktet i Vastsverige. Vi ser fram emot att fortsatta utveckla verksamheten inom ramen for den nya
ansvars-fordelningen i organisationen och tar oss an férandringen med nyfikenhet,samarbeteochfokuspahur
folkbildningen &ven framdver kan bidra till ett starkt foreningsliv och ett levande demokratiskt samhélle.

ABF Halland

De foljande sidorna sammanfattar delar av den verksamhet som genomforts under aret samt nagra av de resultat och
aktiviteter som praglat ABF Hallands arbete under 2025.

ABF Halland &r en studieférbundsavdelning som bedriver

verksamhet i Kungsbacka, Varberg, Falkenberg, Hylte,

Halmstad och Laholms kommuner i form av studiecirklar,

kulturprogram och annan folkbildningsverksamhet. studiecirklar 2025
ABF Halland arbetar ocks& och med projekt och arbets-
marknadsinsatser.

Vi tillhér ABF-distriktet i Vastsverige sedan 17 maj 2025.

Vi har kontor och studielokaler i Hallands samtliga

kommuner dar vi samarbetar med medlemsorganisationer 1 8 2 5 4
och féreningar med samarbetsavtal och med ett flertal fria

grupper. Tack vare var lokala narvaro har vi mojligheter att ..

méta manniskor i hela lanet och erbjuda studiecirklar, studietimmar
kurser och en mangd olika typer av kulturaktiviteter. 2025

Arets siffror

Vi har genomfort 18 254 studiecirkeltimmar fordelade pa

508 studiecirklar med sammanlagt 3573 deltagare.
Vara 740 kulturarrangemang besoktes av 42 796 personer. deltagare i
Annan folkbildningsverksamhet blev det 336 arrangemang o e

pa totalt 4988 studietimmar. studiecirklar 2025
Den totala verksamheten for 2025 blir 29 902 studietimmar.

Vi har arbetat efter mélen i verksamhetsplanen for 2025.
Var folkbildningssyn och vara grundlaggande idéer fran
idéprogrammet och ABF:s riktlinjer ligger till grund for
den genomférda verksamheten.



ABF Halland ska:

« Bidra till att motverka klassamhéllet och starka
samhdrigheten mellan grupper som har ett gemensamt
intresse av 0kad solidaritet och jamlikhet. Stodja
verksamhet som bidrar till att stérka och utveckla
demokratin.

« Bidra till att skapa engagemang hos individen till att
delta i samhallsutvecklingen for att kunna paverka sin
livssituation.

e Bidra till att utjamna utbildningsklyftor och héja
bildningsnivan i samhallet.

En hallbar och tidsenlig framtid for
ABF Halland skapas genom att:

» ABF Halland skall pa uppdrag av medlems-
organisationer och allmanheten omsatta folkbildningen
till verksamhet som inspirerar och utvecklar.

» ABF Halland ska uppréatthalla kontinuerlig och effektiv
samverkan med vara medlemsorganisationer.

« Verksamheten kannetecknas av hog delaktighet fran
deltagare och personal.

« Verksamheten utgar frdn ABF:s grundsatser. All verk-
samhet ska genomsyras av ABF:s dvergripande syften
och vila p& ABF:s vardegrund.

« Verksamheten ska inspirera och framja idé-
kunskaps- organisations- och demokratiutveckling hos
ABF:s deltagare, medlemsorganisationer och sam-
verkande organisationer.

« Verksamheten har god serviceanda, tillganglighet
och hog kvalitet i enlighet med ABF:s uppdrag.

* ABF:s verksamhet ska ge mest till dem som
fatt minst.

» Erbjuda motesplatser, kulturarrangemang, workshops,
kurser och studiecirklar som ger mersmak.

e Bidra till att bredda intresset for och 6ka
delaktigheten i kulturlivet.

« Starka medarbetares kunskaper i folkbildnings-
radets regelverk och 6ka verksamhetens kvalité.

mersmak

kvalitet
serviceanda

inspirerande
delaktighet

studiecirklar

kultur

k
workshops HSEL

motesplatser

syfte

folkbildning

statsbhidrag
demokrati
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Samarbetet med medlems-
organisationer och
foreningar

Vi har samarbetat utifran det nya regelverk som
studieférbunden nu arbetar efter och forsokt hitta
béasta satten att mojliggdra studiecirklar, kurser och
kulturarrangemang i foreningslivet. Genom folk-
bildningens metoder stodjer vi foreningarna i deras
viktiga arbete.

Vi har till exempel hjalpt till med viss marknadsforing,
kopt in studiematerial och lanat ut lokaler. Vi har ock-
sa stottat cirkelledare och kulturprogramsledare med
narvarorapportering i E-tjansten, hjalpt till att ta fram
arbetsplaner och genomfort besok i verksamheter.

Sammanfattning av vad vi gjort under 2025
tillsammans med vara medlemsorganisationer och
samarbetsforeningar:

Vi har haft regeloundna kontakter med vara med-
lemsorganisationer samt skapat samarbete med nya
foreningar for att beratta hur de kan samverka med
ABF Halland.

Anordnat studiecirklar, kulturprogram och annan folk-
bildning tillsammans med vara medlemsorganisationer
och samarbetsforeningar inom ett stort urval av olika
amnen i hela Halland.

Cirkelledarutbildningarna har under aret genomforts
enligt det nya material férbundet tagit fram. Utbild-
ningen ger en inblick i ABFs vardegrund, folkbildning-
ens pedagogik och vad cirkelledarens roll som ledare
inom folkbildningen innebar. Under aret har 25 cirkel-
ledarutbildningar genomforts med 214 deltagare.

Vi har kunnat starka flera medlemsorganisationers
digitala mojligheter med support, cirklar och fore-
lasningar. Det har varit kring digitala moten, besluts-
fattande digitalt och teknikkunskap.

Tillsammans med flera medlemsorganisationer har vi
genomfort styrelseutvecklande kurser.

Vi arrangerade En dag for demokratin utifran att ABF
Halland bedriver folkbildning och en antidiskrimine-
ringsbyra. Syftet var att lyfta upp fragor om foreningar,
folkbildningar och rattigheter for att starka
demokratin. 11 olika medlemsféreningar deltog i
sammankomsten.

@ Funktionshindersorganisationer:

Funktionshinderorganisationer har genomfort cirklar,
kurser och kulturarrangemang inom ett antal omraden i
alla vara kommuner.

Anordnat var- och hostprogram tillsammans med
Foreningshuset Husknuten i Halmstad, innehallande
bade kultur, studiecirklar och forelasningar. Deltagit i
planering for bade var- och héstprogrammet.

I Kungsbacka har exempelvis Horselskadades forening
haft studiecirkel i "Bli van med din hoérapparat” och
Synskadades forening om "Hur se daligt och ma bra”

Arrangerat enstaka interna kulturprogram i samarbete
med funktionshinderorganisationerna.

@ rensionirsorganisationer:

Samarbetet med aldreorganisationer i vara kommuner
syftar till att genom folkbildningens metoder bidra till
en meningsfull fritid for &ldre och minska den digitala
klyftan.

Samarbetet med pensionarsorganisationerna
innefattar digital teknik, strategisk anvandning av
sociala medier for medlemskontakter och smarttelefon,
slaktforskning, bokcirkelar, kreativa &mnen, tryggare
ekonomi, 3 samtal om Sverige, beréattarcirklar,
foreningskunskap.

Kulturarrangemang med musikkvallar- och eftermid-
dagar med olika artister har genomfdérts. Foreldsningar

kring olika @mnen.
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@ Fackliga organisationer:

Facklig utbildning ar en del av det livslanga larandet och
ABF roll ar att folkbilda tillsammans med de fackliga
organisationerna for att skapa basta mojliga forutsatt-
ningar for deltagarna att fa med sig insikter och kunskap
till sina arbetsplatser.

Den tvarfackliga verksamheten i Halland har fortsatt att
6ka under aret. Vi har genomfort medlemsutbildningar,
arbetsmiljoutbildningar samt kurser for fértroendevalda.

De fackliga organisationerna har ett gemensamt studie-
réd via LO-distriktet som har traffats varannan

manad. Daremellan har ABF tat kontakt med de fack-
forbund som vill samarbeta.

ABF Halland har deltagit i de fackliga samarbeten dar
vi ingar, sdsom ABF-néatverket i vastra Sverige, ABF-LO
samarbetet i sodra Sverige.

ABF har aven deltagit pa fackliga konferenser under
aret.

Foljande fackforbund har haft verksamhet under aret;
Byggnads, Handels, IF Metall, LO-distriktet i
Vastsverige, Kommunal, Elektrikerna och Livs.
Verksamheten har exempelvis varit: Battre Arbetsmiljo
(BAM), Avtalsrorelser, Medlemsutbildningar,

Om facket, Om samhaéllet, Valberedningskurs,

Vald pa jobbet, Vidareutbildning for skyddsombud
med flera.

ABF Halland har genomfort grundlaggande hand-
ledarutbildning tillsammans med de fackliga
organisationerna.

@ Politiska organisationer:

Med grundlaggande kunskap om bakgrund, ideologi

och hur man organiserar sig kan ABF bidra till att forma
framtidens politik och hjélpa organisationer att véxa.
ABF roll ar att folkbilda tillsammans med de politiska
organisationerna for att bland annat starka arbetet kring
demokrati.

Vi har tillsammans med Socialdemokraterna, S-kvinnor
och SSU genomfort Medlemsutbildningar, bade grund-
och fortsattning for sina medlemmar i samarbete med
ABF. Handledarutbildning, politikerskola, féreningstek-
nik, talartraning-retorik, samhéllsanalys, motions-
skrivning. Forelésningar krig olika &mnen; trygghet,
skatter och budget, vard och omsorg, néringsliv och
tillvaxt, bostadspolitik, jamlik vard, familjeekonomi och
barnfattigdom, kyrkopolitik med flera.

Vansterpartiet har under aret genomfort cirklar i politik
och foreningsteknik, svensk samhallsdebatt, Kvinnors
roster - tréana att tala. Exempel pa forelasningar som
Vansterpartiet genomfort under 2025: gigeekonomi och
slaveriets spoke, om kriminalvarden med flera.

ABF har aven deltagit pa politiska konferenser under
aret.

@ samarbetsforeningar:

Kulturféreningen Gaia ar en av vara samarbetsforen-
ingar som engagerar sig kring kreativitet, solidaritet,
jamstélldhet och héallbarhet. De har under aret genom-
fort teatercirklar, tradgardsodling, méalning, Det goda
samtalet. Under sommaren genomfordes en familje-
teater i ABF:s tradgard ”An susar skogen”.

Maskrosteatern genomforde studiecirklar i scenografi,
manusbearbetning, koreografi och ett flertal forestallningar
under aret pa olika platser i Halland. Aven julférestallning
med Pettson och Findus -Tomtemaskinen genomfordes.
PRO och SKPF erbjods forestallningen "Slas i hdgform”.

Falkenbergs Teater har genomfort teaterkurser for barn
och vuxna. De har tillsammans med ABF arrangerat
musikarrangemang pa fredagar. LSS har genomfort ett
par musikkvallar i samarbete med Falkenbergs Teater.
En Midsommarnattsdrom uppfordes under aret.

Nya Paraplyteatern har genomfort 2 olika forestallning-
ar i ar. En infor deras Londonprojekt "Countdown” och
en teater innan jul "Nisseddrren”.

Teater Albatross har genomfort studiecirklar i koreo-
grafi och ett flertal kulturarrangemang - Teaterfestival
pa Tokalynga.

Alléteatern i Kungsbacka har fem teaterféreningar som
haft flera cirklar och gjort manga kulturarrangemang
under aret. Bland annat forestallningarna "Ebbe
Skammelsson”och "Lust och fejkning stor”.

Halmstads Kvartersteater har genomfort studiecirklar i
improvisationsteater.

Teatergruppen Stjarnan ar en teatergrupp for personer
med intellektuell funktionsnedsattning. Under 2025
genomfordes studiecirklar och under julen genomfordes
tva valbesokta julspel i Sankt Nikolais kyrka. ABF Halland
samverkar med kultur- och mediaféreningen “Kuling-
varning”, som &r huvudansvariga for Teatergruppen
Stjarnan.

Teaterforeningen Teaterrepet i Laholm satte upp den
egenskrivna musikalen En midsommarnattsdrom i
Laholms stadspark i samverkan med ABF Halland
sommaren 2025.

Falkenbergs Fotoklubb har genomfort Fotografi
Falkenberg - 2 dagar i juli med utstallningar, fore-
lasningar, bildvisningar och workshops. Ett arrangemang
som ar en inspirationkalla for en bred publik. Anordnas
for att 0ka intresset for fotografering och fotografi som
kulturyttring.
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ABF samarbetar med Kulturverket i Halmstad for att
arrangera konserter. De konserter som ABF registrerar
riktar sig framst till utrikesfodda boende i utsatta omra-
den. Syftet ar att skapa en motesplats dar invanarna kan
socialisera, ta del av kultur och framja integration i
samhéllet.

Varbergs Friméarksklubb har fortsatt sina cirklar i Post-
historia samt frimarkssam lande, véldigt manga ar
samlare.

Under hdsten 2025 arrangerade ABF Halland i samarbete
med Radda barnen i Halmstad, Féreningshuset Hus-
knuten och Teatergruppen Stjarnan en Teaterkvall for
Varldens barn. Den holls pa Sturegymnasiet och bade
ungdomar fran gymnasiet och vuxna personer med
intellektuella funktionsnedsattningar upptradde pa
scenen.

Falkenbergs Blasorkester och Falkenbergs Manskor har
fortsatt sin cirkelverksamhet och har ordnat konserter vid
flertal tillfallen.

FN-féreningen och Naturskyddsféreningen har haft
forelasningar i Kungsbacka.

Ett annat nytt samarbete inleddes under aret med den
nystartade kulturféreningen Together i Halmstad.
Foreningen arbetar for att stotta utrikesfodda kvinnor
och deras familjer i deras etablering i det svenska
samhéllet. Under sommaren visade foreningen stort
engagemang och var mycket aktiv genom att starta
flera studiecirklar med fokus péa spraktraning.
Insatserna bidrog till att stédrka deltagarnas
sprakkunskaper, delaktighet och sjalvfortroende.

Vi har aven stottat den etablerade foreningen
Kulturcentrum for Aleviterna i Halmstad i deras arbe-
te med att teruppta sin verksamhet efter en period av
l&ag aktivitet. Med stod fran ABF genomfordes ett
storre kulturarrangemang i Kulturskolans lokaler, dar
en vélkand artist fran Turkiet bjods in till konsert.
Evenemanget blev mycket uppskattat och samlade
Over 500 personer i publiken. Arrangemanget bidrog
till att starka foreningens synlighet, 6ka engagemanget
bland medlemmarna samt skapa en viktig motesplats
for kultur och gemenskap i Halmstad.

Falkenbergs Konstnarsférening har genomfort flera
konstutstéllningar, workshops och Staffliets Dag.
Falkenbergs Hemslojdsforening har, forutom sin hant-
verkscirkel, anordnat sjoljdtraffar pa olika platser, ex
Rian Designmuseum och pa Kuben.

ABF har tillsammans med Hallands Godmans- och for-
valtarforening genomfort utbildningar for de som ar nya
och lite erfarna i sina uppdrag.

Vi har aven genomfort utbildningar tillsammans med
Hallands Godemans-och forvaltarférening i samarbete
med kommunerna i Varberg, Falkenberg och Halmstad.
Godmansforeningarna har haft férelasningar i Falkenberg,
och Kungsbacka. En studiecirkel har genomforts i Hylte

Den nystartade jazzféreningen i Falkenberg - Jazz ETC
har genomfort nio jazzkonserter under 2025.

Sommarjazz i Falkenberg genomforde en Jazzkurs
under sommaren pa Katrinebergs Folkhogskola.

Arabiska Kultur- och Idrottsféreningen fortsatte sin
verksamhet under aret med cirklar i matematik,
engelska och arabiska.

Bulgarien-Turkiska kulturforeningen &r en forening i
Varberg som under 2025 har haft ett antal studiecirklar i
dans for barn och ungdom, folkdans, stickning och
engelska.

Kungsbacka Fotoklubb, Kungsbacka Hemslojdsgille,
Fritidskonstnarerna, Kungsbacka tradgardsvanner,
Kungsbackatraktens biodlarférening, Djurskyddet Norra
Halland, Kungsbacka frimérkesklubb- och vykortférening
ar nagra foreningar som haft verksamhet under aret.

Samarbetet med Amnestygrupperna i Falkenberg och
Laholm har fortsatt under aret.

I samarbete med Palestinagrupperna har vi genomfort
forelasning: Det forlorade landet, filmvisning, cirklar som
galler situationen i Palestina.

Pri Baba Marta, en bulgarisk forening i Varberg, har fort-
satt sina kurser i Folkloredans.
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Fria grupper och
allmanheten

En viktig del av folkbildningen &r kulturen. Inom ramen
for kultur finner vi till exempel féreldasningar, teater,
musik, konst, hantverk och korsang. Vi har stravat efter
att ge fler manniskor méjlighet till kulturupplevelser och
eget skapande. ABF Halland har ett stort samarbete med
manga fria grupper.

Sammanfattning av vad vi gjort under 2025
tillsammans med fria grupper och allmanheten:

Tillsammans med Halmstads kommun har ABF Halland
arrangerat Funkisfestivalen p&d Halmstad Arena, som ar

ett av de storsta lokalproducerade musikevenemangen

i Halmstad. Arrangemanget har ledorden: Kultur-
upplevelse, proffsigt, gladje och delaktighet. Det var en kvall
dar personer med funktionsnedsattning star i centrum pa
en scen med ca 1200 i publiken. I anslutning till
Funkisfestivalen arrangeras en konferens med fokus pa
kultur och personer med funktionsnedsattning,
tillsammans med Region Halland och Funkislotsen.

Inom Fritiden Halmstad har ABF Halland gett ut tva
studieprogram under aret med flertalet studiecirklar,
kurser och kulturprogram. Verksamheten starker och ut-
vecklar deltagarna framfor allt inom kulturomradet och
bidrar till en meningsfull fritid. Verksamheten sker i
samarbete med Halmstads kommun och riktas mot vuxna
deltagare inom kommunens LSS-verksamhet och SOL.

Samarbetet med Oppna forskolan genom projektet Leka
Lara Tillsammans fortsatte under aret. Under 2025 genom-
forde vi foraldraskapsstodskurser tillsammans och utbilda-
de oss inom ABC-programmet. Vi lyckades dven genomfora
kursen med utrikesfodda foraldrar, vilket har varit en viktig
insats for att stérka foréldraskap och integration.

ABF samarbetar i Halmstad med néatverket Foraldrar
emellan, dar flera aktorer ingar, bland annat Radda
Barnen, Svenska kyrkan, Region Halland, Halmstads
kommun (BUF och Socialtjansten), HFAB samt andra stu-
dieforbund. Natverket skapades for att erbjuda fore-
lasningar och diskussionstréaftar for foraldrar och barn som
vill lara sig mer om foraldraskap i Sverige. Syftet ar att ge
stdd, kunskap och skapa en trygg gemenskap for familjer.

&

Falkenbergs Visdagar genomférdes under 3 sommar-
kvallar i ABF:s tradgard med tre olika artister.

Under aret har ABF Laholm aven samarbetat med
kvinnonéatverket Femi, som startade sin verksamhet
under 2025. | vara lokaler har kurser och traffar
genomforts med fokus pa social gemenskap och kravlésa
motesplatser. Femi riktar sig till kvinnor i olika aldrar
som upplever att det &r svart att hitta nya sociala sam-
manhang i vuxen alder. Genom att erbjuda en trygg och
tillganglig plats fér méten och aktiviteter har verksam-
heten bidragit till att skapa nya kontakter och minska
upplevelsen av ensamhet.

Dansverksamheten i Varberg har en fortsatt stor-
verksamhet under 2025. Kurserna riktas till aldrarna 2-3
ar med foralder upp till balanstraning dar den aldsta ar 90
ar. Dansen erbjuder 6ver 30 stycken olika grupper, bland
annat danslek, barndans, jazz/show, jazzbalett, streetjazz,
streetdance, dansmix, balett, modernbalett och balans-
tréaningen "Dans for balans”.

Vi har haft nio konstutstéllningar tillsammans med Ateljé
Oskar i Oskarstrom.
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Teater Dictat i Varberg har under sommaren spelat
teaterforestéallningen: Tunnelseende samt hoglasning for
vuxna. Uppsattningarna har spelats i Kulturhuset Kome-
dianten.

Under varterminen har forutom konstutstéllningar, ett
flertal Kultursalonger med framférande av poesi- och
novellasning genomforts pa konstgalleri KonTur i
Varberg.

PS Musikalen i Varberg har genomfort studiecirklar i vara
lokaler sdsom sang - och manusinstudering infor musikal-
uppsattningen: Shreck som gavs som ett flertal forestall-
ningar under februari och mars pé Varbergs Teater.

Vi har manga band som repar hos oss i Kungsbacka,
Varberg, Veddige, Falkenberg, Halmstad och Laholm.
Banden traffas for att lara sig nya latar, bli mer samspelta,
bli battre pa sina instrument och kanske n& malet att spela
in i studio och/eller upptréada for publik.

I Kungsbacka fortsatter var ungdomssatsning dar ung-
domar 13-25 ar far lana vara utrustade replokaler och
intrument helt gratis.

I Kungsbacka har vi kérerna Vallda visgrupp och En
underbar kor, vi har folkmusikgrupperna Véastknapparna
och Durknapparna samt en Ukulelegrupp som évar hos
0SS.

Kungsbacka Squaredancers har nybdrjar- och fortsatt-
ningscirklar.

Under konstens vecka hade vi utstéallning i ABF-huset i
Kungsbacka med alla vara malargrupper.

Fortsatt samarbete med SeniorNet i Kungsbacka med
forelasningar och kurser i digital teknik och it.

Kdrverksamhet for barn och ungdom har erbjudits i
Varberg i samarbete med Nyanzen.

| Varberg har Cantokdren fortsatt sin studiecirkel.
Studiecirklar under 2025 inom musikomradet i Varberg
ar dragspel och elgitarr

Efter den framgangsrika bokcirkeln i Halmstad
startade vi ett digitalt sprakcafé pa arabiska. Syftet var
att ge arabisktalande personer éver hela Sverige
mojlighet att delta, oavsett bostadsort. Genom digitala
traffar via internet skapas en tillganglig motesplats for
samtal, reflektion och gemensamt larande. Fokus
ligger pa diskussion och lasning som verktyg for
sprakutveckling, kritiskt tankande och personlig
utveckling.

Under aret genomforde ABF i Halmstad dven tva
viktiga forelasningar pa Andersberg, ledda av en
legitimerad psykolog. Férelasningarna fokuserade pa
utmaningar kopplade till integration, kénsroller samt
vikten av att bryta stigma kring psykisk ohélsa och
psykoterapi. Insatserna skapade utrymme for éppna
samtal i ett tryggt sammanhang och bidrog till 6kad
kunskap, reflektion och medvetenhet kring psykisk
hélsa och sociala normer.

i MUSIK
EM HALLANDIA Eg'#,?,:‘::rgs
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Barnklubben Burken genomférde i februari annu en
bejublad forestallning med musik fran 60- och 70-talet i
Falkhallen i Falkenberg. I augusti 25 genomfordes en som-
markonsert med Burken-bandet.

ABF i Halmstad har under aret fortsatt att bedriva
musikcirklar, bland annat Sjunga tillsammans samt
den tidigare satsningen Min rost, din rost. Samt har
vi startat en studiecirkel inom klddsémnad. Genom
dessa verksamheter har vi lyckats na helt nya grupper
av kvinnor bosatta i det socioekonomiskt utsatta
omradet Andersberg. Malgruppen har tidigare varit
svar att na genom traditionella insatser och manga
star langt ifran saval arbetsmarknad som aktivt
samhallsdeltagande. Musikcirklarna har fungerat som
en trygg motesplats, dar deltagarna kunnat starka sitt
sprak, sitt sjalvfortroende och sin sociala gemenskap.
Insatsen har darmed bidragit till 6kad delaktighet och
integration.

En konsert till forman for Cancerfonden arrangerades i
Falkenberg av Foér varandra med varandra.

I juni medverkade vi pa den arliga Andersbergsfestivalen
med presentation av var verksamhet samt ett antal
kulturarrangemang.

ABF i Varberg har bjudit in till tre frukostmoten: 9.frukost
pa ABF, dar intressanta forelasare har forelast inom olika
amnen.

Vi har i Varberg bade under varen och hosten genomfort
studiecirklar i vavning, malning, tréaslojd och mobel-
tapetsering som ar valdigt populéart.

740

kulturarrangemang
2025

10




n
N
(=]
N
=
L
=
=
<t
()
x
o
Ll
>

Projekt och uppdrag

Sammanfattning av vad vi gjort under 2025
inom projekt och uppdrag:

@ Rusta och matcha

Som leverantdr av matchningstjansten Rusta och
matcha har vi, pa uppdrag av Arbetsformedlingen,
jobbat med att stotta arbetssokande ut i arbete eller
studier. Under 2025 arbetade vi med 128 aktiva delta-
gare. 22 personer borjade arbeta hel- eller deltid under
aret och 16 personer paborjade reguljar utbildning.

Betyg for leverantdrer av Rusta och matcha publicerades
forsta gangen i slutet av januari 2025. Syftet &r att de
ska underlatta for arbetssokande att valja leverantor.
Betygen visar hur véal en leverantor stottat deltagare till
arbete eller studier med héansyn till deras forutsattningar
pa arbetsmarknaden. Leverantorer jamfors aven med
varandra och betygen ar graderade fran 1 till 4 stjarnor
dar fyra stjarnor ar hogst betyg. I juni 2025 erholl ABF
Halland fyra stjarnor.

‘ Arbetstraning

I Varberg har vi under hésten haft en 6kning av anvisade
beslut vad géller samarbetet med Arbetsformedlingen
inom arbetstraning/spraktraning. Syftet ar att de arbets-
s6kande starker sina kunskaper i svenska spraket samt
framja vardagliga rutiner med malet att narma sig en
sysselsattning.

Innan arets slut etablerades motsvarande verksamhet
aven i Falkenberg.

@ EsF-projekt

Projektet Sprangbradan startade i september 2025 och
ar en riktad insats for personer som star langt ifran
arbetsmarknaden. Projektet genomfors i samarbete
med Halmstads kommun och Rattighetscentrum
Halland. Syftet med projektet &r att starka deltagarnas
sprakliga, digitala och sociala kompetenser samt 6ka
deras forutsattningar att ndrma sig arbete eller studier.
Genom individanpassat stdd, gruppaktiviteter och
arbetsmarknadsinriktade insatser arbetar vi for att
starka deltagarnas sjalvfortroende, motivation och
kunskap om det svenska samhallet och arbetslivet.
Sedan projektstarten har 34 deltagare tagit del av
insatsen.

@

11

. Andra projekt

Gemenskap i Halland - Ett projekt for att fanga upp
den ofrivilliga ensamheten tidigt och erbjuda stéd for att
bryta den. Vi har skapat forutsattningar for att oavsett
alder, funktionshinder eller etnicitet, komma ut och
traffa andra manniskor och att traffas 6ver generations-
granserna. Vi har anordnat framforallt musikarrange-
mang som kan attrahera olika aldrar.

Projektet Sprak och skapande — En vag in i sam-
hallet startade under aret som en TIA-insats riktad till
asylsdékande och personer under massflyktsdirektivet i
Halmstad . Syftet ar att motverka passivisering under
asyltiden och stérka deltagarnas ratt till delaktighet
genom sprakinlarning, samhallsorientering och
kunskap om den svenska arbetsmarknaden. Malet ar att
starka deltagarnas sjalvfortroende, psykiska hélsa och
forutsattningar for framtida etablering i samhallet.

I januari 2025 startades 50+Fredagsklubben pa Med-
borgarservice Andersberg, som fyller en viktig funktion
i arbetet mot ofrivillig ensamhet. Genom att erbjuda en
regelbunden métesplats skapas forutsattningar for
social gemenskap, delaktighet och meningsfulla
kontakter. Verksamheten bidrar till att minska social
isolering och starker individers valbefinnande och kans-
la av tillhorighet.

Projektet Andersbergs traningscenter har
utvecklats till en holistisk verksamhet framst riktad till
personer med NPF-diagnos. Férutom traning sa har
sjalvstarkande och kreativ verksamhet bedrivits.
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@ Rattighetscentrum Halland

Stod och radgivning till enskilda

Under 2025 har Réattighetscentrum Halland hanterat
50 arenden, fordelade lika mellan radgivningsarenden
och mer omfattande insatsarenden. Totalt 42 &renden
avslutades, medan 8 var pagaende vid arets slut.
Arendena rorde framst funktionsnedsattning (33 fall)
och bristande tillganglighet (16 fall), och majoriteten av
fallen handlade om skola, arbetsliv eller arbetsmark-
nadspolitiska insatser.

Verksamheten har haft god geografisk spridning med
arenden fran samtliga hallandska kommuner, framst
Halmstad och Kungsbacka. Rattighetscentrum har
ocksa hanterat 11 fall som rért barn med funktions-
nedséattning och bristande tillganglighet i skolan.

De olika arendena ledde till olika form av upplevd
upprattelse, exempelvis tillsyn av DO, atgarder fran
skola eller arbetsgivare, inférande av nya rutiner eller
starkt formaga for individen att agera i sin situation.
Klienternas aterkoppling visar pa stor uppskattning,
okad kunskap och kanslan av att bli lyssnad pa.

Utbildningar, natverk och opinionsbildning
Under aret genomforde Rattighetscentrum Halland
cirka 50 utbildnings- och informationsinsatser, och
nadde darigenom minst 1 740 personer. Arbetet har
riktats till kommuner, regionen, fackférbund, ideella
organisationer, ungdomsmottagningar,
arbetslivsaktorer och allméanheten. Insatserna
omfattade bland annat diskrimineringslagen, aktiva
atgarder, bemétande, jamstalldhet och manskliga
rattigheter.

Sarskilda satsningar under 2025 var bland annat:

« Studiecirkeln Ratt att forsta for personer
med intellektuell funktionsnedséattning, som
skapade trygghet och starkt kunskap om
rattigheter.

« Workshops och utbildningar i ESFprojekt
och arbetsmarknadsinsatser, inklusive
Sprangbradan och Rusta & Matcha.

 Forelasningar och utbildningar for
kommuner och Region Halland, inklusive
ungdomsmottagningar och Hjalpmedels-
centralen.

e Medverkan vid Pride, demokratidagar,
festivaler och andra 6ppna evenemang i hela
Halland.

Rattighetscentrum deltog ocksa i opinionsbildning
genom tre remissyttranden, lanseringen av en ny

gemensam webb for antidiskrimineringsbyraerna,
nyhetsbrev och medverkan pd MR-dagarna i Kista.

12

Resultat kopplat till verksamhetens mal
Arbetet 2025 visar att Rattighetscentrum Halland
uppnatt goda resultat i linje med sina mal.

Mal 1: Stod till invanare som utsatts for diskriminering
Verksamheten tog emot darenden fran alla sex kommuner
och 6kade antalet arenden till 50, vilket visar att fler
kanner till och anvander stodet.

Mal 2: Okad kunskap och tillit

Genom utbildningar, workshops, 6ppna traffar och nya
verksamheter som Rétt att forsta har Rattighetscentrum
starkt manniskors kunskap om sina rattigheter och 6kat
tilliten till samhallets stodstrukturer. Flera deltagare har
efter utbildningar kontaktat Rattighetscentrum Halland
for radgivning, vilket visar pa bade tkad kunskap och
tillit.

Mal 3: Opinionsbildning for manskliga rattigheter
Rattighetscentrum har aktivt bidragit i natverk,
remissarbete, lokala politiska samtal och samverkan med
kommuner och civilsamhélle. Genom kommunikation i
sociala medier, nyhetsbrev och uppdateringar om
rattigheter har byran starkt opinionsbildningen for ett
samhalle fritt fran diskriminering.

Mal 4. Ansvarstagande verksamhet

Under aret har Rattighetscentrum Halland arbetat med
kompetensutveckling, starkt samverkan med ADB:er,
DO och region/lansstyrelse, salt utbildningar och arbetat
med vidareutveckling av interna arbetssatt.
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Verksamhetsutveckling
och opinion

Var huvudsakliga kanal for att sprida var verksamhet
ar var hemsida: abf.se/halland, dar vara kultur-
arrangemang, studiecirklar och kurser annonseras
och dar vara foreningar kan hitta viktig information.

Ett komplement till hemsidan &r sociala medier,
Facebook och Instagram, viktiga kanaler for att na ut till
en bredare publik.

Ovriga informationskanaler ar nyhetsbrev samt med-
verkan av ABF-personal vid olika sammankomster,
maéssor och festivaler.

Vi har ocksa arbetat med att tydligéra var identitet med
ABF:s nya grafiska profil, ny logo, nya féarger, typsnitt.
Arbetet med att uppdatera vara informationsblad och
andra dokument i enlighet med den nya grafiska profilen
pagar.

Sammanfattning av vad vi gjort under 2025
inom verksamhetsutveckling och opinion:

Vi har genom medverkan, via digitala plattformar som
framforallt Microsoft Teams, i nationella utbildningar
starkt samarbetet med andra ABF-avdelningar.

Vi har suttit med i styrgruppen for den Hallindska
overenskommelsen som ska skapa forutsattningar for
samverkan mellan civilsamhalle och Region Halland.

Publicerat evenemang, bilder och text pa Facebook
och Instagram for att sprida information om var
verksamhet.

I vart arbete for integration har vi under aret haft en
omfattande verksamhet i vardagssvenska for asyl-
sokande. Denna verksamhet har dven skapat arbets-
tillfallen for nagra deltagare.

Vi har i samverkan med Halmstad kommun haft
motiverande insatser for korttidsutbildade utrikesfédda
kvinnor och man i syfte att ndrma sig arbetslivet.

I Laholm har vi under aret deltagit i flera natverks-
traffar kopplade till kultur- och civilsamhalle. Under
varen arrangerades aven en egen natverkstraff dar
kulturutovare fran Laholms kommun samlades for att
diskutera behov, framtid och mgjliga samarbeten.

www.abf.se/halland
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Prioriterade
omraden och
verksamheter

Sammanfattning av vad vi gjort under 2025
inom prioriterade omraden och verksamheter:

Under 2025 har ABF Halland, i samarbete med olika
samverkansorganisationer, arrangerat férelasningar om
demokrati.

ABF Halland har arrangerat kurser i féreningsutveckling
tillsammans med sina medlems- och samverkans-
organisationer.

ABF Halland har haft méten med medlems- och

samverkansorganisationer for att tillsammans diskutera
och planera nya studiecirklar och kulturverksamheter.

9



Organisation

Styrelsen 2025

Styrelsen fér ABF Halland har under tiden

1/1 - 31/12 2025 haft 7 ordinarie sammantraden.
Verkstallande utskottet har under samma tid

haft 6 sammantraden. Styrelsen har deltagit pa en
planeringsdag tillsammans med personalen.
Studieombudsmannen har varit sekreterare i
styrelsen och VU.

Ordforande: Jana Nilsson, Varberg

Vice ordforande: Charlotte Olesen-Rosén, Halmstad
Ordinarie ledamoter: Therese Stoltz, Varberg, Lars-lvar
Starkenberg, Varberg, Asa Malmberg, Halmstad, Leif
Gustavsson, Halmstad, Helen Ung Le, Kungsbacka,
Annika Arnesson, Falkenberg, Nellie Thorén, Laholm
Ersattare:

Rigmor Andersson, Halmstad, Christer Larsson,
Varberg, Pontus Hogfedt, Halmstad

Verkstillande utskottet (VU) har bestatt av

ordféorande Jana Nilsson, vice ordférande Charlotte
Olesen-Rosén och Helen Ung Le.

Revisorer:

Patrik Thorsson Nilsson, Falkenberg,
Lillemor Landén Vepsa, Laholm
Ullah Kudrat, Kungsbacka, erséttare.

Valberedning:

Per Persson, Halmstad, sammankallande,
Annita Asplid, Laholm,

Martin Karlsson, Partille,

Kent Stenhammar, Kungsbacka,

Camilla Gustavsson, Hylte

Har finnsvi:
Expeditioner

Kungsbacka: Verkstadsgatan 14
Varberg: Brunnsbergsvéagen 5
Falkenberg: Lasarettsvigen 11
Hylte: Storgatan 2

Halmstad. Né&ssjogatan 10
Laholm: Ostertullsgatan 12

Utdver vara studielokaler hyr vi dven ett antal lokaler

for sarskild verksamhet samt har tillfalliga forhyrningar

i samarbete med Folkets Hus, HFAB, HSB
med flera.

Digitala och sociala kanaler

Hemsida: www.abf.se/halland
E-post: info.halland@abf.se
Facebook: ABF Halland
Instagram: @abfhalland

Anstalld personal 2025

Bjorn Johansson, ombudsman
Gunilla Karlsson

Linda Johansson

Henrik Stenroos

Ingela Johansson

Adelina Mehmeti

Kristina Norrman (t o m 31/12 2025)
Sofie Johansson

Bjorn Malmaqvist (t o m 31/12 2025)
OA Larsson

Conny Carlsson

Martin Bengtsson

Diana Molltun (t o m 3/10 2025)
Joakim Dahlstrom (t o m 28/2 2025)
Anna Lindblom

Nermin Mirvic

Niclas Pettersson

lvica lvanovic (t o m 30/4 2025)
Manar Wassouf

Elin Antonsson

Martin Extor

Anna Gorris

Yasemin Adal

Faten Altawil

Ismigyul Yusein Karaali

Sam Johansson

Nicklas Pjerner (tom 30/3 2025)
Anneli Bengtsson

Jenny Bjerkesj6

Mary-Ann Rogan Augustsson
Carina Enbom

Rebecka Wik (fr o m 1/3 2025)




2025 i siffror Arrangemang Deltagare Timmar 2024 i siffror Arrangemang Deltagare Timmar
Studiecirkel Studiecirkel

FALKENBERG 95 811 2878|  |FALKENBERG 87 827 3264
HALMSTAD 135 771 4233  |HALMSTAD 148 958 4858
HYLTE 5 31 192|  |HYLTE 12 95 464
KUNGSBACKA 137 962 5987| |[KUNGSBACKA 140 969 6650
LAHOLM 18 159 487|  |[LAHOLM 18 155 565
VARBERG 118 839 4477|  |VARBERG 102 783 3700
Kulturprogram Kulturprogram

FALKENBERG 215 12856 1935  [FALKENBERG 215 17040 1935
HALMSTAD 195 12051 1755 |HALMSTAD 240 14276 2160
HYLTE 9 223 81| |HYLTE 5 138 45
KUNGSBACKA 142 4716 1278  [KUNGSBACKA 178 5455 1602
LAHOLM 57 4293 513| |LAHOLM 55 5032 495
VARBERG 122 8657 1098| |VARBERG 133 10649 1197
Annan folkbildningsverksamhet Annan folkbildningsverksamhet

FALKENBERG 94 927 1400| |FALKENBERG 124 1069 1948
HALMSTAD 96 1226 1781| |HALMSTAD 97 1244 1855
HYLTE 4 29 179  [HYLTE 6 63 208
KUNGSBACKA 67 701 783]  |KUNGSBACKA 55 775 1080
LAHOLM 10 130 185  |LAHOLM 7 105 211
VARBERG 65 731 660| |VARBERG 87 1191 1031
Totalt: 1597 50113 29902| |Totalt: 1719 60824| 33268
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Medlemsorganisationer, samarbetsorganisationer
och ovriga samarbeten

Delar en forening ABF:s varderingar kan de bli medlemmar eller teckna samarbetsavtal med oss och pa sa
satt fa tillgang till stod och sambeten kring studiecirklar, kurser och kulturarrangemang. De namnda féren-

ingarna nedan har pa nagot satt samarbetat med oss i Halland under 2025.

Som medlemsorganisation har en forening moj-
lighet till formellt inflytande dver ABF:s verksamhet.
Medlemsorganisationen kan nominera foretradare till
ABF Hallands styrelse och kan ocksa valja ombud till

ABF Hallands arsméte och extra representantskap.

® Kungbacka:
Medlemsorganisationer:
Hyresgastféreningen
Horselskadades forening
Kommunal Vast,
PRO Fjaras
PRO Kungsbacka
Psoriasisforbundet Kungsbacka
Reumatikerféreningen,
Riksférbundet HjartLung Kungsbacka
Socialdemokraterna Kungsbacka
SSU Kungsbacka
Synskadades férening Kungsbacka
Vansterpartiet Kungsbacka

Samarbetsorganisationer/féreningar/
dvriga samarbeten:

Alléteatern

Cityrock

Djurskyddet Norra Halland

For. Fritidskonstnarerna i Kungsbacka
Godmansféreningen Kungsbacka
Hallands Slaktforskarférening
Knivmakare i Véast

Kungsbacka FN-forening

Kungsbacka Fotoklubb

Kungsbacka Frimarkesklubb

och Vykortsfoérening

Kungsbacka Hemsl6jdsgille
Kungsbacka Squaredancers
Kungsbacka Tradgardsvanner
Kungsbacka traktens Biodlarférening
Naturskuddsféreningen i Kungsbacka
Seniornet Fyren

® Falkenberg:

Medlemsorganisationer:

DHR Region Halland
Hallands Socialdemokratiska
kvinnodistr.

Horselskadades forening,

IF Metall avd 44

Kommunal Sydvast

Livs S-férening

Livs Region Vast

LO Vast

PRO Falkenberg

PRO Halland

PRO Hjortsberg

PSO Halland
Reumatikerforeningen Falkenberg
Riksforbundet HjartLung Halland
RSMH Halland
Socialdemokraterna Falkenberg
Socialdemokraterna Halland
Kommunalpensionérerna Halland
Kommunalpensiondrerna avd 77
S-kvinnor Falkenberg

SRF Synskadades forening Varberg
Falkenberg

SSU Falkenberg

SSU Halland

Vinberg/Oster S-forening

Vaster S-férening

Vansterpartiet Halland
Vansterpartiet Falkenberg

Samarbetsorganisationer/féreningar/
ovriga samarbeten: :

Amnesty Falkenberg grupp 209
Arabiska Kultur- och Idrotts-
foreningen

Barnklubben Burken
Brostcancerforeningen Halland
Falkenbergs Blasorkester
Falkenbergs Esportsklubb
Falkenbergs Fotoklubb
Falkenbergs Hemslojdsférening
Falkenbergs Kommun
Falkenbergs Konstnéarsforening
Falkenbergs Kvinnojour
Falkenbergs Manskor
Falkenbergs Teater

For andra med varandra

Foreningen Folkets Hus Falkenberg

Hallands Godemans och Foérvaltar-
forening

Heart Beat Square Dance
Falkenberg

Jazz Etc

Kulturféreningen Gaia
Maskrosteatern

Nya Paraplyteatern

Palestinska Vanforeningen
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Ett samarbetsavtal &r ett alternativ till medlemsskap.
Da far foreningen hjalp och stod av ABF Halland kring
studiecirklar,kurser och kulturarrangemang, men har
inget formellt inflytande i vara beslutande férsamlingar.

Seniorvannerna
Sléppers 50 CC
Teater Albatross

The Old Knutters MC

® Varberg:

Medlemsorganisationer:
Bulgarienturkarnas kulturfor
DHR Vastervag

Elektrikerforb avd 2
Hyresgéastforeningen

Kommunal Sydvast

LO Vast

Neuroférbundet Varberg-Falken-
berg

PRO Tvaaker

PRO Varberg

PRO Varberg Samorganisation
Socialdemokraterna Varberg
Socialdemokraterna Halland
Kommunalpensiondrerna avd 35
SSU Varberg

Vansterpartiet Varberg

Samarbetsorganisationer/féreningar/
dvriga samarheten: :
Intresseforeningen for
PS-musikalerna

La Cantus Damkor

SalsaMera Varberg

Teater Dictat

Varbergs Frimérksklubb

Varbergs Kommun




® Hylte:

Medlemsorganisationer:
Horselskadades for
PRO Hyltebruk
Vansterpartiet Hylte

Samarbetsorganisationer/féreningar/
ovriga samarbeten:

Hallands Godemans och Forvaltar-
forening

Ateljé Oskar

® Halmstad:

Medlemsorganisationer:
Diabetesféreningen Halmstad
Halmstad Finska férening
Handels avd 3

Horselskadades distrikt Halland
Hyresgastféreningen Halmstad
IF Metall avd 44

Kommunal Sydvast

LO Vast

PRO Dansarna

PRO Eldsberga

PRO Hallands distrikt

PRO Halmstad Centrum-Vaster
PRO Halmstad Oster

PRO Harplinge-Gullbrandstorp
PRO Oskarstréom

PRO Samorganisation

PRO Snostorp Vallas

PRO S6ndrum
Reumatikerdistriktet Halland
Reumatikerféreningen Halmstad

Riksforbundet HjartLung Halmstad

Socialdemokraterna Halland,
Socialdemokraterna Halmstad
Kommunalpensionarerna Halland
Kommunalpensionarerna avd 32
Halmstad

Synskadades férening Halland
Angestférbundet Halland

Osters S-forening

Samarbetsorganisationer/foreningar/
dvriga samarbeten:
Amnesty Sédra Halland
Dramalogen
Foreningshuset Husknuten
Halmstads kommun
Halmstads Kammarkor
Halmstad Kvartersteater
Halmstad Ukulele Singers
HFAB

Klimataktion Halmstad
Kulturverket

Kultur- och medieféreningen
Kulingvarning
Palestinagruppen i Halmstad
Ré&dda barnen Halmstad
Solidaritetsrorelsen i Halland
Strokeféreningen Halland
Together

Vakami

Wigforssféreningen

® Laholm:

Medlemsorganisationer:
Foreningen Funktionsratt Laholm
PRO Knéred

PRO Laholm
Reumatikerféreningen i Laholm
HjartLung Laholm
Socialdemokraterna Laholm
Kommunalpensionarerna avd 259
Vansterpartiet Laholm

Samarbetsorganisationer/foreningar/
Ovriga samarbeten:

Amnesty grupp 168
Kulturféreningen Fenix Laholm
La Cantus Damkor

Nya Laholmsrevyn

Teaterrepet
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ANH Varberg
Utbildnings AB

ar ABF Halland helagda fastighets-
bolag och forvaltar tre fastigheter

i Kungsbacka, Varberg och Falken-
berg.

ANH Varberg Utbildnings AB har
under aret kopt fastighetsskotsel
(Nermin Mirvic) och ekonomi och
fastighetsforvaltning (Bjorn
Johansson) av ABF Halland.

ANH har gjort bland annat féljande
underhall, en ny entré i Kungs-
backa. Renoverat vart uthus” i
Falkenberg. Bytt fjarrvarmepanna

i Falkenberg.

| samtliga tre fastigheter gor vi
Iopande underhall samt fortsatter
med arbetet att minska energi-
forbrukningen.




Slutord

Aret som gatt har inneburit ett antal st6rre férandringar for ABF Halland. Dessa har paverkat och stallt krav
pé att vi maste forandra var organisation och verksamhet. Forbundsstamman 2024 beslutade att
genomfora en storre organisationsforandring i syfte att bygga ett mer enhetligt ABF som ar en tydlig
organisation med tre led.

For var del innebar detta att vi sedan den 17 maj 2025 ingar som en av fem avdelningar i det nybildade
ABF-distriktet i Vastsverige. Det innebar ocksa att det nya distriktet tar 6ver ansvaret for en del regional
verksamhet men ocks4 att ABF-avdelningarna i Vastsverige i betydligt storre omfattning kommer att
samarbeta och stotta varandra i den forandringens tid som nu pagar.

Den andra stora forandringen ar att var tidigare studieombudsman Bjérn Johansson valde att meddela
styrelsen att han skulle avsluta sin anstallning for att ga i avtalspension fran och med den sista februari
2026. Bjorn har under manga ar tillsammans med vara medarbetare utvecklat ABF Halland p4 ett
fortjanstfullt satt. Han har ocksa sett till att ABF Halland trots den tuffa ekonomiska situation som
studieforbunden i Sverige haft under de senaste aren, fortfarande har en stabil ekonomisk grund att sta pa
med en bred verksamhet dar bade traditionell folkbildning och olika projekt som riktar sig till vara
malgrupper har fatt stort utrymme.

Bjorns beslut att lAmna har inneburit att styrelsen under sommaren paborjade rekrytering av en ny
ombudsman. Styrelsen beslutade under hdsten att anstalla Ellinor T Nilsson som ny studieombudsman.
Ellinor borjade sin anstallning den 1 januari och tog 6ver som ansvarig studieombudsman den 1 mars. Vi
kénner att vi med anstallningen av Ellinor har gjort en mycket bra rekrytering for att klara uppgiften att leda
ABF Halland in i framtiden.

Slutligen har aret inneburit stora neddragningar av studieforbundens statsbidrag. Dessa neddragningar
fortsatter Aven under 2026 och om nuvarande regering far fortsatta efter valet i host, har de tydligt
deklarerat att mycket stora neddragningar ar att vanta dven i framtiden. Detta innebéar ett hart slag for
folkbildningen i Sverige.

ABF:s uppdrag ar att ge de medborgare som ofta har sma mojligheter att forbattra sin livssituation, som
inte har den starka rosten att paverka samhéllet och som ofta har de lagsta inkomsterna en béattre
moijlighet att utvecklas och fa en battre framtid. Var verksamhet bygger i h6g omfattning pa att via
folkbildning och kulturinsatser ge dessa personer en rost. Vi slass for en bred demokrati som ger alla
maéanniskor mojlighet att pa lika villkor delta i samhallsutvecklingen och darmed forbattra sin egen
situation i samhallet.

Vara medlemsorganisationer ar foreningar for manniskor med funktionsnedséttning, etniska féreningar,
fackliga organisationer inom LO-kollektivet, pensionarsorganisationer och politiska organisationer som
bygger sin idé pa solidaritet och jamlikhet. Vart uppdrag ar att stotta dessa organisationer i deras arbete
att ta tillvara sina medlemmars intressen i samhallet.

Allt detta viktiga demokratiarbete hotas om den nuvarande regeringen och deras hogerpopulistiska
samarbetsparti far fortsatt fortroende att leda Sverige i hostens val. Detta &r ett hot mot den breda
demokratin och en utveckling som vi gemensamt inom ABF tillsammans med vara
medlemsorganisationer kommer att gora allt for att stoppa. Demokratin och folkrérelsernas framtid maste
véarnas. Vi tror pa alla manniskors lika varde och vi kommer fortsatta att gora allt for att ge alla manniskor
moijligheter att utvecklas pa lika villkor i samhallet dven i framtiden.

Jana Nilsson, ordférande ABF Halland
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Folkbildning framjar demokrati
och inkludering
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Styrelsen for ABF Halland far hirmed avge arsredovisning for rdkenskapsaret 2025.

Forvaltningsberaittelse

Arsredovisningen ir upprittad i svenska kronor, SEK. Om inte annat sirskilt anges, redovisas alla belopp
i hela kronor (kr).

Allmént om verksamheten

ABF Halland é&r en studieférbundsavdelning med distriktsfunktion som har kontor, studielokaler och
verksamhet i samtliga av Hallands sex kommuner, Kungsbacka, Varberg, Falkenberg, Hylte, Halmstad
och Laholm. Verksamheten bestar till storsta delen av studiecirklar, kulturprogram och annan
folkbildning.

I ABF Hallands regionala folkbildningsuppdrag verkar vi for och bidrar till samhéllets demokratiska
utveckling. ABF Halland arbetar dven for en 6kad delaktighet och storre paverkansmdjligheter samt for
en hallbar samhéllsutveckling. Vi arbetar efter Region Hallands mal och prioriteringar, genom att verka
for kultur och folkbildning i hela regionen samt dven stodja den lokala nirvaron.

Det av ABF Halland heldgda aktiebolaget, ANH Varberg Utbildnings AB, dger och forvaltar fastigheter i
Varberg, Kungsbacka och Falkenberg som hyrs av ABF Halland.

Foreningen har sitt séte i Varberg.

Visentliga hindelser under rikenskapsaret
Implementeringen av nytt statsbidragssystem har slagit igenom fullt ut under 2025, det har
paverkat resurser och verksamhetsprioriteringar.

Neddragningen av statens stod till folkbildningen har dven skett 2025, det totala stddet till
studieférbunden har minskat med ytterligare 100 miljoner, ddrav & ABFs totala andel cirka 25%.

Detta innebdr sammanfattningsvis hogre krav pé att vi gor rétt saker och pa ritt och ett héllbart
satt, bade utifrdn de nya riktlinjerna fran Folkbildningsradet vad géller verksamhet och dven
utifran att vi fortsatt behover utveckla, forddla och dven ibland avveckla verksamhet som inte
foljer géllande riktlinjer.
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Flerarsoversikt
Genomford verksamhet
Studiecirklar (antal timmar)
Annan gruppverksamhet
Kulturprogram

Resultat (tkr)
Verksamhetens intidkter
Verksamhetens kostnader
Verksamhetens resultat
Arets resultat
Balansomslutning

Ekonomisk stillning
Eget kapital (tkr)
Soliditet (%)

Eget kapital 1 % av omséttningen

Kassalikviditet (%)

Definitioner

2025
18 254
4 988
740

26 373
-28 368
-1 995
-1 027
40 497

35 828
88

136
568

2024
19 501
6 333
826

26 658
-30 080
-3421
-1 583
41 554

36 855
89

138
531

-30 939

2023
20 665
6714
948

32330

1391
3025
45 325

38436
85

119
415

Eget kapital - Foretagets nettotillgdngar, dvs skillnaden mellan tillgdngar och skulder.
Soliditet - Utgéende eget kapital dividerat med balansomslutningen (totala tillgangar i balansrédkningen).
Eget kapital i % av omsittningen - Eget kapital i procent av verksamhetens intékter.
Kassalikviditet - Omsittningstillgangar minus varulager genom kortfristiga skulder.

Forandringar i eget kapital

Belopp vid arets ingéng

Disposition av foregédende ars resultat

Arets resultat
Belopp vid drets utgang

Resultat och stiillning

Balanserat
kapital

38438010

-1583 117
-1 027 296

35 827597

3(13)
2022 2021
27703 28 550
5624 5215
1 495 928

37 060 31194

-31 567 -28 984

5493 2209
6 681 3214
43200 36 986

35413 28 733

82 78
96 92
336 242

Summa
kapital

38438010

-1583 117
-1 027 296

35 827597

Foreningens resultat och stdllning i dvrigt framgar av efterfoljande resultat- och balansrakning med noter.
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Resultatrikning

Verksamhetens intikter
Deltagar- och forsiljningsintdkter
Bidrag

Medlemsavgifter

Ovriga verksamhetsintikter
Summa verksamhetens intikter

Verksamhetens kostnader

Material- och externa verksamhetstjanster
Ovriga externa kostnader
Personalkostnader

Avskrivningar och nedskrivningar

Ovriga rorelsekostnader

Summa verksamhetens kostnader

Verksamhetsresultat

Resultat fran finansiella poster

Resultat fran 6vriga vardepapper och fordringar som &r
anldggningstillgangar

Nedskrivning av finansiella anlaggningstillgdngar och
kortfristiga placeringar

Rénteintikter och liknande resultatposter
Réntekostnader och liknande resultatposter

Summa resultat frin finansiella poster

Resultat efter finansiella poster

Arets resultat

Not

[o)

2025-01-01
-2025-12-31

2955224
19 727 887
332 841
3356 750
26 372 702

-1 195 204
-8 655 593
-18 378 932
-109 540
-28 333

-28 367 603

-1 994 901

240 431

-6 652
1756 426
-1 022 600
967 605
-1 027 296

-1 027 296
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2024-01-01
-2024-12-31

2 668 848
20721 273
388 594

2 879 581
26 658 295

-1 241 140
-8 907 095
-19752 074
-179 276

0

-30 079 585

-3421 289

12 951

-3 339
1953 309
-124 748
1838173
-1583 117

-1583 117
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Balansrikning

TILLGANGAR
Anlédggningstillgingar

Materiella anléiggningstillgangar
Inventarier, verktyg och installationer
Summa materiella anléiggningstillgingar

Finansiella anliggningstillgangar
Andelar i koncernforetag

Fordringar hos koncernforetag

Andra langfristiga virdepappersinnehav
Summa finansiella anlidggningstillgangar

Summa anléiggningstillgangar
Omsiéttningstillgdngar

Kortfristiga fordringar

Kundfordringar

Fordringar hos koncernforetag

Aktuella skattefordringar

Ovriga kortfristiga fordringar

Forutbetalda kostnader och upplupna intakter
Summa kortfristiga fordringar

Kassa och bank
Summa omsittningstillgingar

SUMMA TILLGANGAR

Not

10
11

12

2025-12-31

88 266
88 266

538 266
13371318
0

13 909 584

13 997 850

636 221
200 000
52219
38361

2 626 890
3553 691

22 945 417

26 499 108

40 496 958
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2024-12-31

226 140
226 140

544 918
13371318
2455077
16 371 313

16 597 453

460 856
200 000
5800

101 065
2962 802
3730523

21226 478
24 957 001

41 554 454
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Balansrikning

EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital
Balanserat kapital
Arets resultat
Summa eget kapital

Kortfristiga skulder

Leverantorsskulder

Ovriga kortfristiga skulder

Upplupna kostnader och forutbetalda intdkter

Summa kortfristiga skulder

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER

Not

13

2025-12-31

36 854 894
-1 027 296
35 827 598

1162 764

760 006
2746 590
4 669 360

40 496 958

6 (13)

2024-12-31

38438010
-1583117
36 854 893

1231375

689 585
2778 601
4 699 561

41 554 454
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Noter

Not 1 Redovisnings- och virderingsprinciper

Allméinna upplysningar
Arsredovisningen #r upprittad i enlighet med arsredovisningslagen och BFNAR 2012:1 Arsredovisning
och koncernredovisning (K3).

Redovisningsprinciperna ér oforédndrade i jimforelse med foregaende ar, om inget annat anges.
Resultatrikningen

Verksamhetsintikter

Endast det inflode av ekonomiska fordelar som foreningen erhéllit eller kommer att erhalla for egen
rakning redovisas som intdkt. Intdkter virderas, om inget sarskilt anges nedan, till verkliga vérdet av det
som erhéllits eller kommer att erhéllas. Nedan beskrivs, for respektive intéktspost, nir intédktsredovisning
sker.

Medlemsavgifter
Medlemsavgifter omfattar inbetalningar for medlemskap i den ideella féreningen. Medlemsavgifter
intiktsfors vid inbetalning fran medlem.

Bidrag

Bidrag redovisas som intdkt nir villkoren for att erhdlla bidraget har uppfyllts. Erhallna bidrag redovisas
som skuld till dess villkoren for att erhalla bidraget uppfylls. Bidrag som erhallits for att tdcka vissa
kostnader (t.ex. for administration) redovisas samma rakenskapséar som den kostnad bidraget ar avsett att
ticka. Bidrag som hanfor sig till en anlaggningstillgdng minskar anskaffningsvérdet. Erhéllna bidrag
vérderas till det verkliga virdet av den tillgang som organisationen fatt eller kommer att fa.

Ovriga intikter

I 6vriga intdkter ingér fakturerade kostnader, tillfdllig uthyrning av personal, administrativa intakter,
Ovriga sidointikter, dres- och kronutjamning, hyresintdkter, atervunnen avskriven fordran, erhéllna
myndighetsbidrag, erhéllna bidrag for personal, 6vriga erhéllna bidrag och 6vriga rorelseintékter.

Leasing
Foreningens samtliga leasingavtal redovisas som operationella, d v s leasingavgiften (inklusive forsta
forh6jd hyra) redovisas linjart Gver leasingperioden.

Ersittningar till anstillda

Lopande erséttningar till anstédllda i form av 16ner, sociala avgifter och liknande kostnadsfors i takt med
att de anstéllda utfor tjanster. Eftersom alla pensionsforpliktelser klassificerats som avgiftsbestimda
redovisas en kostnad det ar pensionen tjénas in.

Inkomstskatt
Foreningen ar befriad fran inkomstskatt i sin ideella verksamhet eftersom den uppfyller kraven som
samhéllsnyttig enligt skattelagstiftningen.
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Balansrikningen
Tillgangar, skulder och avsittningar vérderas till anskaffningsvirde om inget annat anges nedan.

Materiella anliggningstillgingar
I féreningen finns materiella anldggningstillgdngar redovisade enligt tva olika definitioner i K3:

Som grundregel géller att en materiell anldggningstillgdng ar en fysisk tillgdng som innehas for att
bedriva niringsverksamhet (ge kassaflode). For ideell sektor géller att materiell anldggningstillgang dven
omfattar fysisk tillgdng som innehas for det ideella Andamalet &ven om grundregeln inte &r uppfylld. De
flesta anldggningstillgangar har klassificerats utifran den senare regeln da de anvands for féreningens
ideella &ndaméal. Nedskrivningsprovning sker alltid for sddana tillgdngar som inte ldngre uppfyller kraven
att definieras som materiella anldggningstillgangar. Enligt K3 ska omklassificering inte goras.

Inventarier med ett anskaffningsvirde under 50% av prisbasbeloppet har utifrén visentlighetsbeddmning
redovisats som kostnad. Materiella anlaggningstillgangar redovisas till anskaffningsvarde minskat med
avskrivningar. | anskaffningsvérdet ingar utgifter som direkt kan hinforas till férvérvet av tillgangen.
Bidrag, privatrittsliga och offentligréttsliga bidrag, som avser forvirv av materiell anldggningstillgang
reducerar tillgangens anskaffningsviarde. En materiell anldggningstillgdng som har betydande
komponenter dér skillnaden i forbrukning forvintas vara vésenlig, redovisas och skrivs av som separata
enheter utifrdn varje komponents nyttjandeperiod.

Avskrivning sker linjért 6ver den forvéntade nyttjandeperioden med hénsyn till visentligt restvérde.
Foljande avskrivningstider tillampas:

Datautrustning 3ar
Inventarier 3-5ar
Installationer annans fastighet 5-10 ar

Finansiella tillgingar

Vid anskaffningstidpunkten vérderas finansiella tillgdngar till anskaffningsvérde med tilldgg for
direkta transaktionsutgifter. Efter det forsta redovisningstillfillet varderas kortfristiga placeringar
enligt lagsta virdets princip, d v s till det ldgsta av anskaffningsvérdet och nettoforsiljningsvérdet pa
balansdagen.

Kundfordringar véirderas individuellt till det belopp som berdknas inflyta.

Efter forsta redovisningstillfillet varderas langfristiga finansiella tillgdngar som inte &r rintebarande till
anskaffningsvidrde med avdrag for eventuell nedskrivning.

Alla tillgdngar som innehas for riskspridning anses inga i en vardepappersportfolj och betraktas dirmed
som en post vid vardering enligt ldgsta vardets princip respektive vid nedskrivningsprévning.
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Not 2 Bidrag
2025
Bidrag
Statsbidrag 10 142 907
Regionbidrag 2499 977
Kommunbidrag 2837016
Projektbidrag 2490 401
Ovriga bidrag 415 000
Bidrag, skattepliktig verksamhet 1342 587
Summa 19 727 888
Not 3 Personalkostnader
2025
Medelantalet anstillda
Totalt medelantal anstéllda 27
27
Loner, arvoden och andra erséttningar
Styrelse och studieombudsman -865 377
Administrativt anstéllda -8 830 121
Ovriga anstillda -3440 725
-13 136 223
Pensionskostnader och andra sociala avgifter
Pensionskostnader -832 542
Andra sociala avgifter enligt lag och avtal -4 301 115
-5133 657
Totala loner, ersittningar, pensionskostnader och sociala
avgifter -18 269 880

9(13)

2024

10412 856
2605013
2640 563
3105 796

350 000
1 607 045
20721 273

2024

31
31

-798 544

-8 954 895
-4 201 267
-13 954 706

-1 069 280
-4 611 329
-5 680 609

-19 635 315

I berdkningen for medelantalet anstillda har tagits med, alla anstéllda som erhéllit 16n och 6vriga
forméner over 0,5 prisbasbelopp per éar, vilket for ar 2025 &r 29 400 kr/ar. For att kunna fa en réttvisande

bild har antalet timmar stéllts i relation till normal arbetstid per avtalsomrade.

Ideellt arbete

Utover anstélld personal, bedrivs en stor del av ABFs verksamhet med ideellt verksamma personer.

Virdet av de ideella insatser har inte redovisats i resultatrakningen.

Pensionsatagandena &r tryggade genom forsikring i Folksam samt genom forsékringar formedlade via

Collectum.
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Not 4 Resultat frin ovriga virdepapper och fordringar som ér anliggningstillgingar

Utdelning
Resultat vid avyttringar
Summa

2025

0
240 431
240 431

2024

12 951
0
12 951

Not 5 Nedskrivningar av finansiella anlidggningstillgangar och kortfristiga placeringar

Nedskrivningar
Summa

Not 6 Ranteintiikter och liknande resultatposter

Réntor
Réntor fran koncernforetag
Summa

Not 7 Riintekostnader och liknande resultatposter

Réntor
Summa

Not 8 Inventarier, verktyg och installationer

Ingéende anskaffningsvirden
Utrangeringar
Utgdende ackumulerade anskaffningsvérden

Netto anskaffningsvirde
Ingéende avskrivningar
Utrangeringar

Arets avskrivningar

Utgiende ackumulerade avskrivningar

Utgidende redovisat virde

2025

-6 652
-6 652

2025
1355286

401 140
1756 426

2025

-1 022 600
-1 022 600

2025-12-31

2380774
-100 000
2280774

2280 774
-2 154 635
71 667
-109 540
-2 192 508

88 266

2024

-3339
-3 339

2024
1552169

401 140
1953 309

2024

-124 748
-124 748

2024-12-31

2418274
-37 500
2380774

2380774
-2 012 859
37 500
-179 276
-2 154 635

226 139
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Not 9 Andelar i koncernforetag
2025-12-31 2024-12-31
Ingdende anskaftningsviarden 550 000 550 000
Utgdende ackumulerade anskaffningsvérden 550 000 550 000
Ingdende nedskrivningar -5 082 -1 743
Arets nedskrivningar -6 652 -3339
Utgaende ackumulerade nedskrivningar -11 734 -5 082
Utgaende redovisat virde 538 266 544 918
Not 10 Fordringar hos koncernforetag
2025-12-31 2024-12-31
Ingaende anskaffningsvirden 13371318 13 371 318
Utgaende ackumulerade anskaffningsvirden 13 371 318 13371 318
Utgaende redovisat virde 13 371 318 13371 318
Not 11 Andra langfristiga virdepappersinnehav
2025-12-31 2024-12-31
Ingaende anskaffningsvirden 2455076 2442 125
Forséljningar -2455 076
Investeringar 0 12 951
Utgdende ackumulerade anskaffningsvérden 0 2455076
Utgaende redovisat virde 0 2455076
Not 12 Kassa och bank
2025-12-31 2024-12-31
Kassa och bank
Kassamedel 10 377 9019
Nordea, KVK 22 635221 20 328 903
Ovrig bank 299 819 888 556
Summa 22 945 417 21226 478

Koncernvalutakontot (KVK) utgor i juridisk mening en fordran pd ABF forbundsniva eftersom det dr en
del av ABFs koncernkonto. De regelverk som styr koncernkontot dr dock av sddan karaktér att fordran i
redovisningssammanhang ses som ett ordindrt banktillgodohavande.
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Not 13 Disposition av vinst eller forlust

Forslag till vinstdisposition
Styrelsen foreslar att till forfogande stdende vinstmedel:

balanserad vinst
arets forlust

disponeras sa att
1 ny rdkning &verfores

Not 14 Visentliga hindelser efter rikenskapsarets slut

2025-12-31

36 854 894
-1 027 296
35 827 598

35827 598
35 827 598
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De stora nerdragningar som drabbat och under det ndrmsta aret fortsatt kommer drabba studieférbunden
gor det betydligt svarare for desamma. Den politiska skiljelinjen i synen pé folkbildningen é&r tydlig,
varfor valet i september 2026 kan antas fa stor biring pa den framtida inriktningen for organisationen

frimst nér det géller finansiering.
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Resultat- och balansrakningen kommer att foreldggas pa arsstimman for faststéllelse.

Arsredovisningen beslutades 2026-03-20

Kungsbacka 2026-......-......
Jana Nilsson Leif Gustavsson
Ordférande
Therese Stoltz Lars-Ivar Starkenberg
Helen Ung-Le Asa Malmberg
Charlotte Olesen-Rosén Annika Arnesson

Nellie Thorén

Var revisionsberittelse har lamnats

Patrik T Nilsson Lillemor Landén Vepsa
Revisor Revisor



Revisionsberittelse 2025
Till arsmétet | ABF Halland, Organisationsnummer 849600-3669

Vi har granskat arsredovisningen och bokféringen samt styrelsens férvaltning i ABF Halland
for rakenskapsaret 2025.

Det &r styrelsen som har ansvaret fér rékenskapshandlingarna och férvaltningen samt for att
arsredovisningslagen tillampas vid uppréattandet av arsredovisningen. Vart ansvar &r att
uttala oss om arsredovisningen och férvaltningen pa grundval av var revision.

Revisionen har utforts i enlighet med god revisionssed i Sverige.

Det innebér att vi planerat och genomfért granskningen fér att med hég, men inte absolut,
sdkerhet forsakra oss om att arsredovisningen inte innehaller vasentliga felaktigheter.
Revisionen innefattar att granska ett urval av underlagen fér belopp och annan information i
rakenskapshandlingarna.

| revisionen ingar aven att préva redovisningsprinciperna och styrelsens tillampning av dessa
samt att beddma véasentliga uppskattningar som styrelsen gjort.

Vidare har vi granskat styrelsens beslut, atgarder och férhallanden i féreningen i syfte att
bedéma om nagon styrelseledamot har handlat i strid med arsredovisningslagen eller
féreningens stadgar.

Utover rakenskapsrevisionen har vi, i var roll som fértroendevalda verksamhetsrevisorer,
granskat verksamheten i férhallande till faststélida mal och uppdrag.

Granskningen har baserats pa verksamhetsplan och verksamhetsberéttelse fér 2025,
styrelse- och VU-protokoll samt uppfélining av verksamheten i relation till budget.
Auktoriserad revisor vid Cedra har bitratt de fértroendevalda revisorerna i
rékenskapsrevisionen.

Vi anser att var revision sammantaget ger oss rimlig grund for vara uttalanden nedan.

Arsredovisningen har uppréttats i enlighet med arsredovisningslagen och ger en rattvisande
bild av féreningens resultat och stéllning i enlighet med god redovisningssed i Sverige.
Forvaltningsberattelsen ar forenlig med arsredovisningens 6vriga delar.

Var verksamhetsrevision visar att styrelsen i allt vasentligt har bedrivit verksamheten i
enlighet med faststéllda mal, beslut och givha ramar.

Styrelsens styrning och uppféljning av verksamheten bedéms som dndamalsenlig.

Vi vill sarskilt framhalla att de organisationsféréndringar som genomférs inom ABF Sverige
kan komma att paverka ABF-avdelningarnas uppdrag och ansvar.

Mot denna bakgrund bedémer vi att det &r angelaget att styrelsen I6pande bér se éver och
vid behov anpassar sina styr- och uppféljningsrutiner, sa att dessa ar i 6verensstammelse
med verksamhetens férandrade férutsattningar.

Styrelsens ledamdéter har enligt var bedémning inte handlat i strid med féreningens stadgar.



Vi tillstyrker efter var revision att arsmotet:

- faststéller resultatrakningen och balansrakningen

- disponerar resultatet enligt férslaget i forvaltningsberattelsen

- beviljar styrelsens ledamoter ansvarsfrihet for rakenskapsaret 2025

Falkenberg 2026-04-07 N
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Patrik T Nilsson Lillemor Landén Vepsé

Av arsmétet valda revisorer
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