
SIA – Social Innovation till Arbete 
är ett nationellt projekt som drivs av
Folkbildningsrådet och finansieras av
Europeiska socialfonden. 

Projektet utvecklar och prövar en socialt innovativ modell för
arbetsmarknadsintegration genom studieförbundens verksamhet. 
ABF Malmö Sydväst är en av 14 medverkande aktörer och arbetar 
i Malmö och Trelleborg med personer som står långt från arbetsmarknaden,
har begränsad utbildningsbakgrund och svag förankring i svenska språket.

Verksamheten bygger på folkbildningens arbetssätt och organiseras i
moduler. Varje modul inleds med individuell kartläggning och handlingsplan.
Därefter arbetar deltagarna med svenska, jobbsökande samt kunskap om
rättigheter och likabehandling, kombinerat med exempelvis hälsa, studie- 
och yrkesvägledning och deltagande i civilsamhället. Målet är att omsätta
lärande i konkreta steg mot arbete eller studier.

En central del av projektet är testbäddar, där nya arbetssätt prövas och
utvecklas tillsammans med kommuner, civilsamhälle och andra aktörer. 
De lokala samverkansgrupperna bidrar till erfarenhetsutbyte, gemensamt
lärande och bättre samordning kring målgruppen. Genom att kombinera
individnära stöd med samverkan utvecklar projektet både deltagarnas
möjligheter att närma sig arbete eller studier och mer träffsäkra arbetssätt 
för arbetsmarknadsintegration.

Ta kontakt med oss! 
Första steget är ett informationsmöte och en kartläggning av deltagarens
individuella behov för att komma närmare arbetsmarknaden.

Delprojektledare, ABF Malmö Sydväst
Nils Phillips, nils.phillips@abf.se, mobil: 073-644 77 38

Ombudsman, ABF Malmö Sydväst
Frida Trollmyr, frida.trollmyr@abf.se, telefon: 040-35 24 15
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