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Att lasa skonlitteratur

Att ldsa skonlitteratur ar att ta del av en annan varld.
Med ordens hjélp kan vi forflytta oss

i bade tid och rum.

Vi fér ta del av hur andra tanker och kédnner.

Vi kan uppleva historier och hindelser som

ligger langt ifran de liv vi lever hér, idag.

Eller s kan vi kdnna igen oss sjélva i det

som vi med om, har och nu.

Att prata om skonlitteratur ger oss andra ménniskors
upplevelser av det som vi sjilva har last.

Hur man upplever en text dr inte givet eller fardigt,
det sker i motet med lasaren.

Det som vacker glddje, lust och nyfikenhet

hos en person kanske nagon annan

tycker ar trakigt.

Genom att sitta ord pa upplevelsen av en text

kan vi dela med oss av det som den har vickt hos oss.

I en studiecirkel som har skonlitteratur som dmne
mots vi kring berattelsen och hur man kan tolka den.
Tillsammans far vi flera upplevelser

och okar var forstaelse for det alla manniskor delar:
livet sjalvt.
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Forsta traffen

Den allra forsta gdngen ni tréffas i cirkeln

finns det nagra saker som ar viktiga att tanka pa.
En av dem &r att presentera er for varandra,

en annan vad ni vill ska hdnda pa traffarna.

GoOr en presentation déar ni talar om

for varandra vad ni heter.

Berétta kortfattat om en karaktér

fran en bok eller en film

som har gjort stort intryck pa er.

Beritta ocksa varfor du blev sa berord.
Det ar inte viktigt att prata lange.

Det &r viktigare att alla fir komma till tals.

En studiecirkel i skonlitteratur kan se olika ut.

En del cirklar véljer att ldsa en bok

under en langre tid, med ett eller ett par

kapitel i taget per traff.

Andra valjer att lasa en hel bok

och ha en traff om den.

Sen viljer de en ny bok och har nista traff om den.
En del cirklar véljer att ldsa noveller.

Hur ska det se ut i er cirkel?

Deltagarnas forvantningar ar viktiga.

Ta ett par minuter och skriv ned

vilka forvantningar ni har pa cirkeln.
Sammanstéll forvantningarna och spara dem

till den sista traffen.

D4 ska ni ga tillbaka och prata om det

som ni ville med cirkeln har blivit sa som ni tankt.

Att valja bok ar en viktig uppgift.

Kanske ar den bok ni ska ldsa redan vald.

Om den inte ar vald, hur ska ni gora for att

fa fram forslag pa bocker?

Leta pa bibliotekets hemsida eller

i tidningarnas recensioner av bocker.

Fraga vanner och bekanta for att fa tips pa bocker

som kan vara intressanta.

Hur ska ni gora for att vélja bok? Diskutera med varandra.



Att studera skonlitteratur tillsammans

Varje deltagare laser boken sjilv mellan traffarna.
I den egna lasningen finns det saker

att fundera 6ver och gora anteckningar kring.
Har far du ldasa mer om hur du kan tédnka

medan du laser den text ni har kommit 6verens om.
Det handlar om dina upplevelser av texten

men ocksd om saddant som:

* Handling

* Karaktarer

* Miljoer

* Konflikter

* Tid

* Tema/budskap

¢ Tempus

 Textens uppbyggnad

* Gestaltning

* Bildsprak

* Anviandning av sinnen

* Berattaren och forfattarrosten

Tanken &r att underlaget ska vara en hjalp

for er i lasningen.

Kanske finns det andra saker som ni tycker &r viktiga,
saker som inte ndmnts i den hér texten

och som ni vill gora plats for.

I en cirkel ar det viktigt att alla far mojlighet
att komma till tals och dven bli lyssnade pa.

I det gemensamma samtalet far vi kunskap och utvecklas.

GOr en runda

Borja med att gora en runda,

det vill sdga att ga laget runt. Lat var och en beritta
om sin upplevelse av det ni last.

Bestam ett antal minuter i férvdg som var och en pratar,
som forslag fem till sju minuter.

Ett visst antal minuter staller krav

pa den som ska beratta om sin upplevelse.

Ténk igenom i forvag vilka saker som ar

viktigast att lyfta fram. Ta det viktigaste forst

och beritta utifran det.

Lat den som har ordet f4 tala fardigt och

avbryt inte. Stéll inga fragor nu.

De som inte har ordet kan gora anteckningar

for att minnas om det &r saker som han eller hon
vill atervénda till.
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Nér ni har gatt laget runt ar det dags for

en gemensam diskussion.

Kanske pratar ni sa mycket att ni

behover nagon som gor en talarlista eller
kanske kan en gemensam diskussion

flyta pa utan en talarlista.

Den gemensamma diskussionen kan utgé fran
sadant som nagon har sagt tidigare

och som ni vill kommentera

eller diskutera vidare.

Ni kan ocksa vilja ut nagon eller ndgra saker

i texten som ni sérskilt vill fokusera pa.

Det kan vara handlingen, karaktirerna eller miljon.

Till néista gang

Bestam vad ni ska l4sa till ndsta gang.

Andra traffen

Aterkoppla till den forsta tréffen.
Finns det fradgor och funderingar
som ni behover prata om?

Anvind samma metod som den forsta traffen:

Forst en runda dar var och en kommer till tals

om texten ni last. Efter det en gemensam diskussion.
Bestam vad ni ska l4sa till nésta gang.

Tredje traffen

Aterkoppla till den tidigare tréffen.
Finns det fragor och funderingar ni behéver prata om?

Anviand samma metod som vid tidigare tréffar:
en runda dar var och en kommer till tals

om texten ni ldst och efter det

en gemensam diskussion.

Bestam vad ni ska l4sa till nésta gang.

Om det hér ar den sista traffen ska ni
ocksé gora en utvardering.
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Ga tillbaka till de forvantningar

ni skrev ner nér cirkeln borjade.

Har det blivit som ni hoppats och trodde att det skulle bli?
Om inte, varfor? Ar ni néjda med cirkeln?

Kunde nagot ha blivit gjort pa ett battre sétt?

Att lIasa

Nar du som lasare borjar att ldsa texten

ar det latt att sjunka rakt in och bara f6lja med.
Men i en cirkel &r en av podngerna

att du ska fundera 6ver texten

tillsammans med andra.

Dérfor behover du vara en uppméarksam lasare.
Ett forsta steg ar att skriva ned

det du tanker medan du laser.

Glom inte att skriva numret pa sidan

sd du kan gé tillbaka senare.

Vad vacker texten for kanslor,

tankar och idéer hos dig?

Lat kommentarerna vara spontana.

Tycker du om texten? Vad gor att du tycker om den?
Var specifik och leta upp nagra stillen

som du tycker om.

Forklara varfor du tycker om de stéllena.

Tycker du inte om texten?

Vad gor att du inte tycker om den?

Var specifik och leta upp nagra stillen

som du inte tyckte om.

Forklara varfor du inte tycker om de stéllena.

Handling

Vilken ar handlingen i beréattelsen?
Forsok att sammanfatta den kortfattat
for dig sjlv, i ett par meningar.

Karaktarer

I en skonlitterar text finns det oftast flera karaktarer.
En karaktdr kan vara en person, men det kan
ocksa vara ett djur eller en robot.
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Vilka ar de tre till fem

viktigaste karaktarerna i berattelsen?

Hur beskriver forfattaren att de ser ut?

Hur beskriver forfattaren dem till det inre,

deras tankar och drommar?

Fundera 6ver vilka relationer de olika karaktidrerna
har till varandra. Kérlekspar, foralder och barn,
arbetskamrater eller kanske ovanner?

Ar det ndgon av karaktirerna som ar
tydlig huvudperson i beréttelsen?

Miljo

I vilken eller vilka miljoer utspelar sig berattelsen?
Ibland skildrar forfattaren miljon genom att
beskriva den, ibland skildras miljon genom

nagot som karaktirerna upplever.

Vilka satt att skildra miljo finns i den text

som du har ldst? Ge nagra exempel.

Vilket satt att skildra miljo tycker du om som ldsare?

Konflikt

Oftast beho6vs en konflikt for att

en skonlitterdr bok, film eller teateruppsattning

ska vacka nyfikenhet hos ldsaren eller askadaren.

En konflikt kan ske 6ppet mellan tva personer.

En konflikt kan ocksé ske inom en ménniska

som slits mellan olika val.

Vilken ar konflikten i texten? Hur kan man beskriva den?
Pa vilket satt marker man att det finns en konflikt?

Det kan ocksé finnas flera, olika konflikter i en text.
Fundera 6ver vilken som ar den storsta konflikten

och vilka konflikter som ar mindre dn den stora konflikten.
Pé vilket satt méarker man att det finns olika konflikter?
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Tid

I vilken tid utspelar sig beréattelsen?

Ar det nutid eller for linge sedan?

Finns det ndgonting i texten som gor

att lasaren vet vilken tid det ar?

Ett exempel kan vara historiska handelser
som berattar att texten dger rum ett visst artal.
Skriver forfattaren ut artal, ménader
eller sarskilda dagar?

Under vilken eller vilka arstider

utspelar sig berattelsen?

Ar tiden kronologisk? Det betyder att
beréttelsen startar vid en viss tidpunkt

och sedan ror sig framat.

Eller gor beréattelsen nedslag vid olika

artal och tidpunkter i en ordning

som inte ar kronologisk?

Hoppar berattelsen fram och tillbaka i tiden?

I en del berattelser ar aterberattande viktigt.
Berittelsen 4r i nutid men aterblickarna

ar en viktig del av texten.

Finns det i den text du last?

Tema/budskap

Har beréttelsen ett tema,

det vill sdga finns det ett budskap i den?
Budskapet behover inte vara samma sak
som konflikten. Konflikten kan anvindas
for att fa fram temat.

Vilket eller vilka teman tycker du

att det finns i den lasta texten?

Upplever du att forfattaren har ett drende
eller syfte med sin text?
I sa fall, vilket skulle det kunna vara?
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Tempus

Tempus éar ett namn for olika tidsformer.

Det visar om nagot hande idag eller igar

eller om det ska hénda.

Det tempus som en beréttelse

ar skriven i far betydelse for hur den

som laser beréttelsen upplever den.

En text som ar skriven i presens,

”jag gar over troskeln”,

kan upplevas som mer intensiv och nérvarande
an en text som ar skriven i

preteritum (tidigare kallat imperfekt),

”jag gick over troskeln”.

I vilket tempus ar den beréttelse som du har last skriven?
Skulle texten upplevas annorlunda

om den var skriven i ett annat tempus?

Textens uppbyggnad

Titta pa texten och se om du kan se

hur den ar uppbyggd. Borja med att

forst titta pa hur beréttelsen inleds.

Vad hédnder pa den forsta sidan?

Vilket ar anslaget for berattelsen?

Ofta kliver vi rakt in i en beréattelse, men inte alltid.
Hur ser det ut i den text du har last?

Vad kommer efter den forsta inledande delen
av berattelsen? Hur slutar texten?

Finns det ndgonstans en stor

avgorande héandelse i texten, ndgot som

gor att huvudpersonen fordndras?

Det brukar kallas for vindpunkt.

En stor vindpunkt brukar innebéra att
huvudpersonen inte langre kan gé tillbaka

till den situation som han eller hon var i tidigare.
Négonting har férandrats och

far konsekvenser for karaktéren.

Kan du se nagon sddan vandpunkt i texten?

Ga vidare och titta pa textens uppbyggnad

pé& meningsniva. Ar meningarna korta eller 1anga?
Korta meningar skapar ofta en kinsla av hogt tempo.
Langa meningar, med bisatser, sdnker tempot.
Stammer det med den text du last?



Gestaltning

Gestaltning brukar beskrivas som att

ge nagot form och mening genom att visa upp det.
Ett satt att hitta gestaltningen i en litterar text
kan vara att stélla sig fragan: Hur visar det sig?
Leta reda pa nagra stallen dar forfattaren far fram
kéanslor, hdandelser och upplevelser.

Pa vilket satt gor forfattaren det?

Paverkar det hur du lever dig in i karaktdrerna?

Bildsprak och sinnen

Finns det bilder och liknelser som gor att
karaktirerna och historien far liv?

Leta reda pa ett par bilder eller liknelser.
Vad ger de dig for upplevelse?

Sinnena ar ett satt for mdnniskan

att uppleva saker.

Syn, lukt, horsel, smak och kénsel

ger oss information om vad som hinder.

Hur anvénds sinnena i den berattelse du last?
Leta reda pa ett par exempel.

Vad framkallar de for kénsla hos dig?

Berittaren och forfattarrosten

En forfattare gor en rad val nar

en berattelse ska skrivas.

Ett av dem &r om berattelsen

ska berattas i jagform (forsta person)

eller han/hon (tredje person dar

en karaktér ar huvudperson).

Det kan ocksa vara en allvetande beréttare
som beréttar historien och ger

manga olika karaktérer

plats for att skildra historien.

I jagformen skildras handlingen

genom en specifik person.

Allting du laser och tar del av ar skildrat
genom den personens upplevelse.
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Om forfattaren skriver i tredje person (han/hon)

sa brukar den personen vara huvudperson.
Berattelsen kan skildras genom

den personens upplevelser men det ger

ocksé forfattaren frihet att ibland kunna

kommentera det som hénder.

Om texten du har last ar skriven i tredje person:

har du da hittat ndgon bit i texten dar du tycker att

du ser att forfattaren, och inte karaktiren,

kommer in i texten och kommenterar det som hander?

Den allvetande berittaren vet allting

om alla karaktarer och kan

vélja att skildra handelser

ur olika personers perspektiv.

Den allvetande beréttaren kan ocksa
stdlla sig "bredvid” eller utanfor texten
och kommentera den.

Om texten du har last ar skriven

ur den allvetande beréttarens perspektiv:
har du stott pa nagon del i texten dér du ser att
forfattaren, och inte karaktirerna,
kommenterar det som hdander?

Att skriva en berattelse i andra person,
med ett direkt du-tilltal, féorekommer
men det ir ganska ovanligt.



Till dig som ar
cirkelledare

Den hér delen éar ett stod for dig

som cirkelledare och kursledare.

Den innehaéller praktiska tips nér det géller
hur man leder en cirkel

och forslag pa upplédgg av den.
Valkommen som cirkelledare i ABF!

Hur arbetar man i en studiecirkel?

Kanske har du varit cirkelledare tidigare
eller sjalv gatt en studiecirkel

sa att du kanner till grundtanken.

Om inte sa &r det viktigt att du far en kénsla
for hur man arbetar i en studiecirkel.

Grundtanken ar att alla i cirkeln delar med sig
av sina kunskaper och att man lar sig tillsammans.

Demokrati och delaktighet &r
tva viktiga delar i en studiecirkel.

Alla ska kunna péaverka och kénna sig delaktiga i arbetet.

Det ar det arbetssétt som gor att manga tycker att
en studiecirkel ar ett socialt givande,

roligt och kreativt satt att

lara sig nya saker tillsammans.

Att tinka pa innan cirkeln startar

Tillsammans med din kontakt pd ABF

gar du igenom upplédgget av studiecirkeln.
Stam av studiematerial, lokal och om det finns
kunskap om deltagarna som éar bra

for dig som ledare att veta om.

Kanske finns det sadant som kan vara bra

att veta om dina deltagare i forvag.

Till exempel kan det vara bra att veta

om de kommer fran en och samma forening
eller om de har anmalt sig via ABF:s kursprogram
som dr till for allménheten.

Att I4sa skonlitteratur | 13
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Vad ar viktigt i rollen som ledare?

For dig som ledare géller det att skapa ett
varmt och generost klimat

dér alla kdnner sig delaktiga.

Eftersom det som ar speciellt

med en studiecirkel bland annat ar

tid for reflektion och fragor

sa ar det viktigt att du som ledare ger
plats och tid for det. I borjan av varje traff
bor du 6ppna for fragor fran traffen innan.
Det ar ocksa bra om du beréttar om dagens arbete.
I slutet av traffen ar det ocksa viktigt

att du lamnar tid for reflektion och fragor.

I grupper brukar det oftast finnas nagra

som har lattare dn andra att uttrycka sig

och ta plats. Som ledare &r det din uppgift

att se till att s& manga som mojligt

deltar i samtalen.

Fr&gor som "Ar det hiir ndgot du kinner igen?”
eller "Nu vill jag hora hur du téanker”

ar ndgra inbjudande meningar till

en person som sitter tyst.

En grupp utvecklas hela tiden och
for en del tar det ndgra ganger innan gruppen
kanns sa trygg att de vill vara med i samtalen.

Forsok att uppmarksamma alla i gruppen.
Det ar ett bra sétt att fa deltagarna

att kinna sig sedda och som en viktig del
av gruppen. Oftast dr deltagarna néjda,
men det hander att ndgon ibland 4r missné6jd
med ett beslut som gruppen

har fattat tillsammans.

Det basta du kan gora som ledare da

ar att fraga varfor personen inte ar nojd
och sen lyssna. Gar saken inte att 16sa
kan det 4nda skapa ett lugn i gruppen
genom att du har lyssnat pa deltagaren
som kant sig missnojd.

Deltagaren har blivit sedd.

Ett samtal dar man kan fraga och prata
om allt mojligt &r bra ndr man ska léra sig nya saker.
Nér en person vagar vara nyfiken,



végar saga lite fel ibland

och vagar vara med i diskussioner

ar utvecklande for hela gruppen.

Dé du jobbar med en studiecirkel ar det viktigt
att tdnka pa att din roll som cirkelledare
handlar om att skapa ett gott klimat

och en god stimning i gruppen.

Det ar ocksa viktigt att vara kunnig i &mnet
som cirkeln handlar om.

Du behéver inte kunna allt som ledare.

Att sjélv visa att du behover ta reda pa saker
och lara dig mer betyder att du skapar

ett klimat i gruppen som sager att det ar okej
att inte veta allt.

Praktiska saker att tinka pa

Det finns en del praktiska saker

att tanka pa som cirkelledare.

Du ska fylla i narvarolistan,

pa dator eller pa papper.

Se till att den tekniska utrustning som kréavs
for studiecirkeln finns péa plats och fungerar.
Den forsta gangen &r det extra viktigt

att vara ute i god tid,

sa att deltagarna kanner sig vialkomna.

Stéll iordning i lokalen.

Forsok att sitta sa att alla ser varandra.

Nar ni lamnar lokalen ska den vara i ordning.
Kom ocksé ihég att tala om for deltagarna
att det ar ABF som arrangerar studiecirkeln.
Om det dr genom en organisation

som cirkeln genomfors sa talar du om

att det ar den organisationen

i samarbete med ABF.

Organisationen kan till exempel vara en
fackklubb, PRO eller en patientforening.

Vad ar en arbetsplan?

Niar man planerar hur man ska lagga upp
en studiecirkel gor man en arbetsplan.
Det ar ett dokument som ar

en bra grund for att man ska nd malet
med cirkeln.

Vare sig du gor arbetsplanen sjalv

eller anvander den som finns
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i det har héftet sé ar det viktigt att du

stammer av planen med deltagarna.

Finns det andra upplégg som skulle vara mojliga?
Finns det andra 6nskemal?

Nar gruppen har enats om arbetsplanen

och eventuella dndringar har gjorts

s lamnar du en kopia till ABF.

Cirkelledarutbildning

Alla cirkelledare inom ABF

har mojlighet att gé en cirkelledarutbildning.

Det forsta steget ar ett introduktionssamtal.

Det andra ar grundutbildning steg G.

Det omfattar nio timmar.

Efter det finns fordjupningskurser

om till exempel ldrande, gruppdynamik

och att vara cirkelledare.

Tala med din lokala ABF-expedition

om du &r intresserad av att ga en cirkelledarutbildning

ABFs verksamhetsformer

ABF har tre verksamhetsformer:

studiecirkel, annan folkbildningsverksamhet och
kulturprogram.

I studiecirkeln deltar minst tre

och hogst tjugo deltagare, cirkelledaren inrdknad.
Cirkeln dr p& minst tre tréffar

med sammanlagt minst nio studietimmar

(en studietimme = 45 minuter).

I det som kallas annan folkbildningsverksamhet
ar formerna friare och flexiblare.

Har finns prova-pa-verksamhet, workshops,
temakvallar, endags- och helgkurser.
Kulturprogram framfors infor

eller tillsammans med minst fem deltagare
utover studieforbundets ledare.

Det kan till exempel vara foreldsningar,
teaterforestéllningar, konserter eller debatter.
Ett kulturprogram ska paga i minst 30 minuter
och vara gjort si att det bidrar till att skapa
delaktighet, upplevelse och eftertanke.

Lis mer om ABF och ABF:s verksamhetsformer
i foldern ”Med i ABF”. (Finns ocksa pa lattlast svenska.)
www.abf.se/medlemsorganisation/



Ordlista

Anslag: kan betyda flera olika saker.

I det hér fallet menar man séttet som

en berittelse borjar pd. Om det regnar och
stormar i borjan av en beréattelse kan man séga
att anslaget ar dystert eller hotfullt.

Beriéttare: Den person som i boken berattar
beréttelsen. Ibland tar det ett tag innan man
som lasare forstar vem det dr som beréttar.

Bildsprak: Om en forfattare anvander ménga
liknelser i boken. Till exempel: "Hennes kyssar
var som ett varmt sommarregn.”

Eller om forfattaren &r bra pa

att beskriva hur nagot ser ut.

Bisats: En del av en mening som inte
kan vara en mening pa egen hand.

Exempel: “En bisats &r ingen fullstindig mening,
utan en del av en ldngre mening.”

Dér ar ”,utan en del av en ldngre mening.” en bisats.

En bisats kan tas bort utan att huvudsatsen dndras.

Forfattarrost: I en skonlitterdr bok ar det

dér man hor forfattaren sjélv tala.
Forfattarrosten star utanfor

de personer som finns i beréttelsen.

Den kan kommentera det som hinder.

Ibland kallas det for en "allvetande forfattarrost”.
D4 har forfattaren kontroll 6ver saker som
personerna i berittelsen inte vet sjélva.

Forvantning: En kénsla av glddje nar man tanker pa

en hiandelse som man har langtat mycket efter.

Gestaltning: Att ge ndgonting en form genom att
visa upp det. Att skriva "Nils dr radd for att simma”
ar inte att gestalta. Att 1ata Nils sta pa bryggan och

inte vaga hoppa i vattnet &r att gestalta hans ridsla for vatten.

Gruppdynamik: Relationer mellan olika personer i
en liten grupp. Relationerna paverkar varandra och bildar en

gruppdynamik.

Att I4sa skonlitteratur | 17
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Huvudperson: Den som en berittelse handlar om.
Det kan finnas flera huvudpersoner i en bok, men
oftast dr det en person som man far lara kinna mest.

Karaktar: Kan betyda flera saker. En persons karaktar
sdger nagot om hur den personen &r; slarvig, smutsig, rolig.
En karaktér i en bok ar oftast en pahittad person.

Konflikt: Motséittningar mellan personer. Manga bocker
handlar om personer som vill olika saker eller har olika mal.
Det finns energi och spanning i konflikter.

Lasaren vill veta hur det ska g och laser vidare.
Konsekvens: Resultat eller effekt. Om du dter mycket mat
ar konsekvensen att du blir matt.

Kritiker: Den som gor en recension av en bok eller nagot
annat konstnarligt. Se dven: recension nedan.

Kronologisk: Ordnat eller beréttat i den ordning som det hénde.
En kronologisk berattelse borjar med det som hinde forst
och fortsétter sedan i tidsordning.

Recension: Nir en kritiker talar om vad han eller hon
tycker om en bok, en film, en teaterforestillning

eller en konstutstéllning. En recension kan finnas i

en tidning, pa en blogg, i radio eller i tv.

Om recensionen ar positiv betyder det ofta

att boken séljer mer i bokhandeln.

Reflektion: Nir man funderar 6ver nagot genom att
prata eller skriva om det eller tdnka pa det.

Sinnen: Vi har fem sinnen: syn, horsel, kansel,
lukt och smak. I en bra berittelse anviander
forfattaren alla sinnen for att beskriva det

som héander.

Skonlitteratur: Berittelser och andra texter som
ar skrivna med konstnéarliga mal.

Det kan vara pahittat, fiktion,

men behover d4nda inte vara 16gn.

Formen for skonlitteratur kan se olika ut:
det kan vara en beréttelse (prosa),

en dikt (lyrik), en teaterpjis (dramatik) eller

en essi, en text om ett sarskilt Amne.
Facklitteratur handlar om fakta.

Det ar ett slags motsats till skonlitteratur.



Talarlista: En lista med namn pa de som ska tala.
Man talar i den ordning som man star pa listan.

Tema: Kan betyda olika saker. Nar man pratar
om skonlitteratur betyder det oftast: Det som en
beréttelse handlar om. Temat f6r en bok kan

till exempel vara doden eller karlek mellan syskon.

Tempus: Namn pa de olika tidsformer som man
bildar av ett verb, det som nagon gor.
Presens av verbet Ga &r ”jag gar”.

Preteritum, imperfekt, datid av verbet ga ar ”jag gick”.

En skonlitterdr bok kan vara skriven i olika tempus.

Workshop: Ordet betyder egentligen verkstad.
En grupp personer trianar nagot praktiskt,
ibland under flera dagar.

Inom forskning kan en workshop anviandas

for att hitta kunskap sa att man kan l6sa

ett visst problem.

ABF ar Sveriges ledande studieférbund.

Vi bedriver verksamhet 1 Sveriges alla kommuner.
Hos ABF samlas manniskor i studiecirklar

for att lara, diskutera och skapa tillsammans.

Var grundsyn ar alla ménniskors lika och unika varde.

www.abf.se
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Att I1asa skonlitteratur

Den har studiehandledningen innehaller en planering
for studiecirklar som laser skonlitteréra texter.

| den finns forslag pa hur cirkeln kan arbeta.

Det finns ocksa forslag pa saker att tanka pa vid lasning.

Ga en cirkel hos ABF och lar dig tillsammans med andra!
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