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4 | Studiehandledning - Dina 20 miljoner

Den hir studiehandledningen ar framtagen for dig som vill arbeta med boken
Dina 20 miljoner i en studiecirkel. Boken lyfter fragor om pengar, samhille och
rattvisa — och varfor ekonomisk kunskap ar sé avgorande for vara liv och valméj-
ligheter.

Studiecirkeln riktar sig till unga i aldern 15—25 &r och ar tankt att ge dig verktyg
att forstd ekonomi pé ett enkelt séatt, men ocksa att viacka tankar om framtiden,
drommar och mgjligheter. Det handlar inte bara om siffror — det handlar om livet.
Studiecirkeln kan genomforas i sex traffar. Varje traff innehéller:

Lasanvisningar i boken (anges som sidnummer)
« Diskussionsfragor

«  Ovningar och aktiviteter

« Tips pa fordjupning

Handledningen kan anvéndas i sin helhet eller plockas i delar.
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Till dig som ar cirkelledare, del 1

En studiecirkel ar ett gemensamt ldrande dar en grupp tillsammans beslutar bade
om vad de vill studera och hur cirkeln ska laggas upp. I varje grupp ingar en cirkel-
ledare, som dr den som har kontakten med studieférbundet. Det ar ledaren som ar
ansvarig for att arbetsplanen f6ljs, men gruppen forviantas vara delaktig i arbetet.

En viktig uppgift for ledaren ar att hjalpa till att skapa ett generost klimat dér alla
kénner sig vilkomna och inkluderade. Studiecirkeln som studieform kénnetecknas
bland annat av tid for reflektion och diskussion. Det ar viktigt att ledaren ger plats
och tid for deltagarnas tankar och fragor.

I alla studiecirklar finns manniskor med olika bakgrund, forutsattningar och
intresseomraden. Det dr nagot att vara glad 6ver. Utan mangfald i gruppen forlorar
studiecirkeln sin kraft. Darfor ar det viktigt att alla som deltar har moéjlighet att
vara med pa lika villkor. Nagon kan ha en synlig funktionsnedsattning, en annan
en dold. Nagra har svenska som modersmal, andra har det inte. Genom dialog med
deltagarna brukar det ga ganska smidigt att hitta ett upplagg som fungerar for alla.

Samtalen kan delas upp sa att de genomfors i helgrupp ibland och i mindre grup-
per ibland. For en del manniskor ar det svarare att prata i storre grupp och genom
att variera hur samtalen genomfors far alla en stérre mojlighet att vaga bli delaktiga.

Kom ihag!

Forsok att ha paus minst var 45e minut. Sammanfatta alltid dagens samtal och be
varje deltagare gora en kort reflektion 6ver dagens traff. Detta kan dven vara ett
enda ord. Men alla ska girna siaga nagot. Se till att alla vet vad nésta traff har for
tema.

Liten checklista om studiecirkeln:

1. Cirkeln ska bestd av minst nio studietimmar (en studietimme = 45 minuter)
uppdelat pa minst tre traffar.

2. Deltagarna samlas hogst tre gdnger per vecka och traffarna far inte halla pa
lingre dn fyra studietimmar vid varje tillfalle.

3. Virekommenderar att ni d&r mellan sex och tolv personer. Tre deltagare
inklusive ledaren dr minimum. Max ar 20 personer.

4. En av er ska ha rollen som cirkelledare.

5. Deltagarna ska fylla 13 ar det 4r d& verksamheten genomfors, eller vara
minst 13 ar eller aldre.

6. Atminstone tre av cirkeldeltagarna ska vara nirvarande varje gang.
Studiecirkeln ska vara tydligt skild frén andra typer av féreningsverk-
samhet, som till exempel styrelse- eller medlemsmoten.

8. Studiecirkeln far inte ha ett kommersiellt syfte.

Utforligare information till dig som &r cirkelledare finns i slutet av denna studie-
handledning. Kontakta ditt nirmaste ABF-enhet fore start av cirkel. De kan dven
ge dig information och stod kring hur ni kan genomfora studiecirkeln digitalt.

Om du planerar att genomfora studiecirkeln digitalt sd kan ABF hjélpa er med en
plattform for detta — kontakta din lokala ABF-enhet.
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Traff 1 - Pengar, drommar och

Lasning: sida 1-25

Syfte: Lara kdnna varandra, prata om vad pengar betyder i vara liv.

Diskussionsfragor

« Vad tinker du pé nir du hor ordet "pengar”?

e Om du hade 20 miljoner, vad skulle du gora forst?

« P vilket sitt paverkar pengar drommar och méjligheter?

« Kénner du att du fatt kunskap om ekonomi i skolan eller hemifran?

Ovning
Fyrahornsovning — vilj ett horn beroende pa om du tycker att pengar ar trygghet,
stress, frihet eller ordttvisa. Diskutera valen.

Tips

Visa ett kort filmklipp fran Youtube eller TikTok om pengar och ekonomi f6r unga.
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Traff 2 - Dina pengar i vardagen

Lasning: sida 26-55

Syfte: Forsta inkomster, utgifter och budget.

Diskussionsfragor

« Vad kostar mest i ditt liv just nu?

« Ardet litt eller svart att halla koll p4 sina pengar?

» Vad tycker du ar skillnaden mellan "behéver” och “vill ha”?
» Hur kinns det att prata om pengar med kompisar/familj?

Ovning
Budgetspel — deltagarna far en fiktiv inkomst (t.ex. 12 000 kr) och ska planera
utgifter. Diskutera valen.

Tips

Ta med kvitton eller reklamblad for att se vad saker faktiskt kostar.
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Traff 3 - Skulder, lan och fallor

Lasning: sida 56-85

Syfte: Prata om risker med lan, krediter och konsumtion.

Diskussionsfragor

« Vad ar skillnaden mellan *bra 1an” och "déliga 1&n”?
« Kéanner du ndgon som hamnat i skuldfalla?
« Varfor ar snabblén sé lockande f6r unga?

» Vad skulle du gora om du hamnade i skuld?

Ovning
Reklamgranskning — analysera reklam for snabblan/kreditkort och diskutera hur
den forsoker péaverka.

Tips

Spela upp en podd eller nyhetsinslag om unga och skulder.
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Traff 4 — Sparande och framtid

Lasning: sida 86-115

Syfte: Fa kunskap om sparande, ranta och langsiktiga mal.

Diskussionsfragor

» Vad betyder sparande for dig?

« Vilka drommar skulle du vilja spara till?

« Ardet svart att spara nir man har sm4a inkomster?

« Vilka for- och nackdelar finns med olika sparformer (sparkonto, fonder, aktier)?

Ovning
Sparmal — alla far skriva ner ett sparmal (kort eller 1angsiktigt) och vad som kréavs
for att na dit.

Tips

Visa exempel pa hur pengar vaxer 6ver tid med ranta-pa-réanta.
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Traff 5 - Pengar, samhalle och

Lasning: sida 116-145

Syfte: Knyta ihop privatekonomi med samhallets ekonomi.

Diskussionsfragor

» Tycker ni att pengar ar rattvist fordelade i Sverige?

e Vad ar viktigast for dig: hog 16n, frihet eller trygghet?

«  Hur péverkar pengar moéjligheten att studera, bo eller resa?

« Vad borde samhillet gora for att unga ska kidnna sig trygga ekonomiskt?

Ovning
Penga-stafett — skriv associationsord till begrepp som jobb, skatt, bidrag, framtid,
orattvisa. Diskutera.

Tips

Koppla diskussionen till aktuella nyheter.
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Traff 6 — Din egen plan

Lasning: sida 146-slutet

Syfte: Gora ekonomi personligt och framatblickande.

Diskussionsfragor

e Vad har du lart dig under cirkeln?
« Vad vill du dndra i ditt liv nér det galler pengar?
« Hur kan du anvinda boken och cirkeln for att ta nésta steg?

Ovning
Min pengaplan — skriv ner tre saker du vill gora for att forbattra din ekonomi. Den
som vill kan dela.

Tips

Avsluta med att fira cirkelns resa — t.ex. fika eller ett gemensamt foto.
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Till dig som ar cirkelledare, del 2

Den hir delen ar ett stod for dig som cirkelledare och kursledare. Den innehéller
praktiska tips nar det géller hur man leder en cirkel och forslag pa upplagg av den.

« Borja varje traff med en runda dar alla far saga néagot kort.
« Uppmuntra, dom inte. Manga unga tycker pengar ar kansligt.
« Anvind girna digitala verktyg som Kahoot eller Menti f6r snabba fragor.

o Avsluta alltid med att deltagarna far sdga vad som var bra och vad som kan bli
béttre.

Hur arbetar man i en studiecirkel?

Kanske har du varit cirkelledare tidigare eller sjilv gétt en studiecirkel sa att du
kanner till grundtanken. Om inte s ar det viktigt att du far en kénsla for hur man
arbetar i en studiecirkel. Grundtanken ar att alla i cirkeln delar med sig av sina
kunskaper och att man lar sig tillsammans.

Demokrati och delaktighet dr viktiga hornstenar i en studiecirkel. Alla ska kunna
paverka och kdnna sig delaktiga. Det arbetsséttet gor att ménga upplever en studie-
cirkel som ett socialt givande, roligt och kreativt sitt att lara sig tillsammans.

Att tanka pa innan cirkeln startar

Tillsammans med din kontakt pd ABF gér du igenom upplagget av studiecirkeln.
Stam av studiematerial, lokal och om det finns kunskap om deltagarna som &r bra
att ha med sig for dig som ledare. Kanske finns det sddant som kan vara vardefullt
att veta om dina deltagare i forvig, exempelvis om de kommer frén en och samma
forening eller om de har anmalt sig via ABFs kursprogram som &r riktat mot all-
ménheten.

Vad ar viktigt i rollen som ledare?

For dig som ledare giller det att skapa ett generdst klimat dar alla kdanner sig del-
aktiga. Eftersom studiecirkeln bland annat kinnetecknas av tid for reflektion och
fragor sa ar det viktigt att du som ledare ger plats och tid for det. I borjan av varje
traff bor du 6ppna for fragor fran foregiende traff och beridtta om dagens arbete.

I slutet av traffen ar det ocksa viktigt att du lamnar tid for reflektion och fragor.

I grupper brukar det oftast finnas nagra som har lattare 4n andra att uttrycka

sig och ta plats. Som ledare ar det din uppgift att se till att s& manga som mojligt
deltar i samtalen. Fragor som "Ar det hir nagot du kéinner igen?” eller "Nu vill jag
hora hur du tinker” ar inbjudande meningar till en person som sitter tyst.

En grupp utvecklas hela tiden och for en del tar det nigra ginger innan gruppen
kéanns sé trygg att de vill delta i samtalen. Forsok att uppmarksamma alla i grup-
pen. Det ir ett bra satt att fa deltagarna att kdnna sig sedda och som en viktig
del av gruppen. Oftast ar deltagarna nojda, men det hander att ndgon ibland ar
missndjd med ett gemensamt beslut. Det basta du kan gora som ledare i det laget
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ar att fraga varfor personen inte ar n6jd och sen lyssna. Gar saken inte att 16sa kan
det 4nd4 skapa ett lugn i gruppen genom att du lyssnat pa deltagaren som kint sig
missndjd. Deltagaren har blivit sedd.

Ett samtalsklimat med hogt i tak framjar forutsattningar for lairande. Att viga vara
nyfiken, viga séga lite fel ibland och véaga kasta sig in i diskussioner ar utvecklande
for hela gruppen. Da du jobbar med en studiecirkel ar det viktigt att tanka pa att
din roll som cirkelledare handlar om att 6ppna upp for ett gott klimat, skapa en
god stdmning i gruppen, likaval som att vara kunnig i mnet som cirkeln behand-
lar. Du behover inte kunna allt som ledare. Att sjalv visa att du behover ta reda pa
saker och lira dig mer innebir att du skapar ett klimat i gruppen som séger att det
okej att inte veta allt.










Dina 20 miljoner ar framtagen av Ametist Azordegan och Jonna
Fyhr i samarbete med Juice Studios Stiftelse och Natur &
Kultur. Boken vill géra ekonomi begripligt - inte som siffror pa
ett papper, utan som nagot som paverkar vara liv, relationer och
mojligheter.

Genom beréattelser fran unga och konkreta exempel visar boken
hur vi alla kan ta kontroll ver var ekonomi, undvika skuldfallor
och bygga en tryggare framtid. Den ar en del av Juice Studios
arbete for att starka ungas ekonomiska sjalvfortroende och
minska skuldsattningen i Sverige.

| ABF:s anda handlar boken om folkbildning - att lara tillsam-
mans, dela erfarenheter och vaxa med kunskap som gor skillnad i
vardagen.

Ga en cirkel hos ABF och lar dig tillsammans med andra!

www.abf.se
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