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Folkbildning utan att motas

Att reflektera Gver ett ar som inte pa nagot sitt varit likt ndgot annat ar i
ABF-distriktens 100-ariga historia, gor tanken bade forvirrad och hoppfull.

ABFs Over 100-ariga historia av arbete med
bildning och kultur ”inte bara for, utan genom
folket” har byggt pa motet mellan manniskor.
Att kunna tréffas, se varandra i 6gonen, hora
skiftningarna i rost och ton, avlasa kropps-
spraket och stdmningen i rummet, viga
tankar for och emot, koppla ihop handen och
andens kraft for att 16sa utmaningar, ldra av
och med varandra i en fysisk nérvaro, har i
alla tider varit folkbildningens starka kraft for
utveckling av individ och samhélle.

I borjan av 2020 hordes mediala signaler
och rapporter om ett virus i ett omrade i Kina
som gjorde manniskor dodligt sjuka. Kina ar
langt bort och det kéndes avlégset, vi rullade
i gang aret som vanligt, viruset uppfattades
som en nyhet bland alla andra.

Ack sa fel vi och alla andra hade. I borjan av
mars drog stora delar av samhaéllet i bromsen,
viruset hade natt Sverige och spridningen gick
forfarande fort.

Vi medarbetare, satt i lunchrummet nir de
forsta beskeden om stédngning av offentliga
lokaler tillkdnnagavs. Fran den dagen gick vi
som folkbildningsorganisation in i den stora
omstallningen.

Vi mer eller mindre tvingades in helt nya
situationer, nya forhallningssatt till varandra

och omvérlden, nya arbetsmetoder, nytt 1a-
rande, for att stalla om vart kultur och bild-
ningsarbetet till coronasdkrade miljoer och
digitala former.

Sa hér i backspegeln forundras jag 6ver
och ser med stolthet pd den enorma kraft
vi enskilt och gemensamt frammanat under
aret, den uthéllighet, kreativitet, samarbete,
forménga och forandringsvilja som uppvisats
bland medarbetare, fortroendevalda, resurs-
personer och medlemsorganisationer. Vi visa-
de styrka att i den nya vardagen vi befann oss
i hade vi samma mal: Vi stéller inte in — Vi
staller om.

Maénniskors behov av att motas, lara nytt
och pa olika sétt delta i samhallets utveckling
och utmaningar ar lika stort vad vi 4n som
mansklighet drabbas av. Inte minst har 2020
ars pandemi visat att behovet att motas, om
an att det behover ske i nya former och pa
digitala plattformar, ar fortsatt lika viktigt.

Som ABF-medarbetare har vi levt i en mer
eller mindre berg- och dalbanesituation dar
vi mést anpassa oss snabbt 6ver arets olika
beslut kring restriktioner, nedstdngningar och
rekommendationer.

Var folkbildande verksamhet har under aret
hittat nya former i att motas utifran ett bild-
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Coronapandemin kommer vi aldrig att glomma.

nings- och utbildningsbehov. Vara cirkelledare
och utbildare har tillskansat sig pedagogisk
kompetens for motet till 1arande i digitala
miljoer. Allt fler kulturarbetare, foreldsare och
forfattare hittade végen till de digitala platt-
formar ABF erbjod, for moéte med publik och
deltagare.

Det har varit ett mérkligt och annorlunda ar
ett ar som visat de negativa effekterna av
att inte kunna tréaffas fysiskt, med allt vad
det inneburit for den enskildes psykiska och
fysiska hélsa och for samhéllet i stort.

Men ocksa positiva delar, snabbheten i ut-
vecklingen i att ta till sig digital kunskap och
kompetens som mojliggjort att d&ven andra

grupper i samhéllet hittat till ABFs olika verk-
sambheter.

Sé klart hoppas och 6nskar vi en dtergang
till mer av det vi kdnner igen och saknar som
véar normala vardag. Men insikten om att de
stora fordndringar och nya former i vart folk-
bildningsarbete som pandemin tvingade in oss
i, inte &r ett forspillt ar.

Det visar bara pa var styrka och forméga
i ABF att med kultur- och bildningsinsatser
bidra till att ge manniskor verktyg att paverka
sin egen situation och samhéllet i de foréand-
ringar vi kommer moéta nu och de kommande

100 aren. .
ASE WEBEKLINT
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Inledning

ABF Skane - en foreningarnas forening, idérdrelse och samhallsaktor

Arbetarnas Bildningsférbund ar en foreningarnas forening med rotter i
arbetarrorelsen och kooperationen. Idag dr ABF en méngfald av stora och
sma foreningar, forenade av grundldggande varderingar om manniskovérde,
jamlikhet, demokrati och ratten till larande. ABFs engagemang stracker sig
fran den enskilda manniskans vardag till ett gemensamt arbete for en hallbar
varld. Utgangspunkten for ABFs folkbildningsarbete finns i vara féorbunds-
gemensamma riktlinjer och idéprogrammet Gor en annan varld mojlig!

Den verksamhetsberittelse som du nu tar del
av innehéller personliga roster och beréttelser
fran enskildas och organisationers upplevelser
av utmaningen att stélla om under pandemi-
aret. Vi beskriver i ett axplock de insatser
inom bildnings- och kulturverksamheter som
ABF Skane under éret stéllt om och arbetat
med, for att mojliggora digital delaktighet i
folkbildningen. Tillsammans med de atta ABF-
avdelningarna i Skane, vara medlems- och
samarbetsorganisationer och 6vriga regionala
samverkansparter, har vi utifran den gemen-
samma utmaning som pandemin och restrik-
tionerna medférde under aret trots allt i stora
drag klarat av att forhalla oss till mélen i ABF
Skanes vagval och plan.

Hosten 2019 antog ABF Skanes represen-
tantskap en ny strategisk utvecklingsplan
for perioden 2020—2023. I planen beskriver
vi fyra prioriterade omraden som tar sin ut-
gangspunkt i ABFs riktlinjer och idéprogram,
statens fyra syften med folkbildningen och
Region Skanes kulturplan och 6verenskom-
melsen med folkbildningen.

De fyra prioriterade omradena &r
* Ett demokratiserande ABF

* Folkbilda om folkbildning

* Ett inkluderande ABF

e Kultur for alla

- \Vartraff pa uteKontor, ;
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Prioriteringarna stakar ut riktningen for ABF
Skanes folkbildningsarbete och starker organi-
sationens forméga att pa ett samlat och uthal-
ligt sdtt omvandla idéprogrammets vision till
konkret verksamhet.

ABFs Idéprogram éar tydligt — att vi som
folkbildningsorganisation verkar fér manni-
skors frigorelse — badde som individ och som
kollektiv, dér vi ser sjalvbildningstanken
fortsatt som en progressiv, modern, demo-
kratisk och vél fungerande form for individer
och organisationers demokratiska paverkan i
samhallsutvecklingen.

Hjértat i ABF organisationerna &r vara
medlems- och samarbetsorganisationer. Vi
utgor en viktig resurs genom var infrastruktur
dar vi tillsammans med atta ABF-avdelningar
finns i alla Skdnes 33 kommuner. En forutsatt-
ning for att bade regionalt och lokalt kunna
mota behoven av utveckling, bildning och
kultur ibland méngfalden av vara medlemmar,
samarbetande organisationer, Region Skane,
kommuner och myndigheter.

Planeringen infor verksamheten 2021 tog
avstamp i den nya strategiska utvecklings-
planen.

I vanlig ordning planerade vi tillsammans
med medlemmar och ABF-avdelningar struk-

turen for de insatser vi skulle genomfora for
att starka kunskap och kompetensen inom
féreningsliv och kultur. Arets planering holl
fram till mars ménad da allt tog en véndning i
och med framfarten av coronapandemin.

Vi kan trots forvirring och osdkerhet kring
pandemins langvarighet och paverkan pa indi-
vid och samhaélle, konstatera att med snabba
insatser fran ABF-forbundet i att ta fram digi-
tala verktyg och gemensamma utbildnings-
insatser kunde vi redan i aprilmanad paborja
att stidlla om stora delar av den planerade
verksamheten. Vara fortroendevaldas insikter
och mod och medarbetarnas kreativitet och
forméga till att agera i den snabba forandring-
en bidrog i allra hogsta grad till att vi kunde
utveckla och genomfora insatser i digitala
miljoer. Manga digitala moten har det varit,
via nitet, med vara medlemmar och organisa-
tioner for att gemensamt motivera, inspirera
och planera for att kunna hitta formerna for
att bedriva verksamhet i den nya situationen
vi alla stod infor.

Svarare var det att stdlla om kulturarrange-
mang dar det tyvarr fick stillas in en stor del
av det planerade. Forfattare och forelasare
hade lite lattare att mota den nya situationen
med filmade och strommade arrangemang.
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Ett demokratiserande ABF

Vart pedagogiska arbete bygger pa overtygelsen att bildning och kunskap
ger verktyg och insikter till férandring och paverkan. Manniskor som star
langt ifran makt och inflytande kan och ska bli en del av den demokratiska
samhéllsutvecklingen savil i lokalsamhéllet som i nationella och globala

kontexter.

Med utgangspunkt fran ABFs gemensamma
riktlinjer formar ABF Skéne, tillsammans
med medlemsorganisationer gemensamma
bildningsinsatser, for att starka individer och
organisationer i deras demokratiska paver-
kansarbete.

Nyskapande mentorskaps-
program for kvinnor inom
Socialdemokraterna

Socialdemokraterna i Skane, S-kvinnor i
Skane och ABF Skane genomf6rde under aret
ett kvinnligt mentorskapsprogram. Syftet med
programmet ar att starka kvinnor med fortro-
endeuppdrag och samtidigt starka den soci-
aldemokratiska organisationen. Under men-
torskapsprogrammets gang har gemensamma
traffar genomforts da deltagarna fick mota
bland annat Heléne Fritzon (EU-parlamentari-
ker) och Annika Strandhall (riksdagsledamot)
som delade med sig av sina erfarenheter av
att vara kvinna i politiken. Pa avslutningstraf-
fen medverkade Veronica Palm (forelasare)
som pratade om att vaga tala och ta plats i

mansrummet samt hur vi ger varandra styrka.
Atta par bestiende av adept och mentor del-
tog i programmet och glddjande nog sa har
delar av gruppen fortsatt att traffas i form av
studiecirklar.

Grundlaggande
cirkelledaruthildning

Vi har under aret genomfort de vanliga grund-
utbildningarna efter basta forméga. Trots
rddande omstiandigheter sa lyckades vi utbilda
162 cirkelledare genom 20 utbildningar.

Den digitala studiecirkeln

Ett prioriterat omrade har varit att komplet-
tera vara ordinarie utbildningar med den
kunskap om digitala verktyg som kravs for att
stilla om verksamhet fran fysisk till digital.
Grunden for detta arbete har varit att utbilda
och rusta vara egna ledare for att dessa i nasta
steg ska kunna utbilda cirkelledare runt om i
hela Skane. Under aret genomfordes 11 utbild-
ningar med 116 deltagare.



CONNY BODEN,
CIRKELLEDARUTBILDARE:

Farhagor och myter som har krossats. Vi
har definitiv den magi som vi &ven upp-
lever i fysiska cirklar, den finns dér i allra
hogsta grad! Vi kan inte jamfora flygplan
och bat — det ar skillnader. Men bada sét-
ten ar fantastiska.

KATARINA LINDGREN,
CIRKELLEDARUTBILDARE:

Som cirkelledare inom IT har det varit en
glddje att halla utbildningar fér och med
andra inom ABF; anstéllda, fortroende-
valda, cirkelledare och foreningsaktiva.
Den digitala utvecklingen maste alltid
paga, oavsett om vi dr i en pandemi eller
inte. Att se s manga utvecklas inom ett
nytt sétt att anvdnda folkbildningen har
varit en mycket positiv upplevelse.
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RADIOHJALPSPROJEKT
Cirkelledarutbildning GRUND

och Den digitala studiecirkeln

ABF Skane engagerades av ABF-forbundet

i genomfoérande av en pedagogisk satsning
inom ramen for ett Radiohjilpen-finansierat
projekt. Deltagarna kom fran hela landet fran
fyra olika funktionshinderféreningar: RSMH,
Riksforbundet HjartLung, Reumatikerna och
Hjarnkraft. Syftet med utbildningen var att ut-
bilda cirkelledare for att halla i digitala studie-
cirklar och cirkelledarutbildare i Skane fick en
nyckelroll i genomforandet. Kombinationen
av cirkeledarutbildningen GRUND med Den
digitala studiecirkeln blev mycket uppskattad
av deltagarna och har déarefter genomforts i
samarbete med fler féreningar och mélgrup-
per. Totalt genomfordes atta utbildningar med
49 deltagare.
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Tva av vara medlemsorganisationer och deras omstéallning

PRO Skane

JOHAN PETTERSSON,
OMBUDSMAN PRO SKANE

Reflektioner kring studierna under
2020:

— Detta har varit ett riktigt uselt ar. Sa
kan man nog sammanfatta det.

Vilka har varit de framsta utmaningarna?
— Vi har skjutit pa ett antal saker. I och
med att vi inte har vetat ndr pandemin
tar slut och att vi hela tiden har hop-
pats att det snart ska vara 6ver, sa har
planeringen inte varit helt bra. Hade
vi vetat att detta skulle vara i over ett
ar sa hade vi inte avvaktat med olika
saker som till exempel att borja med
digitala utbildningar.

Vad har varit mest positivt under aret?
— Vi har hojt var kompetens inom digi-
tala alternativ till méten och kurser.

Nagot ni tar med er framéver?

— Aven nir vi kommer bérja kunna
traffas fysiskt sa ska vi anda ha med
digitala alternativ som ett komple-
ment. Vissa kurser och moéte kanske
ska genomforas digitalt &ven om det
gar att tréffas fysiskt.

Nagon mer du vill framféra?
— Nu ser vi fram emot tider da vi kan
borja traffa varandra igen.




Socialdemokraterna i Skane

ANN-SOFIE GARSEN, STUDIE- OCH KOMMUNIKATIONS-
OMBUDSMAN SOCIALDEMOKRATERNA | SKANE

Reflektioner kring studierna under
2020:

— For oss som distriktsorganisation med
anstéalld personal har omstéllningen
under corona dndé géatt relativt smidigt.
Och Socialdemokraterna nationellt var
snabba med att hjélpa till med verktyg
och stéd. Aven ABF uppfattade vi som ett
bra stdd i omstédllningen med sin digitala
verktygslada. Det har varit svarare for
arbetarekommunerna och s-foreningar
att stélla om till digitala studier i sin
egen verksamhet. Ddremot uppfattar vi
att det har varit ett positivt mottagande
for partidistriktets digitala studier. Vi har
sedan tidigare haft en uttalad ambition
att 0ka digitaliseringen av vér verksam-
het och coronapandemin har okat takten.
Det som har blivit uppenbart tycker jag ar
att de digitala studierna inte kan ersatta
de fysiska utan éar ett véldigt bra komple-
ment. Det gor att vi kan ha storre studie-
verksamhet och né nya grupper.

ABF SKANE |

Vilka har varit de framsta utmaningarna?
— Forst var det att fa folk att vaga delta

i de digitala studierna och att kdnna sig
bekvama med verktygen. Men nu ar det
att fa arbetarekommuner och s-férening-
ar att sjdlva anvianda verktygen for att ha
egna studier och inte pausa verksamhe-
ten tills pandemin &r over.

Vad har varit mest positivt under aret?
— Att vi har klarat att genomfora prak-
tiskt taget all var verksamhet som var
planerad nér vi gick in i 2020 och att vi
har natt nya deltagare som kanske inte
haft mojlighet att ta sig till fysiska utbild-
ningar tidigare.

Nagot ni tar med er framéver?
—Ja, att de digitala studierna skapar moj-
ligheter att gora mer och na fler.

Nagon mer du vill framféra?
— Att vi har haft ett valdigt gott samar-
bete med ABF i Skane.

VERKSAMHETSBERATTELSE 2020
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Starka folkrorelsegruppen
KIM GRAHN, RESURSPERSON | STARKA FOLKRORELSEGRUPPEN

Vill du beratta om din férsta utbildning i
Stéarka folkrérelsegruppen?

— Jag skulle hélla en valberedningsut-
bildning tillsammans med Lennart (red.
Anm. resursperson, ABF Skane) i maj. Sen
hénde Corona och valberedningsutbild-
ningen blev den forsta digitala. Jag och
Lennart satt pa ABF Malmé. Det kandes
lite surrealistiskt, att sitta i varsin dnde av
rummet. Jag har varit valberedare manga
ganger tidigare och foreningsaktiv sen ur-
minnestider. Sa trots att det var min forsta
utbildning hade jag mycket att bidra med.

Hur var det att halla utbildningen

digitalt?

— Mysigare dn man kan tro. Vi gjorde
snabbt gruppindelningar nér folk kommit
in i den digitala miljon. Gruppkénslan kom
trots att det var digitalt. Vi kunde ga in
och ut ur grupperna och lyssna. Nar det ar
digitala utbildningar mérker man att ingen
hyser agg till varandra. Deltagarna far inte
lika nédra band, men det ar hovlig och stot-
tande stdmning.

ABF SKANE

Hur upplever du att vara med i Starka
folkrérelsegruppen?

— Jag visste inget nar jag kom till férsta
motet, men jag blev positivt 6verraskad.
Jag kom snabbt in i génget. Jag var ndstan
forvanad over att det var sa hog kvalitet.
Alla dr kompetenta pa sitt sitt. Redan
forsta gangen jag var med fick vi tycka till
om och bidra till nya utbildningsmaterial,
och ocksa upplagg och innehall pa utbild-
ningarna.

Vilken erfarenhet behdvs for att vara med
I gruppen?

— Det ar bra med foreningsvana. Man
maste ha ett intresse for larande och

tycka att det &r spdnnande. Som medlem

i gruppen far man mycket pa vagen, med
forelasningar, bocker och annat. Det man
inte kan fir man mojlighet att ldra sig. Jag
rekommenderar verkligen andra att soka
till gruppen. Det dr givande, roligt och
valdigt trevliga manniskor.



Digital omstallning tillsammans
med LO-distriktet i Skane

LO fattade i ett tidigt stadie av pandemin
beslutet om att samtliga verksamheter skulle
stallas om till digital verksamhet. Vi har under
aret jobbat aktivt for att rusta de tvirfackliga
handledarna, bland annat genom att erbjuda
extra handledartraffar med fokus pa digitala
verktyg, men det har varit en stor utmaning
for de fackliga organisationerna att rekrytera
medlemmar till utbildningarna.

Dialogméte och idéverkstad
med Allmanna arvsfonden

Strax innan pandemin drabbade oss genom-
fordes en traff med Allménna arvsfonden hos
ABF Helsingborg pa tema Alder dr inget hinder
for att inspirera till utvecklande av nyska-
pande verksamhet for dldre med funktions-
nedséttning. Traffen leddes av handlaggarna
Mikael Wahldén, Kristina Nordin och Eva
Valtersson som pa ett pedagogiskt och inspi-
rerande sétt delade med sig av information
och tips for att ansoka och driva projekt med
finansiering fran Allménna arvsfonden. Till
triffen kom deltagare fran bland annat Lans-
foreningen HjartLung Skane, Neuro Skane,
RSMH Skane och Verdandi samt medarbetare
fran flera ABF-avdelningar.

Konceptet Pappa kom hem &r en del i vart arbete inom
omradena fordldraskapsstod och jamstélldhet.
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Kanslobanken och
Sag det, sen gor det

Sdg det, sen gor det ar ett arvsfondsprojekt
som agts av ABF Malmo6 och som genomfort
sitt avslutande ar med fokus pa spridningsin-
satser, bland annat genom Kénslogalan som
stalldes om till digitalt genomférande. ABF
Skane har under aret bidragit till att 6versatta
projektets metod Kanslobanken till arabiska sa
att metoden kan anvédndas bland nyanldnda
malgrupper med andra modersmal &n svens-
ka. Metoden erbjuder verktyg for att minska
stigmat kring kdnslor och psykisk ohélsa och
vi planerar att sprida det ytterligare under
kommande ar.

Cirkelledarutbildning for
pappagruppsledare

Innan pandemin tagit fart hann vi genomféra
en tvadagars fysisk cirkelledarutbildning uti-
fran konceptet Pappa kom hem som en del i
vart arbete inom omradena féraldraskapsstod
och jamstélldhet. Utbildningen leddes av Ola
Persson fran ABF Sodra Smaland och Tomas
Lindahl frdn MAN och Uppvidinge kommun,
vilka forfattat det studiematerial som lag till
grund for utbildningen samt var egen cirkel-
ledarutbildare Conny Bodén. Bidrog under
utbildningen gjorde &ven Anna Schjglberg
fran Jamstalld Utveckling Skane och Ali Alab-
dallah, svensksyrisk forfattare och journalist.
Arbetet med foraldraskapsstod lever vidare pa
flera avdelningar. Processen kopplades till en
utvardering gjord av Linnéuniversitetet. Fler-
talet studiecirklar som var planerade fick pau-
sas pa grund av pandemin men nagra kunde
stallas om till digitala tréaffar. Infoga bild!
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SISAM, Skanes studieforbund i
samverkan och Region Skane

Den digitala omstéllningen synliggjorde det
digitala utanférskap som alltfér manga i vart
sambhalle lever i. Arbetet med att inkludera
utsatta grupper i den digitala omstallningen
har préglat mycket av var verksamhet under
aret och vi har prévat manga nya arbetssétt i
samarbete med ABF-avdelningarna och vara
medlems- och samarbetsorganisationer.
Region Skéane och SISAM beslutade om en
gemensam satsning for att forstérka arbetet i
den nya digitala utmaningen samhéllet stod
infor. Ur studieférbundsmedel tilldelades
varje studieférbund 5o ooo kr for att arbeta
med projekt pa tema Digitalt Utanférskap
vilket mojliggjorde flera nya initiativ runt om i
Skane. Syftet var att genom konkreta insatser
bidra till att stirka den digitala kunskapen
hos utvalda malgrupper. Via ABF Skane kunde
medel fordelas till avdelningar for genomfor-
ande av fyra digitala projekt som har mynnat
ut i kortfilmer infor redovisning av projekten
till Region Skéne under varen 2021.

Digital foreningsutveckling
— folkbildningens viktiga
demokratiuppdrag

De senaste aren sa har vi erbjudit véra for-
eningar nagon form av styrelseutbildning en
gang om aret. Under varen hade vi planerat
for ett nytt koncept for styrelseutbildningen
pa tema Vad kannetecknar ett bra styrelse-
arbete? Det tdnkta uppligget fick omarbetas
pa grund av pandemin och istéllet genomfor-
des under hosten tre digitala funktionsutbild-
ningar: en for ordférande, en for sekreterare
och en for kassorer. Enligt planeringen skulle
deltagarna fran samtliga utbildningarna sam-
las for en gemensam utbildningsdag i novem-
ber, med fokus pa hela styrelsens arbete. P&
grund av pandemirestriktionerna fick denna
dag flyttas fram till januari 2021 och istéllet
genomforas digitalt.

Arets valberedningsutbildning genomfordes
digitalt. Gladjande nog sa var intresset stort
och vi genomférde tvé utbildningstillfallen
istallet for ett.



ABF HELSINGBORG
Digital musikfestival

Tvé livestreamade tredagars musikfestivaler
séandes under juli och oktober for att 6ka
tillgangligheten till kultur och na ut till
ungdomar som péa grund av ekonomisk
utsatthet och pandemin saknade mojlighet

att delta i kulturlivet. Livestreamen fick

over 5 0oo visningar och under festivalerna
upptriddde 27 olika akter fran olika delar av
Skane. Konceptet uppskattades mycket av
savil publik som upptradande band och det
kommer att arrangeras fler liknande event
framover. Ledorden for projektet var att alla
maéanniskor har musik och kultur inom sig.
Erfarenheten som de medverkande tog med sig
var att den digitala formen ar rolig att arbeta
med och ibland faktiskt ett béttre alternativ &n
de fysiska spelningarna for att gora kulturen
tillganglig.
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ABF SKANE NORDOST

Digital skrivarutbildning for
anhoriga till personer med
demenssjukdom i Osby

I samarbete mellan ABF Skéne Nordost och
anhorigsamordnaren i Osby kommun anord-
nades en digital skrivarutbildning fér anhoriga
till dementa. Denna mélgrupp var angeldgen
att nd da de far véildigt begransat med stod av
samhallet och har ett stort behov att fa prata
och tréffa andra da de ar starkt knutna till att
vara dér for deras partner néstan dygnet runt.
Projektet inleddes med en insats for digital
baskunskap med fokus péa digitala kontakter
pa mobilen. Detta innebar att den ofrivilliga
ensamheten i malgruppens vardag kunde
minskas. De kunde ha fler sociala kontakter
med varandra och med sina familjer vilket
uppskattades mycket. Darefter genomfordes
skrivarutbildningen under ledning av forfat-
tare Henrik Johansson. Deltagarna tyckte fran
borjan det var valdigt nervost att berétta och
skriva om sitt liv, men snabbt kunde man dela
bade skratt och tarar med varandra.

Nagra av de lardomar som ABF Skéne
Nordost tar med sig efter projektet &r att den-
na insats verkligen behovs och att grund- och
forberedelsearbetet dr avgorande i processen.
Deltagarna maste kdnna sig trygga och man
behover ldgga tid i borjan av processen for
att avdramatisera utbildningen och formedla
kénslan av att man 4r bra som man &r. Mal-
gruppen bar med sig en radsla for det digitala
och behoéver stottas i att vaga tro att man
faktiskt kan skriva. Efter utbildningen kunde
deltagarna konstatera att projektet gjorde
stor positiv skillnad for deras sjalvfortroende
och att det var mycket viktigt for dem i deras
vardag.
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ABF SKANE NORDOST
Digital skrivaruthildning

for aldre i Lonshoda

I Lonsboda inledde ABF Skane Nordost en
liknande satsning som den i Osby men har
blev utmaningarna orsakade av pandemin for
stora. Deltagarna tréffades vid ett tillfélle for
att borja bygga den digitala baskunskapen
tillsammans men flera kinde sig tvingade att
stanna hemma pé grund av radslan for smitta.
Vid den forsta utbildningstréffen férdjupade
man sig i anvindning av telefonen, messen-
ger, Facebook och Whatsapp. Deltagarna
kénde inledningsvis bade skepsis och radsla
men motstandet 6vergick till skratt ndr man
kunde borja skicka bilder pa barnbarn, skicka
emojies och ta egna kort for att skicka till van-
ner och anhoriga. Tyvérr sa blev det inga fler
traffar under hosten. Da méalgruppen behover
en stor stottning pa plats for att borja ta till
sig av den digitala baskunskapen som sedan
kravs for att fortsatta med skrivarutbildningen
sé blev uppforsbacken for stor nar fysiska traf-
far inte ldngre var majligt. Utbildningen fick
darfor avbrytas men for- hoppningen ar att
den ska kunna aterupptas nér fysiska traffar
aterigen ar en mojlighet. Lyckligtvis s ledde
den forsta traffen till mersmak. Deltagarna
fortsétter att anvdnda sina baskunskaper och
vill lara sig mer!

ABF HELSINGBORG

Live streaming av urban kultur

Med Kulturstrommen ville ABF Helsingborg
och néatverk for unga kulturutovare utforska
hur digital kultur kan framja psykisk ohélsa
och hur man tillsammans kan arbeta med att
ge unga kulturutovare ett forum att verka i
aven under restriktioner och pandemitider.
Genom projektet fick unga motas 6ver kultur-
uttrycken och skapa konst tillsammans i

olika former, aktiviteter livestreamades

och man skapade en digital plattform. En
lyckad faktor i det frimjande arbetet har
varit att fa ta del av nya sammanhang, del-

ta i att skapa och bygga nya néatverk till-
sammans och inspireras av andra for att bryta
isolering. Projektet har utforskat hur digital
folkbildning kan méta urban kultur pa ungas
villkor. Flera nya natverk, samarbeten och
nya projekt initierades, bland annat en stor
scenkonstfestival i Helsingborg dér flera av de
unga deltagarna i projektet har aktiva roller.
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Folkbilda om folkbildningen

Fran fysisk till digital folkbildare — Christina Lilja, mangarig cirkelledare inom ABF och en

av de skanska cirkelledarutbildarna.
CHRISTINA LILJA, CIRKELLEDARE ABF

I augusti 2020 6ppnades ett helt nytt liv
for mig. Det var da jag fick mitt ComHem
WiFi inkopplat.

Digitala moten under véren gick bra
men det var ganska segt med uppkopp-
ling genom mobilen. Surfen gick snabbt
at och for att kunna delta i ABFs digitala
verksamhet var det absolut nodvandigt
med en fungerande uppkoppling. Extra-
pris i ett ar, sedan blir kostnaden mycket
storre. FOr mig ett ekonomiskt beslut och
for manga i liknande situation blir sorg-
ligt nog ekonomin avgorande om du ska
hénga med digitalt eller inte.

Nar uppkopplingen fixats var det dags
att stilla nyfikenheten och drivet att inte
hamna utanfoér. Nu nér jag har haft nagra
utbildningar sa konstaterar jag: jatte-
roligt, men en stor utmaning. Hur ska vi
gora vara digitala utbildningar folkbild-
ningsmassiga? Pedagogiken ar viktig for
mig. Teams &r inte enkelt att lara sig for
en teknisk ”idiot” som jag men jag glader
mig verkligen &t att funktionen ”bilda
grupper” ar forhallandevis enkel. Véra
utbildningar ar inga fardiga paket med

svar utan grupparbeten och diskussioner
ar vad som leder larprocessen framat.
Déarfor maste det vara enkelt att kunna
gora detta digitalt. Jag onskar mig ocksa
ett bra sitt att redovisa skriftligt men det
kommer vil...

Jag vandrar pa gungfly vad det géller
Teams men jag ska gora allt jag kan for
att begripa och hantera tekniken. An s&
lange hoppas jag dock fa hjalp av mina
mer drivna kollegor.

Jag har haft cirklar och utbildningar se-
dan 1969, mycket har dndrats och utveck-
lats under den tiden.

Som senior ar det viktigt att forsoka
hénga med och lara nytt sa gott det gar —
det tar bara lite langre tid.
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Anna Schjglberg och Jakob Bohman fran Jamstalld Utveckling Skane.

INSPIRATIONSKVALLAR FOR CIRKELLEDARE
Kamper i forening! Rattighets-
kamper i Sverige — da, nu och i
framtiden

Atta traditionsenliga fysiska inspirationskval-
lar pd ABF-avdelningarna ersattes av tva
digitala inspirationsforeldsningar med Anna
Schjglberg och Jakob Bohman fran Jamstalld
Utveckling Skane dar deltagarna fick en
inblick i vad kampen for kvinnors rattigheter,
den antirasistiska kampen och kampen for
HBTQ-rattigheter har gjort for Sverige under
de senaste hundra aren. Temat gav mersmak
och kommer att fangas upp i det fortsatta
arbetet for att engagera och 6ka kunskapen
om rattighetskamper och den viktiga roll som
folkbildningen spelar i samhéllsutvecklingen.

INSPIRATIONSTRAFF FOR
FUNKTIONSHINDERORGANISATIONER

Boosta er forening!

I oktober genomférdes en digital inspira-
tionstraff for medlems- och samarbetsorga-
nisationer inom funktionshinderomradet pa
tema Boosta er forening! Foreldsarna Maria
Norrman och Agneta Tubérus fran prisbelonta
foreningen RBU Halland delgav erfarenheter
och bjod pa manga anvandbara tips och hand-
fasta exempel pa intressepolitisk samverkan,
struktur i foreningen, modet att sédga nej och
vikten av att ha kul tillsammans. Forelasning-
en uppskattades av deltagarna och manga av
de teman som belystes har fingats upp i ABF
Skanes fortsatta arbete med att stodja foren-
ingarna genom pedagogisk utveckling.
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Kultur for alla

Kulturen &r inte frimmande for utmaningar. Inte heller for att tvingas
tdnka om och gora nagot konstruktivt av det hinder som uppenbarat sig.
Men vad hander nér en hel bransch som innefattar s manga olika former
av kulturella uttryck tvingas gora samma forandringar, samtidigt?

Under varen stingdes kommunala moétesplat-
ser ner, organisationer fick ta en paus for att
tdnka om och artister, forfattare och forelisare
avbokades och arrangemang stalldes in. Varen
2020 gick fran full fart till fritt fall. Varens
aktiviteter skots fram till hosten i den man det
var mojligt och samtidigt tittade vi pa digitala
losningar som hjalp.

Med ny teknik for att kunna moéta de nya
utmaningarna var vi nu redo att stédlla om
istallet for att stélla in. Det var det inte alla
som var. Skepsis byttes sakta ut mot acceptans
och senare nyfikenhet. Digitaliseringen hade
blivit rumsren och var nu en del av vardagen
pa ett sétt som dven accepterades av kultur-
arbetare inom olika former av utévande.

For vissa av vara kulturarbetare var omstéll-
ningen inte mer krdvande an ett samtal och
ombokning av datum. Fér andra var omstall-
ningen storre och inledningsvis onodig. Vissa
hoppades helt enkelt pa att det skulle ”ga
over” till sommaren. Att finnas digitalt visade
sig dven skapa en kéansla av tappad kontroll,
att det man som kulturarbetare séljer sprids
helt fritt. Men efter sommaren hade nagot
hént, det var som att den digitala tillvaron
hade blivit vardag, det var ett nodvéandigt ont.
Sé fortsatte det och nér hosten ndrmade sig
sitt slut kunde vi se tillbaka pa aret som gatt
och konstatera att vi kommit en bra bit pa
vagen.
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Vi stéller inte in. Vi staller om!

LASSE WALLDOV, MUSIKTEATERFANTAST

Pa kvallen den 12 mars 2020 var jag gést
hos Jarnvigens museum i Angelholm dér
jag talade om Offenbachs legendariska
opéra comique Orfeus i Underjorden pa
uppdrag av ABF Skane och Malmé Opera.
Denna galna operett hade nyligen haft pre-
midr pa Malmos stora scen med en hérlig
ensemble, och snart var det dags for med-
lemmarna i Angelholms Riksteaterférening
att kliva in i tva fullbokade bussar for att
aka ner till Malmo och bevittna spektaklet.

Nér jag borjade narma mig slutet pa
min foreldsning var det en dam i publiken
som fick ett sms i vilket det stod att Mal-
mo6 Opera med omedelbar verkan skulle
stalla in alla kommande forestillningar av
operetten, plus den prisade turnéuppsatt-
ningen av rockmusikalen Hedwig and the
Angry Inch.

Det blev plotsligt helt tyst i salen, foljt
av ett volymstarkt NEEEEJ! Vad gora? Jag
hade endast ett musikexempel kvar att
spela: den ber6mda can-can-galoppen. S&
in dkte CD:n i spelaren. Volymen drogs
upp till max. Och strax holl vi alla pa med
att imitera en vild can-can. Det lattade pa
trycket, atminstone for en stund. Besvikel-
sen var dock pataglig, bade bland publiken
och teaterféreningens fortvivlade styrelse.

Det blev inga fler resor for mig den
varen med Offenbach i bagaget. Ej heller
fler Hedwig-kvéllar dar jag presenterade
en genomgang av HBTQ-skildringar i
musikaler genom tiderna. Det kidndes tomt
och sorgligt — minst sagt. Men infér hosten
sag det ut som om pandemin skulle avta

nagot. Sa i september bor-
jade jag dka ut i Skane igen
for att fortélja allt jag lart
mig om Mozarts opera Cosi
fan tutte och musikalen Funny Girl,
Malmoés inledande satsningar under den
nya sasongen.

Men ett antal bokade kvéllar blev tyvarr
instédllda innan min turné var avslutad.
Eftersom det endast fick sitta 50 personer i
teatersalongerna tvingades flera forening-
ar hoppa av. Ekonomi och brist pa biljetter
var anledningarna. Nagra hade dock tur,
men med tanke pa smittrisk filmades min
”Cosi”-forelasning for att sedan strommas
till tre orter tack vare en lovvérd insats
fran ABF Skane. En Funny Girl strémma-
des vaghalsigt "live” till Bromoélla som ett
experiment. Visst kindes det lite konstigt
och nervost att tala till en kamera i stél-
let for att beskada en levande publik som
reagerar och kommenterar.

Strax dérefter lades bada uppsattning-
arna ned i fortid pga nya direktiv om max
atta i publiken. Men infor hosten 2021
hoppas vi alla innerligt pa en turné med
en ny svensk kammaropera, samt musika-
len The Sound of Music pa Storan. Teater
och musik dr bland det mest underbara
som existerar — faktiskt tva nodvandiga
livselixir for manga i vart land. Och jag vill
starkt podngtera att traffarna med teater-
intresserade ménniskor runt om i Skéne
ar bland det mest stimulerande jag sysslat
med i hela mitt 1dnga liv. The show MUST
go on, and on, and on...



STATARMUSEET

enas museum pa en plats dar historien verkligen dgt rum!

ABF Skane och Statarmuseet

Redan Nu! ar
Alldeles Nu! historia
Vi glommer fort...

Idag finns mycket material dokumenterat

i ménga uttryck levandegjort och presenterat
For att engagemang hos oss vicka

Som Over lang tid ska ricka

Knepen for detta vet vi 4&r manga

Glatt och modigt vart fr6 i luften vi fanga!

Precis s upplever Statarmuseet sitt 25-ariga
samarbete med ABF Skéne — en huvudman

i Stiftelsen Statarmuseet i Skane med tva
styrelserepresentanter: Ase Webeklint, vice
ordférande, samt Lars-Erik Nilsson, ersatt
2020 av Birgitta Eriksson. Grunden till var
verksamhet lades med forskningsprojektet Det
skdnska statar- och lantarbetareprojektet som
2020 firade 35 ar.

2020 fokuserade Statarmuseet pa 6verlev-
nad genom anpassning till c-19 pandemin
istéllet for att fira sitt 25-ars jubileum och
utmérkelsen Arets Arbetslivsmuseum. VAr
analoga och taktila inriktning med manskliga
moten i fokus krdvde anpassning och utveck-
ling under ett ar préglat av vaxande digital
verksamhet.

Med hjélp av ABFs Johan Bergstrom har
foljande genomforts och mojliggjorts:

1. Tva museipedagoger utbildades i filmning
med mobilkamera, klippteknik och publice-
ring pa YouTube.
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2. Filmning av hostens foreldsningar:

* Litteraturrundan, ett mangarigt samar-
betet med ABE

* Bok & Bildning pé landsbygden med
Petter Larsson. 866 visningar pa Face-
book.

e Att vittna genom arbetarlitteraturen —
Podcasten Arbetarlitteratur med folkbil-
daren och forlaggaren Mattias Torstens-
son samt forfattaren och lektorn vid
Sodertorns hogskola Marie Hallander.
Omkring 1200 personer har tagit del av
forelasningen.

* Forelasningen En vdrld att ldngta till och
hoppas pa. Hdllbarhet i ddtid, nutid och
framtid med Fredrik Bjork, miljohisto-
riker vid Malmo Universitet, Centrum
For Arbetarhistoria och ABF Skane. Sex
deltagare pa plats. 268 personer har
tagit del av foreldsningen.

Hostlov for barn utan annan pedagogisk
verksamhet dr en annan flerarig samverkan
med ABF med reducerat 6ppethéllande och
smittsdkrade program: Historiskt skutt i
Djurparken med pedagog, a&ppelmustning och
klurighetsrunda.

Tillsammans nar vi fram och ut till 4n fler.
Et ipsa scientia potestas est. Kunskap ar makt.
Barbro Franckié, museichef
Petter Larsson, museipedagog
Karin Rydahl, museipedagog
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Vi stéllde om!

INGRID TERNRUD, ORDFORANDE SAFRAN
SAFRAN Sodra Afrikaféreningen i Skéne
ar en forening som informerar om sédra
Afrika och samlar in pengar till stod for
projekt i Namibia, Sydafrika och Zimbab-
we. Var verksamhet vilar pa seminarier
dar vi har foreldsare om i huvudsak sodra
Afrika. Under seminarierna erbjuder vi
lunch, séljer bocker, har en Safransbod
med afrikanska produkter och sa séljer vi
lotter. Allt 6verskott géar till vara projekt.
Nar coronapandemin drabbade Sverige
forra varen var det nodvandigt att stilla
om. Tack vare ABF Skénes stod med bade
utrustning och teknisk personal kunde vi
stilla om. Vi anordnade hybrid-semina-

rium med béde fysiskt ndrvarande och
digitalt ndrvarande ahorare under varen
och forsta delen av hdsten ar 2020. Under
senare delen av hosten var vi tvungna att
anordna helt digitala seminarier.

Vara solidariska medlemmar fortsatte
att betala in den summa lunchen skulle
ha kostat vid ett vanligt fysiskt semina-
rium och nér vi summerar arets resultat
sa har vi kunnat skicka samma belopp till
vara projekt ar 2020 som ar 2019!

Tack ABF for all support och tack Johan
Bergstrom som har varit var eminente
tekniker.
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DIGITAL FAMILJEFORESTALLNING
MED FAMILJECENTRALER

Greta Get — en sanitar
angelagenhet

Kulturen éar en viktig kraft for folkhéalsa och
genom ett samarbete med ABF-avdelningarna
och familjecentraler runt om i Skéne sa pro-
vade vi ett nytt satt att nd ut med kultur till

Susanna Alakoski

En av véra mest uppskattade forfattare — barnfamiljer i Skéne. Vi lit filma och sinda
Susanne Alakoski — var for varen 2020 in- den d& rykande firska forestillningen Greta
planerad for en skénsk turné for att forldsa Get — en sanitdr ange-
om sin senaste bok Bomullsdngeln. Under en ldgenhet av och med
vecka skulle hon i samarbete med ABF och Apolonia musik och
biblioteken besoka &tta skanska kommuner. scenkonst. I samarbete gad
. . . ‘ﬂu Ferbrek st ats, 4
Susanne Alakoski var efterldangtad och be- med ABF Nordvistskane . . i f
svikelsen var stor nér vi tvingades stélla in ABF MittSkine och ABF
de fysiska arrangemangen. I samsprak med Helsingborg visade

Susanne Alakoski, livestreamade istallet ABF
Skane hennes foreldasning och under en

sex familjecentraler
i Perstorp, Svalov,

14-dagars period kunde inspelningen visas for Angelholm, Eslév och

enskilda och féreningar. Helsingborg forestill-
ningen via sina sociala
medier.

Sossepolisen

Michael Lundh, foreldsaren som ar fore detta polis gas-
tade oss vid tva tillfdllen under 2020 med sin mycket om-
tyckta foreldsning Sosse- polisen. Foreldsningen grundar
sig i hans egna erfarenheter fran hans liv som polis och
hur han kdmpat mot den bristfilliga vardegrund som han
upplevde inom polisvisendet.

Under varterminen 2020 reste Michael Lundh genom
Skane for att genomfora sina foreldsningar precis i bryt-
punktstiden for ndr kommuner borjade stdnga ner sina
bibliotek. Med endast tva forelasningar instillda kunde
Michael Lundh sédkert atervinda hem till Lin- képing och
folja de rekommendationer som sedan kom. Under hos-
ten filmades hans fore- ldsning som vi sedan erbjod vara
medlems- och samarbetsorganisationer att ta del av.
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Ett inkluderande ABF

Tankar fran ledamoter i styrelsen om hur det ar att fatta beslut och driva

verksamhet niar man inte far ses.

Vikten av att fraimja delaktigheten i demo-
kratin har blivit alltmer sjilvklar. I en tid av
polarisering, ddr manga tycks uppleva sina
mojligheter att paverka sin omgivning kring-

ANNA STROMBERG
STYRELSELEDAMOT ABF SKANE
Aret 2020 blev ett spektakulart &r, det
har nog inte undgatt nadgon. Vi tdnkte
fira ABF Skane 100 r, sa blev det inte.
Att vara en del av folkrérelsen ABF har
varit stirkande men inte alltid helt 14tt.
Varlden har rullat pa trots att pandemin
har legat 6ver oss som ett gratt regn-
moln. Det har kidnts omgjligt att sia om
framtiden, nya restriktioner kommer,
gamla restriktioner tas bort. Hur ska vi
som styrelse tdnka om framtiden? Vagar
vi chansa?

Négot som har gett energi ar att fa
se och hora om alla de studiecirklar
och kulturarrangemang som trots allt
genomforts. Kreativiteten och uppfin-
ningsrikedomen inom var folkrorelse ar
imponerande. Det har ocksé varit fint att
se forstaelsen for varandras okunskap
gallande digitala verktyg och viljan till
att lara sig nya metoder att motas.

skurna, har folkbildningen en viktig roll att
spela. ABF Skéne har under 2020 initierat fler
samarbeten med vara medlemsorganisationer
for att starka demokratin.

Att fora diskussioner framfor en dator
istallet for att traffas dr en utmaning i
sig. Jag har saknat mina styrelsekollegor.
Jag har fatt ldgga mer energi pa enga-
gemanget. Jag har formedlat 4n mer allt
det positiva som hander i var rorelse sa
att det kan ge lite ljusglimtar till nagon.

Nu nér 2020 ska ldaggas till handling-
arna aterstar en frammande framtid, hur
kommer den se ut? Nér kan vi ses ”pa
riktigt”? Vi far helt enkelt se. Det vi vet
ar att vi kommer att ses och vi kommer
att fortsatta pa var bildningsresa tillsam-
mans.
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BIRGITTA ERIKSSON

STYRELSELEDAMOT ABF SKANE

Det har varit ett speciellt &r som vi nu 14g-
ger bakom oss. Speciellt pd méanga olika
plan, bade i vardagslivet, arbetslivet och
foreningslivet med styrelsearbetet.

For mig har det digitala styrelsearbetet
fungerat battre och béttre ju mer jag har
kant mig bekvim med tekniken. Inled-
ningsvis tog teknikfrdgan mycket energi
och det var inte lika naturligt att ta sig in i
debatten eller att begéra ordet. Som sagt,
detta har dndrats i takt med att jag vant
mig vid formatet.

I dagslaget tycker jag att styrelsearbetet
har fungerat bra, jag uppfattar att styrel-
semedlemmarna kommer till tals, att vi
framfor vara asikter och mojligheten till
diskussion finns.

Daremot saknas det personliga motet
som sdkert ger upphov till tankar och
idéer som ér bra for att stimulera styrelse-
arbetet. Kanslan av samhorighet tycker jag
ocksa till en del gar forlorad.

Sammanfattning:

Positivt med digitala styrelseméten:

* Att vi kan genomfora styrelsearbetet.

* Sparar en del tid genom att vi slipper
resor.

* Om man skulle ha problem med barn-
vakt eller om man é&r lite smakrasslig
finns det mojlighet att 4nda delta.

* Mojligheten okar att bjuda in deltagare/
foredragare som befinner sig 1angt borta

* Negativt med digitala styrelsemoten:

* Vi forlorar det personliga motet.

Vi forlorar det informella mellansnacket.

* Svart att avldsa stamningar, kropps-
sprak.

* Kénslan av ett sammanhang, gemen-
skapshetskéansla inte lika stark.

* Svart att halla fokus om det &r langre
moten.

* Att knyta kontakter ar svérare.
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NYA SAMVERKANSORGANISATIONER

Under aret har ABF Skane vilkomnat tva nya
samarbetsorganisationer.

Ehlers-Danlos-syndrom, EDS Skane

EDS Skéne ar en ideell patientorganisation
for den som har eller misstanker att man har
diagnosen EDS eller Hypermobilitetsspekt-
rumstorning, HSD, anhoriga och 6vriga intres-
serade. Foreningen arbetar for att forbattra
varden, villkoren och vardagen for alla med
EDS/HSD genom paverkansarbete nationellt,
i sjukvardsregionerna, lokalt och genom sam-
arbete med professionen. Féreningen ordnar
aktiviteter i form av medlemsmé&ten med fore-
lasningar, fikatraffar samt arliga medlems- och
familjehelger.

Vi har under aret samarbetat kring genom-
forande av ett medlemsmote i Kristianstad.
Ytterligare planerat samarbete har stillts sin
pa grund av pandemin.

ABF SKANE

nxtME Skane

nxtME Skane &r en ideell forening som har till
andamal att hjélpa och stodja de som varit ut-
satta for sexuella 6vergrepp i barndomen och
incest, sprida kunskap och information samt
att verka som opinionsbildare. Féreningens
vision ar en vérld utan 6vergrepp och incest.
Genom forbundet erbjuds samtalsgrupper, en-
skilda samtal, aktiviteter vid familjehogtider,
event, stod via chatt, telefon och mail samt
stodpersoner pa flera hall i landet. Under aret
har vi tillsammans planerat for att foreningen
ska kunna na ut med digitala forelasningar
och komma igédng med lokala samtalsgrupper
i samarbete med ABF-avdelningar.
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100-aringen som odverlevde Corona

Med gladje och entusiasm fattade styrelsen
beslut att ABF Skanes 1oo-ars jubileum skulle
firas och uppméarksammas med ett mang-
facetterat innehall pa tre olika orter i Skane.
Ett firande som skulle visa pd ABFs och folk-
bildningens stora betydelse av demokratins
betydelse som paverkansfaktor i framvéxten
av det svenska vélfardssamhéllet. Betydelsen
av studiecirkeln som form for lirande, kun-
skap, reflekterande, paverkan och férandring
for bade individ och samhélle. Betydelsen av
kulturformer som ett av demokratins sam-
manhaéllande kitt — en kultur- och bildnings-
resa under 1900-talet stora samhéallsforand-
ring.

Men framforallt var firandets andemening
i en tid av polarisering och antidemokratiska
krafter ett firande som skulle synliggora den
framtidstro och kraft som ABF och folkbild-
ning har i den samtid vi lever i. Vi skulle
tillsammans med bland annat folkbildare,
kulturar- betare, cirkelledare, medlemsorga-
nisationer, medarbetare, fortroendevalda och
inte minst medborgare i Skine manifestera

bildning och kultur som barare fér demokra-
tin &ven de kommande 100 &ren.

For ABF som for alla delar i samhéllet satte
pandemin stopp for och omojliggjorde att
manniskor samlas i arrangemang. Som sa
manga andra hoppades vi att laget skulle se
ljusare ut efter sommaren men tillslut kunde
vi inte skjuta fram arrangemangen ldngre
utan styrelsen tvingades stilla in firandet,
arrangemangen var inte mojliga att stilla om
till digitala miljoer.

Bildning och kultur kommer alltid vara en
betydande del for ménniskors och samhéllens
mojlighet att mota och ta sig an fordndringar
och utmaningar. I sparen av pandemins fram-
fart stalls dven ABF infor att standigt utveckla
nya arbetssétt och finna former fér motesplat-
ser och delaktighet i kulturlivet.

Vi vill tacka alla involverade samarbetspart-
ners — inte minst Folkets Hus och Parker — for
ett gott samarbete och ser fram emot att for
de kommande 100 aren gemensamt synliggora
betydelsen av bildning och kultur.
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Pagaende

Internationellt samarbete med
fokus pa jamstalldhet och miljo

ABF Skanes Palmecenterfinansierade sam-
arbetsprojekt med ABF Nordvéstskane, ABF
MittSkane, ABF Malmo och var partnerorgani-
sation i Sydafrika, Environmental Monitoring
Group (EMG), har utvecklats mycket under
aret trots de svira omstdndigheterna. Strax
innan pandemin brot ut genomfordes en pro-
jektresa till Kapstaden da tre ABF-medarbetare
fick mojligheten att l4ra kdnna vara samar-
betspartners och deras viktiga arbete med lo-
kala aktivistgrupper inom omréadet Just tran-
sition pa plats. Besoket ledde till manga nya
gemensamma uppslag pa hur samarbetet kan
utvecklas ytterligare. Bland annat har vi kun-
nat koppla ihop EMG med Local Food Nodes,
en klimatsmart modell for lokal matproduk-
tion och distribution som bygger broar mellan
smaskaliga matproducenter och konsumenter.
Ett gemensamt digitalt webinarium pa tema
Farmers’ Khuluma / Talk: Building Local Food

Nodes Using Technology har genomfoérts da
en av Local Food Nodes grundare, Albin Pon-
nert, deltog. Projektet ar fyraarigt och plane-
ring finns for att koppla arbetet i Sydafrika till
ABF-avdelningar och vara samarbetspartners.

TILLSAMMANS | FORENING SKANE
Projekt for ungdomars 6kade
inflytande och delaktighet i den
demokratiska utvecklingen

Under aret har arbetet med att stdrka unga
runt om i Skane i samarbete med Folkets Hus
och Parker, Hyresgastforeningen Region norra
Skane samt ABF-avdelningarna ABF Skane
Nordost, ABF MittSkane och ABF Osterlen
fortsatt att utvecklas. I centrum for satsningen
star Tillsammans i férening som arbetat for att
mobilisera och bilda nétverk av unga i Hoor,
Ostra Goinge och Osby samt Skurup. Tillsam-
mans i férening beviljades medel fran Myndig-
heten for Ungdoms- och civilsamhéllesfragor
(MUCEF) for att starta ungdomsrad i Ho6r och
Ostra Géinge. Trots pandemin si har nitverk
och engagemang for processerna viaxt under
aret och vi ser fram emot att fortsatta samar-
betet framover.

EMG, var
partner-
organisation
i Sydafrika.
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Slutord

2020 har varit ett mycket speciellt ar. Vi har
forsokt beskriva det genom att ocksa gora
verksamhetsberattelsen lite annorlunda och
lite speciell. I verksamhetsberéttelsen har vi
lamnat utrymme f6r enskilda och organisatio-
ner att utifran sina upplevelser beskriva det
speciella aret 2020.

Alla de beskrivningar som finns med ar en
stor del av de utmaningarna som styrelsen har
arbetat med under &ret. Nar vi gick in i 2020
gjorde vi det bade med gladje att vara igang
med planeringen av ett program for ABF Ska-
nes 100-arsjubileum och med kamplusten att
bemota de attacker som fanns mot folkbild-
ningen och folkbildningens finansiering.

I planeringen av 100-ars jubileet ingick att
lyfta fram allt det positiva som folkbildningen
i allménhet och ABF i synnerhet bidrar med i
sambhillet, tillsammans med vira medlems-
organisationer. Nar vi nu summerar aret ar

det andra fragor vi tvingats fylla styrelsearbe-
tet med. Precis som enskilda och organisatio-
ner uttrycker i verksamhetsberattelsen sa har
det pa alla omraden skett en stor omstallning
till det digitala men med en stor avsaknad av
det personliga motet.

Pandemins effekter och omstallningen till
digital verksamhet har drabbat olika inom
olika verksamheter. Det forsta vi fran styrelsen
sag och fick diskutera var det faktum att i prin-
cip all verksamhet pa kultursidan fick stallas
in. Men ocksa diskussioner om hur vi i s& stor
utstrackning som mojligt stéllt om. Styrelsens
ledstjarna genom besluten under hela aret var
att i sa stor utstrackning som mojligt genom-
fora verksamhet och stétta upp medlemsorga-
nisationerna i folkbildningsarbetet. Darfér har
styrelsen ocksa under aret fattat beslut om och
investerat i 6kad digital kompetens och digital
teknik.
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Styrelsens bild ar att ABF Skénes personal,
cirkelledare, resurspersoner med flera har
varit ett mycket vardefullt stod i att hantera
omstéllningen till mer av digital folkbildning.
Det innebér ocksa att vi ar &nnu béttre rus-
tade for att utfora vart uppdrag i framtiden.

Ett forhallningssatt som styrelsen haft nar
det géller intdkter och verksamhet ar att de
overskott som genererats genom 6kade intdk-
ter alternativt uteblivna kostnader relaterat till
instélld verksamhet ska kunna anvéndas for
verksamhet framover istéllet. De pengar som
avsatts till folkbildning och kulturverksamhet
ska ocksa anvéndas till det.

Under 2020 har det ocksa skett ett antal
aktiviteter nationellt som kopplats till hur
pengarna till folkbildningen anvénts och om
det forekommer oegentligheter. Nu forekom-
mer en debatt om slutsatserna fran gransk-
ningarna och vad som ytterligare bor goras.

Vi har fran ABF Skéne hela tiden vdlkomnat
granskningarna och kan konstatera av det som
hittills framkommit att de felaktigheter och
eventuellt fusk som forekommer &r en mycket
liten del av den samlade verksamhet som arli-
gen utfors. Det innebér pa inget sétt att det ar

acceptabelt, tviartom folkbildningen precis som
6vriga samhallet, maste standigt utveckla me-
toder for att tidigt upptédcka felaktigheter och
fusk. Men det innebér ocksa att man maste
vara forsiktiga med slutsatser och ha forma-
gan att se alla de varden som folkbildningen
ar med och skapar i ett demokratiskt samhalle.

Styrelsen vill avslutningsvis tacka personal,
alla vara samarbetsparter och alla som med-
verkat och bidragit till ABF Skanes verksam-
het under detta mycket speciella ar 2020. Ett
sarskilt tack till Region Skane och de tjanste-
personer vi haft ndra samarbete med. Till-
sammans har vi alla kunnat upprétthalla och
utveckla valdigt mycket av vara for samhéllet
sa viktiga verksamheter. Vi tackar for fortroen-
det att leda organisationen under aret.

ABF SKANES STYRELSE
Rikard Larsson

Catrin Sunesson

Kjell Arvedson

Eva Breiner

Peter Bostrom

Sven Englesson

Birgitta Eriksson
Katarina Lundgren
Torbjorn Skold
Anna Stromberg
Ingrid Ternrud

Overgripande forutsattningar

och samverkan

REGION SKANE

OVERENSKOMMELSEN MELLAN

REGION SKANE OCH FOLKBILDNINGEN
Arbetet genom Overenskommelsen mellan
Region Skane och folkbildningen i Skéne, det
vill sdga Foreningen Skénes folkhégskolor i
samverkan och SISAM, Skanes studieforbund

i samverkan har starkt och fordjupats. Syftet
med 6verenskommelsen ar att synliggora folk-
bildningens roll i det regionala utvecklings-
arbetet, detta sker via for dret gemensamma
tematiska insatser. Under 2020 planerades for
att genomfora ett av foregdende ars beslutade
workshops inom temat ”arbetsmarknad och
kulturarbetare” av forklarliga skil fick detta



stallas in. I styrgruppen sag vi och diskute-
rade de effekter fick till av en 6kning psykisk
ohalsa. Under aret tillsattes en grupp som
arbetar fram tre workshopsdagar for 2021 dar
inbjudna kommuner och professioner far ta
del i och samtala kring folkbildningens moj-
ligheter att bidra till psykisk hilsa. Overens-
kommelsen ska bidra till att uppfylla Region
Skanes strategi Det 6ppna Skane 2030 och
statens fyra syften med folkbildningen.

NATVERKET Idéburen Sektor Skane

ABF Skéne har under aret ingétt i NATVER-
KET Idéburen Sektor Skénes styrelse. Om-
budsman Ase Webeklint har varit vice ord-
forande i NATVERKET och dirmed deltagit i
arrangemang och styrgruppsmoten i den for
Ské&ne 6vergripande Regionala Overenskom-
melsen.

SISAM — SKANES STUDIEFORBUND

| SAMVERKAN

ABF Skane ar en aktiv part i SISAM — Skanes
studieférbund i samverkan. Styrelsen i SISAM
bestér av de tio studieférbundens regionala
chefer. Ase Webeklint har under 2020 varit
ordférande. SISAM ska foretrada, fortydliga
och synliggora studieférbundens viktiga roll
som lokal och regional aktor for bildning

och kultur. De planerade, gemensamt for
studieférbunden, utbildningsdagar och ar-
rangemang kunde inte genomforas pga de
allt harda restriktionerna kring pandemin.
SISAM har fort en kontinuerlig dialog med
regionens tjanstemén pa forvaltningen och
fort konstruktiva samtal med kulturndmndens
ordférande och viceordférande angaende de
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andrade forutsidttningarna under cornonaaret.
Tillsammans med foérvaltningen pabérjade vi
ett arbete med en gemensam Oversyn av den
regionala bidragsmodellen for studieférbun-
den, som ska slutforas under 2021. SISAM

var aktiva i remissarbete infor den nya kul-
turplanen och har deltagit i dialogmo6te med
kommunerna kring utmaningarna for folkbild-
ningen lokalt. I slutet av aret sammanstéllde
vi och kommunicerade ut resultatet av det
skanska utfallet av den nationellt beslutade
sdrskilda granskningen av studieférbundens
verksamheter.

ABF SKANE, REGIONALA KULTUR-
ORGANISATIONER OCH LOKAL NARVARO

En viktig intention i den Regionala kulturpla-
nen 4r att tillgdngliggora kultur i hela Skane.
ABF i Skanes infrastruktur med atta ABF
avdelningar som mojliggor kultur- och bild-
ning nar skaningar i alla 33 kommunerna &r
en styrka. Med vara gemensamma kontakter
och tillgang till kommunala kulturaktorer,
foreningar, folkrorelser och enskilt aktiva, har
vi mojligheter att 6ka kulturtillgdngligheten i
hela Skéane. ABF Skéane har under 2020 fort-
satt det goda samarbetet med regionala ak-
torer sdsom Malmo Opera, Forfattarcentrum
Syd, Jamstalld utveckling Skane samt Folkets
Hus och Parker. Lokal nérvaro och en utveck-
lad modell for samverkan inom ABF-distriktet
moijliggor alla de goda samarbeten som Over
tid utvecklats med det lokala foreningslivet,
kommunala bibliotek, kulturhus och inte
minst relationerna till kommunala politiker
och tjénstepersoner.
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Styrelse, revisorer, valberedning

Organisation

§2 ANDAMAL

ABF distriktet har till uppgift att i 6verens-
stammelse med ABFs idéprogram och dessa
stadgar samt faststéllda riktlinjer och natio-
nella prioriteringar framja studie-, kultur- och
annan bildningsverksamhet. Detta sker framst
genom att utifrdn ABF-avdelningarnas behov
ge stod till den lokalt bedrivna ABF-verksam-
heten. Darutover ska ABF-distriktet samverka
med regionala medlemsorganisationer samt
ha kontakt med andra regionala organisatio-
ner, institutioner och myndigheter.

Kalla: ABFs stadgar.

STYRELSEN

Styrelsen i ABF Skéne bestér av ledamoter
fran ABF-avdelningarna samt ledamoter fran
medlemsorganisationerna.

ORDINARIE LEDAMOTER

Magnus Alm, LO-distriktet i Skane (till och
med arsmotet den 14 september), Lars-Erik
Nilsson, ABF Sydvéstra Skane (till och med
arsmotet den 14 september), Kjell Arvedson,
ABF Skane Nordost, Peter Bostrom, ABF
Osterlen, Eva Breiner, ABF Helsingborg, Sven
Englesson, PRO Skéne, Birgitta Eriksson, Ska-
nes S-kvinnor, Rikard Larsson, Socialdemokra-
terna i Skdne (ordforande), Katarina Lund-
gren, ABF Mittskdne, Anna Stromberg, ABF
Malmo, Torbjorn Skold, ABF Sydvéstra Skane
(invald den 14 september), Catrine Sunesson,
LO-distriktet i Skdne (invald den 7 december)
samt Ingrid Ternrud, SAFRAN

SUPPLEANTER

Tommy Ahlqvist, ABF Horby, Bjarne Daa, ABF
Nordvistskane, Busi Dimitriu, Vansterpartiet

Skane, Maria Hjelm, Hyresgastforeningen re-
gion norra Skane (invald den 14 september),

Anette Persson, ABF Sydvastra Skane (till och
med arsmotet den 14 september) samt Marie-
Louise Sjostedt, ABF Sydvastra Skane (invald
den 14 september).

ADJUNGERADE

Maria Olsson (ordinarie personalrepresen-
tant) samt Johan Bergstrom (ersittande per-
sonalrepresentant).

VERKSTALLANDE UTSKOTT

Verkstillande utskottet bereder drenden infor
styrelsemotena och handhar interna fragor.

Kjell Arvedson, ABF Skéane Nordost, Eva
Breiner, ABF Helsingborg, Rikard Larsson,
Socialdemokraterna i Skéne, Katarina Lund-
gren, ABF Mittskdne, Magnus Alm (till och
med den 14 september) samt Catrine Sunes-
son, LO-distriktet i Skdne (frdn och med den
7 december).

REVISORER

ABF Skéne har lekmannarevisorer som varje
ar granskar hur den strategiska planen atfoljs
och om styrelsen skoter foreningen pa ett
adekvat satt. Den ekonomiska granskningen
sker med hjalp av PWC-auktoriserade reviso-
rer.
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ORDINARIE REVISORER

Gunilla Gulam samt Kenneth Hansson, ABF
Malmo.

REVISORSSUPPLEANTER
Torsten Lindgren, ABF Osterlen samt Hans-
Olof Hakansson, ABF Osterlen.

VALBEREDNING

Valberedningen har en viktig funktion i féren-
ingen. ABF Skéanes valberedning representeras
av flertalet olika medlemsorganisationer.

Ulf Bengtsson, ABF Osterlen, Ingalill Bjar-
tén, ABF Osterlen, Inger Jarl Beck (samman-
kallande), Skénes S-kvinnor, Erland Nilsson,
ABF Skane Nordost, Jorgen Persson, ABF
Sydvéstra Skane, Petra Bergquist, Socialdemo-
kraterna i Skane (till och med &rsmotet den
14 september), Birgitta Almroth, LO-distriktet
i Skane (till och med arsmoétet den 14 septem-
ber), Ann-Sofie Garsén Socialdemokraterna
i Skane (invald den 14 september) och Sara
Haghpassand LO distriktet i Skéne (invald
den 14 september).

SAMMANTRADEN

Styrelsen har under verksamhetsaret haft sju
protokollférda sammantriaden, varav ett kon-
stituerande styrelsemote.

EXPEDITION, PERSONAL

Distriktets expedition finns pa Sédergatan 6B
i Eslov.

Under aret har féljande medarbetare varit
anstallda hos ABF Skane: Johan Bergstrom,
Staffan Gunnarsson (sista arbetsdag innan
pension var 6 november), Eva Hartman, Maria
Olsson, Frida Palmquist samt Ase Webeklint.
Christoffer Sjostrand lanades in fran ABF Mitt-
Skane for att jobba med 100-ars jubileet.

MEDLEMSORGANISATIONER

Albins folkhogskola, Astma- och allergiféren-
ingen Skane 14an, DHB i sodra Sverige, DHR
Skane lans distrikt, Diabetesforeningen i
Skane lén, Epilepsiforeningen i Skane, FBIS
sodra regionen, Folkets Hus och Parker sodra
regionen, HBT-Socialdemokrater i Skane,
Hyresgéstforeningen region norra Skéne,
Hyresgastforeningen region sodra Skane,
Horselskadades distrikt i Skdne, ILCO Tarm-
uro och stomiférbundet Skaneregionen, KRO
Skane, LO-distriktet i Skane, Lansforeningen
Skane HjartLung, Malmo LS av SAC-Syndi-
kalisterna, Mun- och halscancerforeningen i
sodra Sverige, Neuroférbundet Skane, PRO
Skane, PSO Skéne lan, Reumatikerdistriktet

i Skane, Riksbyggens Intresseférening for
norra Skane, Riksbyggens Intresseforening
for sodra och mellersta Skane, RSMH-Skéne,
SAFRAN Sodra Afrikaféreningen i Skane,
S-kvinnor Skane, Skanes Dévas Lansforbund,
Socialdemokrater for Tro & Solidaritet Skane,
Socialdemokraterna i Skdne, SRF Skane, SSU
Skane, STROKE-féreningen Skane, Skanes
lansférening av RMT, Svensk-kubanska foren-
ingen sodra Skane, Sodra Sveriges distrikt av
SFRE Ung Vinster Skine, Unga Ornar Skéne,
Verdandi Skane samt Vansterpartiet Skane.

SAMVERKANSPARTER MED AVTAL

Albanska féreningars union i Sverige, Celiaki-
foreningen i Skéne l4n, Cystisk Fibros regi-
onforening i sédra Sverige, Dyslexiforbundet
FMLS i Skane lédn, Enlers-Danlos syndrom
Skane, Hjartebarnsfonden syd, HSO Skane,
RKU - sodra distriktet, nxtME Skéne, Per-
sonskadeforbundet RTP Skane, Samer i Syd,
Skanska sangarférbundet samt Ungdom mot
rasism — UMR.



ABF-AVDELNINGAR

ABF Helsingborg, ABF Horby, ABF Malmo,
ABF MittSkane, ABF Nordvastskéne, ABF
Skane Nordost, ABF Sydvastra Skane samt
ABF Osterlen.

REPRESENTATION

Distriktet har varit representerat i foljande
styrelser och organisationer:

Albins folkhogskola, Centrum for Arbetar-
historia, Ideell Kulturallians, Stiftelsen Sta-
tarmuseet i Skane, Stenskogens ekonomiska
forening, Foreningen Skénes Studieférbund
i samverkan — SISAM, NATVERKET Idéburen
Sektor Skéne och ABF-férbundets olika ut-
vecklings- och referensgrupper. ABF Skane har
aven varit representerat i arbetsgrupper inom
Region Skéanes Kulturforvaltning samt styr-
gruppen for Overenskommelsen med folkbild-
ningen.

Vidare har vi representerat vid flera av med-
lemsorganisationernas och ABF-avdelningars
arsmoten samt vid forbundsmoten.

STUDIECIRKELVERKSAMHET

OCH KULTURARRANGEMANG
Studietimmarnas och kulturarrangemangens
fordelning pa avdelningarna redovisas i bilaga
1 och 2. Studietimmarnas férdelning pa med-
lemsorganisationerna redovisas i bilaga 3.

REGIONAL MEDLEMS- & AVGIFTSREDOVISNING
Under verksamhetsaret samordnade distriktet
medlems- och avgiftsredovisningen till de atta
(8) ABF-avdelningarna i Skéane fran de fack-
liga organisationerna, Riksbyggen och Hyres-
gastforeningarna.
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ARSMOTET 2020

Arsmotet skulle ursprungligen ha genom-
forts den 27 april pa Backagarden i HO6r men
stalldes om till digitalt utférande och flyttades
fram till 14 september. Arsmétet inleddes med
ett anforande av Rikard Larsson, ABF Skénes
ordférande dar han talade om hur covid-19
har tvingat bade samhélle och organisation
att tdnka om och anta de nya utmaningar som
har kravts av oss. Det holls sedan en kortare
teknisk genomgang kring hur det digitala ars-
motet skulle fortlopa.

32 rostberattigade ombud och 10 styrelsele-
damoter deltog i forhandlingarna. Anna Wal-
lentheim, Socialdemokraterna i Skéne, utsags
till motesordforande. Vid motet behandlades
stadgeenliga drenden.

Arsmétet avtackade Petra Bergquist som
har suttit i valberedningen sedan 2011 och
varit sammankallande sen 2016. Magnus Alm
som representerat LO-distriktet i Skdne och
Anette Persson som representerat ABF Syd-
vastra Skane avtackades for sin tid i styrelsen.
Birgitta Almroth, LO-distriktet i Skéne avtack-
ades for sin tid i valberedningen. Sist tackade
Rikard Larsson Lars-Erik Nilsson for sitt langa
engagemang i ABF Skane. Han valdes in 2005
i styrelsen och ar en folkrorelsesjal personi-
fierad, och den erfarenhet som Lars-Erik tagit
med sig har varit en trygghet for styrelsen.
Alla avgéende fortroendevalda tackades for
sitt arbete och engagemang for ABE
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ABF-AVDELNINGARNAS VERKSAMHET 2020
Studiecirklar Annan folkbildning Kulturprogram
Antal Antal Antal
Ia.\\?(f t-alnin Antal arr deIAtl;?;re studie- Antal arr deIAtl;?;re studie- Antal arr de?tl;?;re studie-
g timmar timmar timmar

ABF 1976 7870 | 104316 190 2060 4662 553 20527 4977
Helsinghorg
ABF

B 56 349 1555 23 295 192 29 997 261
Horby
s:’:lmﬁ 2387 12422 | 114581 698 7 484 9456 1184 | 114581 10 647
ABF 454 3159 23 080 219 2308 2386 694 16 021 6246
MittSkane
ABF . 427 2704 18803 119 1327 1241 448 16 500 4032
Nordvastskane
ABF 915 4699 34 068 259 2343 5 601 1092 32312 9828
Skane Nordost
ABF . 763 5033 25995 66 557 548 368 10903 3312
Sydvistra Skane
ABF 315 2343 6998 300 3556 2264 131 7104 1179
Osterlen
ABF 0 0 0 1 14 7 0 0 0
Skane
Summa ABF 7293 38579 | 329396 1875 19944 26 357 4499 | 218945 40 482
i Skane 2020
Summa ABF 9277 53755 | 433917 21382 30783 38 236 10776 | 560219 96 984
i Skane 2019
Summa ABF 9125 54719 | 417222 2302 30447 38635 10970 | 610205 98 685
i Skane 2018
Summa ABF 9440 58196 | 414675 2203 28 085 35 880 10147 | 670548 91323
i Skane 2017
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DISTRIKTSSAMMANDRAG PER MEDLEMSORGANISATION

Cirklar Annan folkbildningsverksamhet Kulturprogram
mgglrﬁ?;'l on Antal arr de:\tgtgaa:re tsglsller Antal arr deIAtl;tgaalre tsglstfér Antal arr de?tgtgaalre tsf]l?ﬁ?::r
Fackliga 14 135 208 119 1837 1383 6 102 54
Politiska 93 665 1 564 208 2931 1179 343 10909 3078
Etniska 1045 6575| 40452 293 2359 8374 480 9207 4320
Savtﬁfrfe:”e‘“emsorga”i’ 5951 20802 | 283287 1104 11 145 14 040 3538 | 194413 | 31842
Funktionshinderorgan- 190 1402 3885 151 1672 1381 132 4314 1188
Summa totalt 2020 7203| 38579 | 329396 1875 | 19944 | 26357 4499 | 218945 | 40482
Summa totalt 2019 9277| 53755 433917 2382| 30783 38236| 10776 | 560219 | 96984
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KULTURPROGRAM 2020
Antal Dra- Film Konst | Tvar-
ABF- Fore- Sang/ matisk Utstill- Litte- Summa | Summa
avdelning vells lasning | Musik fram- i s ningar ratur Konst- kultu- 2019 2018
gare . Bild hantverk rellt
stéllning
ABF
. 20 527 313 144 29 19 35 7 0 6 0 553 906
Helsingborg
ABF 997 3 13 5 0 0 8 0 0 0 29 176
Horby
ABF
" 114 581 418 69 75 371 3 56 0 3 189 1184 2 806
Malmd
ABF 16 021 274 82 21 52 118 0 100 19 28 694 | 1539
MittSkane
ABF 16 500 253 123 13 6 7 6 22 8 10 448 1461
Nordvastskane
ABF 32 302 342 495 53 104 6 3 52 7 29 1091 2471
Skane Nordost
ABF
" o 10903 149 91 39 16 1 44 12 2 14 368 959
Sydvéstra Skane
ABF 7104 53 40 8 0 7 0 15 1 7 131 461
Osterlen
Summa 2020 218 935 1 805 1057 243 568 177 124 201 46 277 4 498 10 426
Summa 2019 560 253 4009 3185 676 1126 142 343 445 193 660 10779
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