Inom folkbildningen resonerar gruppens.
deltagare om arbetssatt, upplagg och hur
det &r 6nskvart att det gemensamma
folkbildningsarbetet ska fungera,
folkbildningsdemokrati som ger alla
jlighet att uttrycka forvantningar, mal

exempel p& omtyckta arbetssatt.
a kallas ocksa for deltagarstyrning.
nans behéver gruppen och ledaren
ut vagen framat och ge det
imma larandet ett mal, vara
= arbetssatt med mera.
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I ar tas viktiga steg for en mer hallbar organisation for
ABF i Skéne. Nya ABF-avdelningar formeras och vi
integrerar successivt de uppgifter som fors 6ver fran
forbundsniva i den ordinarie distriktsverksamheten,
i takt med att dessa konkretiseras och utvecklas na-
tionellt. Implementeringen sker i niara dialog med
forbundet och i samklang med 6vriga distrikt, sa att
arbetet blir samordnat, hallbart och forankrat i ABFs
vardegrund, regionens forutsattningar och véara avdel-
ningars behov.

Mot bakgrund av att det dr valar sa lagger vi sarskild
vikt vid samarbeten och verksamheter med fokus pa
demokrati, rattvisa och bildningens roll i manniskors
liv och for samhallsutvecklingen. Vi synliggor ocksa
konsekvenserna av neddragningarna i stodet till folk-
bildningen genom att arbeta med den nationella kom-
munikationskampanjen Utan folkbildning tystnar
Sverige.

Region Skane

Vi arbetar utifran regionala riktlinjer och Region Ska-
nes kulturndmnds antagna mal och prioriteringar for
stodet till folkbildningen.

Om verksamhetsplanen
Verksamhetsplanen foljer prioriteringarna i den stra-
tegiska utvecklingsplanen for 2024 och framat, som i
sin tur bygger pa ABFs gemensamma idéprogram Gor
en annan vdarld mdjlig och de forbundsgemensamma
riktlinjerna.
Prioriteringarna i den strategiska utvecklingsplanen

ar:

 KULTUREN SOM FORANDRINGSKRAFT

* PEDAGOGIKEN | CENTRUM

« RATTVIS OMSTALLNING

* ORGANISATIONS- OCH FORENINGSUTVECKLING

+ KOMMUNIKATION

Hur har planen tagits fram?

Varje ar véljer ABF Skanes styrelse vilka delar av det
praktiska arbetet med prioriteringarna som vi ska fo-
kusera sarskilt pa under aret och fattar beslut om 6ver-
gripande inriktningsmal. Valet gors mot bakgrund av
vart grunduppdrag och en arlig omvirldsanalys. Dar-
efter formulerar medarbetare och ombudsman en-
hetsmal och gor en aktivitetsplan. De mal med tillho-
rande aktiviteter som finns med i verksamhetsplanen
ror omraden som vi ser att vi behover ha ett sarskilt
fokus pa och arbeta extra utvecklande med under aret.
Det kan handla om bade nya omraden och delar av var
basverksamhet.

Vad menar vi med basverksamhet?

Var basverksamhet ar mycket av det som du kanske
ser framfor dig nir du tinker pa ABF och folkbildning.
Det dr vart samarbete med medlems- och samarbets-
organisationer och vart arbete med att tillgangliggora
kultur. Det ar styrelse- och funktionsutbildningar, for-
fattarsamtal pa bibliotek och inspirerande foreldsare
som utmanar med nya perspektiv och 6ppnar upp for
demokratiska samtal. Alltid med utgéngspunkt i var
folkbildningspedagogik och i vara viarderingar. Har
kommer ett par konkreta exempel pa basverksamhet:

CIRKELLEDARUTBILDNING. Vi samordnar och leder
utvecklingsarbetet med utbildningar for cirkelledare
i Skéne pa grund- och fortsattningsnivé tillsammans
med ABF-avdelningarna. For att kvaliteten ska vara
hog och sa lika som mojligt genomfors alla utbildning-
arna av personer som ingar i pedagogiska resursgrup-
pen.

PEDAGOGISKA RESURSGRUPPEN. En grupp med erfar-
na pedagoger som spelar en viktig roll i vart pedago-
giska utvecklingsarbete. Arbetet leds och samordnas
av oss. Gruppen haller i de skénska cirkelledarutbild-
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ningarna och i utbildningar inom féreningsutveckling.
En viktig del i arbetet med gruppen ar att kontinuer-
ligt fylla p4 med kompetensutveckling inom det peda-
gogiska omradet.

UTVECKLINGSGRUPPER. I Skane har vi under manga ar
arbetat tillsammans med ABF-avdelningarna i utveck-
lingsgrupper. Grupperna har som mal att underlatta
samverkan for utveckling av den lokala verksamheten,
att finna en samsyn for langsiktigt utvecklingsarbete
och att starka och synliggora ABFs profil utifran var
vardegrund. Var roll ar att koordinera och vara sam-
mankallande i arbetet, samt hélla kontakt med och in-
formera avdelningarna om gemensamma dtaganden.
Under aret arbetar vi med foljande grupper:

« Facklig

« Politisk

« Funktionshinder

 Integration och asyl

« Kultur

+ Pedagogisk

» Senior

« Bostad

« Projekt

Gemensamt arbete med projekt

Vi kommer under aret att fortsatta utvecklingen av
arbetet med projekt tillsammans med ABF-avdel-
ningarna. Ett led i det arbetet ar att vi medverkar som
samverkanspart i nagra olika projekt som &ar av sir-
skilt intresse utifran vart regionala uppdrag. Tva av
projekten ar:

FRAMTIDSVERKSTADER — medborgardialog for en
rattvis klimatomstéllning. Genom folkbildning ska
Framtidsverkstdderna framja ett brett folkligt in-
flytande 6ver omstéllningen, mobilisera fler manni-
skor och vara en katalysator for en snabb och rattvis
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klimatomstallning. Pilotprojektet ar ett samarbete
mellan ABF Skane och Allians for Rattvis Klimatom-
stillning (ARK), dar Oxfam Sverige ar projektdgare.
Projektet majliggors med stod fran Svenska Postkod-
lotteriets Stiftelse.

SOCIAL INNOVATION SYD — en regional plattform for
sociala innovationer. Malet ar att skapa en mer in-
kluderande arbetsmarknad och ekonomisk trygghet
genom nytankande 16sningar och léngsiktiga finan-
sieringsmodeller. Bakom initiativet stir Coompanion
Skane, NATVERKET Idéburen Sektor Skine, ABF
Skéne och Medborgarskolan Syd i samarbete med
Region Skéne, Lansstyrelsen Skane, Arbetsformed-
lingen och ett brett natverk av kommuner, akademi,
civilsamhalle och naringsliv. Projektet finansieras av
Europeiska Socialfonden.
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Kulturen som forandringskraft

Riktlinjemal:

ABF och folkbildning ar

demokratins sjalvforsvar

ILLUSTRATION: LOUISE HAVEDAHL

Prioritering i ABF
Skanes strategiska
utvecklingsplan

ABF Skane bidrar genom
kulturverksamhet till att vita-
lisera folkrorelser och sanka
trosklarna for fler att delta.

T

Vi fyller de folkbildande rummen med kultur-
arbetare och foreldsare som inspirerar, utmanar
och lockar oss att lara nagot nytt om samhallet,
konsten, politiken, varandra och oss sjélva.

!

Arliga inriktnings-
mal

Vi samverkar med medlems- och
samarbetsorganisationer for att
integrera relevant och utma-
nande kultur, till form och/eller
budskap, i deras verksamheter.

!

Vi mojliggor kvalitativa kulturupplevelser med
mangfald i form och innehall, som dppnar
upp for diskussion och idéutveckling hos vara
medlems- och samarbetsorganisationer och
pa lokala motesplatser for bildning och kultur.

!

Arliga enhetsmal

Vi har bidragit till deltagarbase-
rad kulturverksamhet i samarbete
med medlems- och samarbets-
organisationer, regionala sam-
verkansparter och inom ABF i
Skane.

Vi har genomfort nya forelasnings- och
samtalskoncept med modererade samtal
med geografisk spridning, som bjuder in till
diskussion inom teman som knyter an till
demokrati och rattigheter.

Exempel pa
aktiviteter
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Medskapande
kulturresidens.

Tre medskapande traf-
far for att oka med-
borgares involvering

i samtal om omstall-
ning av matsystemet.

| samarbete med bl.a.
bibliotek och Coom-
panion Skane.

— Intern utvecklings-

— process med ABF-

avdelningarna om

— Medskapande kultur-
projekt med fackliga
organisationer for att
hoja kunskap och syn-
liggora beréttelser fran
arbetare i branscher
drabbade av asbest.

deltagarbaserad kultur.

KLASS, en skansk rorelse.
Samarbete mellan ABF i
Skane, Socialdemokraterna
i Skéne, LO Skane och
S-kvinnor Skane.

Forankrings- och dialog-
arbete med medlems- och
samarbetsorganisationer.

Forelasningar och samtal
pa tema demokrati och
yttrandefrihet.




Pedagogiken i centrum

Riktlinjemal: ABF medver-
kar till jamlik och inklude-

rande omstallning

ILLUSTRATION: LOUISE HAVEDAHL

Prioritering i ABF
Skanes strategiska
utvecklingsplan

Vi omsatter vdra varderingar om jam-
likhet, delaktighet och inkludering i
vart pedagogiska utvecklingsarbete.

|

Vi medverkar med pedagogiken i
centrum till att skapa varma rum med
plats for olika asikter och perspektiv.

!

Arliga inriktnings-
mal

Vi arbetar utvecklande med insat-
ser och utbyten som fordjupar och
vidareutvecklar den pedagogiska
kompetensen bland cirkelledare och
anstallda inom ABF i Skane.

|

Vi har okat kunskapen om bildning
som rorelse, metoder for demokratiska
samtal och praktisk folkbildning med
strategiska partners inom det pedago-

giska omradet (t.ex. folkhdgskolor och

T akademi).

T

|

Arliga enhetsmal

Vi har tagit fram och
paborjat implemente-
ring av fordjupnings-
utbildningar for
cirkelledare.

Vi har okat kompeten-
sen bland anstallda
inom ABF i Skdne med
hjalp av folkbildningens
pedagogik med fokus
pa praktiska exempel
och verktyg, med inspi-
ration fran vdra natverk
i Sverige och interna-
tionellt.

A

Vi har fordjupat kunska-
pen om folkbildningens
pedagogik bland vara
medlems- och samarbets-
organisationer.

Exempel pa
aktiviteter

Utvecklingsarbete

med ABF-avdelningar-

na och pedagogiska
resursgruppen i att
ta fram ramprogram/
paket for fordjup-
ningsutbildningar

for cirkelledare samt
implementering i
uthildningar med
cirkelledare.

Kompetensutvecklings-
dag for samtliga ABF-
anstallda i avdelningar
och distrikt i Skane.

Utvecklingsarbete med
en arberarrorelsefolk-
hogskola for planering

och genomférandeav. =~ —|

pedagogiska och ideo-
logiska utbildningar av
handledare.

Utveckling och imple-
mentering av inspira-
tionsmaterial for foren-
ingar som underlattar
gruppens och forening-
ens bildningsresa.
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Rittvis omstallning

Riktlinjemal:

Ett hallbart ABF

ILLUSTRATION: LOUISE HAVEDAHL

Prioritering i ABF
Skanes strategiska
utvecklingsplan

Vi tar tillvara pa potentialen i det
internationella samarbetet, bygger
internationell solidaritet i praktiken
och forenar rorelser fran olika kon-
texter i gemensamt ldrande.

Vi oppnar upp for demokratiska samtal
om klimatforandringar och rattvis om-
stéllning som inkluderar en mangfald
av roster och perspektiv.

|

Arliga inriktnings-
mal

Vi forstarker den internationella
verksamheten och ar aktiva i rollen
som folkbildande aktor for fred.

|

Vi mojliggor arenor for samtal om kli-
mat, omstallning och demokrati utifran
fokus pa jamlikhet och mdjligheter till
forandring pa samhallelig och politisk
niva.

|

Arliga enhetsmal

Vi har integre-
rat internatio-
nella samarbe-
ten i flera delar
av var ordinarie
verksambhet.

med fokus pa fred och for-

arbetsorganisationer med
fredsfokus.

Vi har ingatt nya samarbeten
som mojliggjort verksamhet

djupat samarbetet med be-
fintliga medlems- och sam-

Vi har arbetat med strate-
giska projekt och fordjupat
befintliga samarbeten som
starkt var kapacitet till folk-
bildning om rattvis omstall-
ning lokalt och globalt.

Exempel pa
aktiviteter
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Utforskande process kring omstall-
ning av matsystemet med bl.a.
Coompanion Skane, ABF-avdelningar
och aktorer inom smaskalig odling.
Koppling till samarbetet med
Environmental Monitoring Group.

Kartlaggningssamtal med ABF-avdel-
ningarna om behov och majligheter
kopplade till internationellt engage-
mang och fred.

Utveckling av material och genom-
forande av studiecirkeln Drommen
om en jamstalld varld med S-kvinnor
Skane.

Aktiviteter i projekten
Framtidsverkstader
med Allians for rattvis
klimatomstallning,
projektet med Olof
Palme Internationella
Center och Environme-
ntal Monitoring Group &
mobilitetsprojektet med
Rostanga Tillsammans.

Studiecirkelpaket Mitt
kemikaliesmarta hem
med Riksbyggen och
Sveriges konsumenter.




Organisations-

Riktlinjemal:

ABF ar folkbildning

och foreningsutveckling

ILLUSTRATION: LOUISE HAVEDAHL

Prioritering i ABF
Skanes strategiska
utvecklingsplan

Vi stodjer vara medlems- och
samarbetsorganisationer att vara
levande och larande folkrorelser.

|

Vi dr brobyggare mellan medlems- och
samarbetsorganisationer och till de
lokala motesplatserna for bildning,
organisering och samhallsutveckling.

|

Arliga inriktnings-
mal

Vi stodjer vara medlems- och
samarbetsorganisationer att bygga
trygghet och mod att valkomna/
mota utmaningar i sitt bildnings-
och intressepolitiska arbete.

i

Vi initierar och starker samarbeten
mellan olika medlems- och samarbets-
organisationer i praktisk folkbildnings-
verksambhet.

Arliga enhetsmal

Vi har arbetat uppsokande och
inlyssnande samt genomfort skrad-
darsydda insatser for vara med-
lems- och samarbetsorganisationer
utifran deras behov.

Vi har initierat och genomfort ett flertal sam-
arrangemang mellan tva eller flera av vara
medlems- och samarbetsorganisationer.

Exempel pa
aktiviteter

Fortsatt arbete med genomlys-
ning av medlems- och samar-
betsorganisationer och deras
behov av stod.

Studiecirkelpaket med minst
tva av vara medlemsorgani-
sationer for att hoja digital
kompetens.

Utvecklingsarbete med ABF-
avdelningarna kring var roll
som "foreningarnas forening”
och vad det betyder idag.

Foreldsningar med Brottsofferjouren
om hur man kan skydda sig mot bedra-
geri med Riksbyggen, SKPF ochPRO |
med mdjlighet till pafdljande gemen-
samma studiecirklar.

Fordjupat strategiskt arbete med Folk-
rorelsenatverket med Hyresgastforen-
ingen region sodra Skane och region
norra Skane, Folkets hus och Parker

Sodra regionen och ABF i Skane.

Pedagogiskt stod till funktionshinders-
organisationer och andra medlems-

och samarbetsorganisationer for att
synliggora fragor som de vill arbeta
med infor valet, t.ex. genom utbildning
i att skriva debattartiklar och motioner.
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Riktlinjemal: Ett starkt

ABF in i framtiden

ILLUSTRATION: LOUISE HAVEDAHL

Prioritering i ABF
Skanes strategiska
utvecklingsplan

Vi tydliggor externt ABFs roll som
mojliggorare for manniskor och
organisationer att vaxa och gora sina
roster horda.

Vi synliggor externt vad studieforbundens
offentligt finansierade demokratiuppdrag

betyder och den resurs som studieforbun-

den utgor i samhallsutvecklingen.

|

Arliga inriktnings-
mal

Vi synliggor och ar en rost for folk-
bildningens betydelse i manniskors

vardag.

Vi ar en opinionsbildande rost i Skane uti-
fran kampanjen Utan folkbildning tystnar
Sverige.

Arliga enhetsmal

Vi har tillsammans med ABF-
avdelningarna spritt kampanjen
Utan folkbildning tystnar Sverige
med hjalp av praktiska exempel
fran olika delar av Skane.

Vi har genomfart opinionshildande
insatser utifran kampanjen Utan folk-
bildning tystnar Sverige och samarbetat
med strategiska partners.

Exempel pa
aktiviteter

VERKSAMHETSPLAN 2026

Kampanj pa sociala medier
med personportratt med nyck-
— elpersoner och/eller koppling
till foreningars praktiska folk-
bildningsberattelser.

Samarrangemang med med-
lems- och samarbetsorganisa-
tioner, andra civilsamhallesor-
ganisationer/studieforbund etc
om folkbildningens betydelse
och potential.

Aktivitet som engagerar fortroen-
devalda och som gor att vi syns

i debatten om demokrati och
folkbildning.

Kompetenshojande aktivitet med
avdelningarna om att synliggora
praktisk folkbildning i arbetet med
kommunikation.




Medlemsorganisationer

Foljande organisationer ar medlemmar i ABF Skane:

Astma- och allergidistrikt Syd

DHB Sodra

DHR Skane lan

Diabetesfdreningen i Skdne lan
Epilepsiforeningen i Skane

FBIS Sodra Regionforening

Folkets hus och Parker Sodra regionen
HBTQ+ Socialdemokrater Skane

HRF Distrikt Skane

Hyresgastforeningen Region Norra Skane
Hyresgastforeningen Region Sodra Skane
ILCO Skane

KRO Region syd

LO Skane

Magtarmforeningen Skane

Malmo LS av SAC-Syndikalisterna

Mun- och halscancerforeningen i sodra Sverige
Neuro Skanes Regionfdorbund

PRO Skane

Psoriasisforbundet Skane lan
Reumatikerdistriktet Skane

Riksbyggens Intresseforening for Norra Skéane
Riksbyggens Intresseforening for Sodra och Mellersta Skane
Riksforbundet HjartLung Skane lan

RSMH Skane

SAFRAN (Sodra Afrikaforeningen i Skane)
SKPF Distrikt Skane

S-kvinnor Skane

Skanes Dovas Distriktsforbund
Socialdemokrater for Tro & Solidaritet i Skane - Blekinge
Socialdemokraterna i Skane

SRF Skane

SSU Skane

Strokefdreningen Skane

Svensk-Kubanska foreningen Malmo

Sodra Sveriges Distrikt av SFRF

Ung Véanster Skane

Unga Ornar Skéne

Verdandi Skane

Vansterpartiet Skane

Foto omslag: Gruppovning
under Facklig pedagogisk grund-
utbildning pa Backagarden.
Foto sida 3: Nationell verksam-
hetskonferens i Eskilstuna.
Foto sida 4: Samtal under med-
skapande kulturresidens

i Degeberga.

Foto sida 11: Studiebesck med
Idéburen Utveckling hos Kultur-
foreningen Aarhus Volume.
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SVENSKA
POSTKODLOTTERIETS

STIFTELSE

ARBETARNAS BILDNINGSFORBUND
ABF Skane

Sodergatan 6B - 241 30 Eslov
www.abf.se

REGION\

SKANE

Verksamheten bedrivs med
stod av Region Skane

Medfinansieras av
Europeiska unionen

L. ARBETARRORELSENS
A KULTURFOND




