
 

Arbetsplan för studiecirkel hos ABF Östra Skåne  
Arbetsplanen är ett stöd för dig och gruppens utveckling och lärande. I planen beskriver ni cirkelns mål och arbetssätt utifrån vad ni tillsammans 
kommit överens om demokratiskt i gruppen. Detta är folkbildningens unika metod som bygger på att alla deltagare har inflytande över lärandet. I 
planeringen av studiecirkeln kan verksamhetsansvarig på ABF stötta dig med upplägg och innehåll. Om detta är en fortsättning på en tidigare cirkel, 
utgå från utvärderingen ni gjort tillsammans och beskriv hur utvecklingen av ert lärande ska ske i den kommande cirkeln. Som cirkelledare ansvarar 
du för att arbetsplanen fylls i och lämnas in till ABF. 
 
Cirkelledare: ______________________________________________ Datum:____________  

 

Rubrik för cirkeln: (ska beskriva studiecirkelns syfte och/eller lärande) 

 
_______________________________________________________________________________________________________ 

 
Mål: Vad vill ni uppnå med cirkeln? Vad är viktigast i cirkeln för dig/er? Har du/ni några personliga mål med att vara med just i 
denna grupp eller ämne? (obligatorisk uppgift) 
 
______________________________________________________________________________________________ 
 
______________________________________________________________________________________________ 

 
Vad och hur: Vad kommer ni att lära er i cirkeln? Hur kommer ni att lära er det? Vad kommer ni att använda för metoder? 
(obligatorisk uppgift) 
______________________________________________________________________________________________ 
 
______________________________________________________________________________________________ 
 
______________________________________________________________________________________________ 

 
Kunskapskällor: Vilka kunskapskällor eller studiematerial ska användas? Det kan vara böcker, studiematerial med 
handledning, länkar till digitalt material på internet etc. Ange detaljer som titel, författare, ISBN-nummer eller relevanta länkar. Om 
inget material används kan också en beskrivning av ledarens/gruppens erfarenheter anges som kunskapskälla om de har relevans 
för cirkelns mål. (obligatorisk uppgift) 
______________________________________________________________________________________________ 
 
______________________________________________________________________________________________ 
 
______________________________________________________________________________________________ 

 
 
Utvärdering: Hur kommer ni att utvärdera cirkeln? (obligatorisk uppgift) 
 

______________________________________________________________________________________________ 
 
______________________________________________________________________________________________ 

 
 
Stöd: Vad behöver ni för hjälp av ABF för att uppnå målen med cirkeln? T.ex. pedagogiskt stöd, fortbildning eller material? Om inte 
ABF kan hjälpa er med det, hur kan ni då gå tillväga? (obligatorisk uppgift) 
______________________________________________________________________________________________ 
 
______________________________________________________________________________________________ 
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